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KENNZAHLEN (IFRS)

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014

Umsatzerldse

davon Segment! Digitale Mammaographie
Sonstige Befundung

davon Fakturawahrung™? Euro
US-Dollar

EBITDA

EBITDA-Marge

EBIT

EBIT-Marge

Finanzergebnis

EBT

Jahresuiberschuss

Ergebnis je Aktie in € (unverwassert)

Ergebnis je Aktie in € (verwassert)

Eigenkapital

Immaterielle Vermdgenswerte

Lang- und kurzfristige Schulden

Bilanzsumme

Eigenkapitalquote in %

Liquide Mittel®

Mitarbeiter*

! Ohne Einbeziehung der Intersegment-Umsétze.

16.014 13.091 22 %
12.566 9.772 29 %
3.448 3.319 4 %
948 756 25 %
15.066 12.335 22 %
6.408 5.585 15 %
40 % 43 %
4.470 3.890 15 %
28 % 30 %

483 1.054 -54 %
4.953 4.944 0 %
6.735 3.713 81 %

3,76 2,16 74 %
3,72 2,16 72 %
33.729 30.270 11 %
13.854 15.621 -11 %
11.820 7.984 48 %
45.549 38.254 19 %

74 % 79 %

25.621 17.511 46 %
92 94 -2 %

2 Die Zuordnung der Umsatzerlése zu den Wahrungen erfolgt ausschlieBlich nach dem Sitz der Kunden. Dies sind Industriekunden im

Rahmen des indirekten Vertriebes sowie klinische Endkunden im Geschéftsbereich Distant Services.

3 zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente sowie kurzfristig verauBerbare Wertpapiere.

4Vollzeitaquivalente im Jahresdurchschnitt.

AKTIE AUF EINEN BLICK

Branchenzuordnung

gez. Grundkapital

Anzahl der Aktien

Letzte Kursfeststellung am 30.12.2015
Letzte Kursfeststellung am 30.12.2014
Hochst-/Tiefstkurs in 2015
Marktkapitalisierung

Von MeVis gehaltene eigene Aktien
Free Float

Prime Standard (Regulierter Markt)
Freiverkehr

Indizes

ISIN / WKN / Ticker Symbol

Software / Medizintechnik
€ 1.820.000,00
1.820.000

€ 24,00

€ 18,11

€ 24,50/ € 17,65

€ 43,680 Mio.

0 (0 %)

23,47 %

Frankfurt und Xetra
Berlin, Dusseldorf, Miinchen, Stuttgart

CDAX, PrimeAS, TechnologyAS, DAXsector Soft-
ware, DAXsubsector Software, GEX

DEOOOAOLBFE4 / AOLBFE / M3V
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VORWORT DES
VORSTANDS

v. li.: Marcus Kirchhoff, Dr. Robert Hannemann

Sehr geehrte Aktiondre, verehrte Kunden und
Geschadftspartner, liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

in 2015 haben sich die Trends der Vergangenheit fortgesetzt und teilweise noch deutlicher ausgepragt: Das
Bestandsgeschaft mit Hologic ist weiter gewachsen - vor allem durch den unerwartet starken US-Dollar,
aber auch operativ - und hat damit an wirtschaftlicher Bedeutung fir uns noch weiter zugenommen. Der
Umsatz mit den Ubrigen Kunden im Segment Sonstige Befundung verharrt dagegen trotz andauernder Be-
miihungen auf einem Niveau, welches sich in den letzten acht Jahren nicht substantiell veréandert hat. Durch
den hoéheren Umsatz ist zwar das EBIT gegeniiber dem schon sehr starken Vorjahr erfreulicherweise noch
weiter gestiegen. Diese erfreuliche Entwicklung wurde durch ein positives Steuerergebnis noch weiter ver-
starkt, was zu einem Anstieg des Jahresliberschusses und des Ergebnisses je Aktie um Uber 70 % flihrte.
Der Zuwachs an Liquiditat in 2015 hat das Jahr 2014 ebenfalls noch Ubertroffen. Bei aller Freude uber die-
ses insgesamt sehr erfolgreiche Jahr 2015 sehen wir MeVis' mittel- und langfristige Perspektive im Segment
der Digitalen Mammographie nach wie vor deutlich eingetribt, verursacht durch Hologics uns im Januar
2014 mitgeteilte Entscheidung, die Zusammenarbeit mit MeVis grundsétzlich umzustellen, und die damit
verbundenen Umsatz- und Ergebniserwartungen.

Zur wirtschaftlichen Situation 2015: Fir das vergangene Jahr weisen wir einen sehr deutlichen Um-
satzanstieg um 2,9 Mio. Euro (22 %) auf 16,0 Mio. Euro aus. Von diesem Anstieg ist jedoch der grofiite Teil
mit 2,3 Mio. Euro auf einen stérkeren US-Dollar zurtickzufiihren; aufferdem hat der Dienstleistungsbereich
vor allem durch die neue Zusammenarbeit mit Hologic mit 0,5 Mio. Euro zur Umsatzsteigerung beigetragen,
so dass wechselkursbereinigt das Lizenz- und Wartungsgeschéft lediglich um 0,1 Mio. Euro gestiegen ist.

Zu dem ausgewiesenen Umsatzwachstum inklusive des starken US-Dollars haben sowohl der Anstieg des
Wartungsumsatzes von 5,7 Mio. Euro auf 7,0 Mio. Euro als auch die Steigerung des Lizenzgeschéfts von
6,6 Mio. Euro auf 7,7 Mio. Euro beigetragen. Die Umsatzsteigerung resultiert fast vollstandig aus dem Seg-
ment Digitale Mammographie, in dem der Umsatz mit Hologic von 9,8 Mio. Euro auf 12,6 Mio. Euro stieg,
wogegen der Umsatz im Segment Sonstige Befundung trotz des stérkeren US-Dollars nur geringfligig von
3,3 Mio. Euro auf 3,4 Mio. Euro stieg.

Die operativen Kosten sind in 2015 gestiegen: So nahm der Personalaufwand plangemaR um 0,4 Mio. Euro
auf 7,4 Mio Euro zu; und die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich um 0,7 Mio. Euro auf
2,7 Mio. Euro, vor allem bedingt durch héhere Rechts- und Beratungskosten im Zusammenhang mit dem
Ubernahmeangebot und dem Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag mit der VMS Deutschland
Holdings GmbH.

Die Aktivierung von Entwicklungsaufwendungen ist schon im vierten Quartal 2014 beendet worden und hat
damit in 2015 nicht mehr zum Ergebnis beigetragen, gegenlber einem Ertrag von 1,2 Mio. Euro in 2014.

Die Abschreibungen haben in 2015 um 0,2 Mio. Euro auf 1,9 Mio. Euro zugenommen.
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Damit ergibt sich fir das abgelaufende Geschaftsjahr ein um 0,6 Mio. Euro gestiegenes EBIT (Ergebnis vor
Zinsen und Steuern) von 4,5 Mio. Euro. Die EBIT-Marge ist von 30 % auf 28 % zuriickgegangen.

Das Finanzergebnis hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 0,6 Mio. Euro auf jetzt 0,5 Mio. Euro verringert, vor
allem durch das verschlechterte Ergebnis aus Kursdifferenzen.

Der Steuerertrag betrug in 2015 1,8 Mio. Euro (in 2014 Steueraufwand von 1,2 Mio. Euro). Die Ursache fir
diesen Anstieg ist die Auflésung der latenten Steuern aufgrund der ab 2016 wirksamen steuerlichen Organ-
schaft.

Das Ergebnis nach Steuern ist damit von 3,7 Mio. Euro auf 6,7 Mio. Euro stark gestiegen, was einem
unverwasserten Ergebnis je Aktie von 3,76 Euro (nach 2,16 Euro in 2014) entspricht.

Die liquiden Mittel haben sich im Geschéftsjahr erneut stark um 8,1 Mio. Euro auf 25,6 Mio. Euro erhoht,
wozu neben der guten operativen Entwicklung auch der Verkauf der eigenen Aktien an die VMS Deutschland
Holdings GmbH fur 1,7 Mio. Euro beigetragen hat.

Zur Situation mit Hologic: Nach Hologics Ankiindigung im Januar 2014, das Geschaftsmodell von dem
bisherigen Lizenzgeschaft in einer mehrjahrigen Ubergangsphase auf eine Entwicklungsunterstiitzung umzu-
stellen, wurde diese neuartige Zusammenarbeit im September 2014 vertraglich vereinbart und begonnen.
Demensprechend tragt diese Tatigkeit seit dem vierten Quartal 2014 zu unseren Dienstleistungsumséatzen
bei. Die Aktivititen gehen dabei zunachst in Hohe der uns entstehenden Kosten in den Umsatz ein, der sich
bei spaterem Markterfolg deutlich erhéhen kann. Nach heutiger Einschétzung gehen wir davon aus, dass das
Lizenzgeschéft mit Hologic noch circa zwei Jahre fortdauern wird, um dann deutlich zurlickzugehen. Beim
Wartungsgeschéaft nehmen wir einen viel allméhlicheren Umsatzriickgang an, der ebenfalls in ungefahr zwei
Jahren einsetzen sollte. Gleichzeitig sollten sich weitere Umsatzbeitrdge aus der neuen Zusammenarbeit
materialisieren, die jedoch bei weitem nicht den bestehenden Geschaftsumfang erreichen werden.

Nach dem Vollzug der Ubernahme durch Varian Medical Systems im April 2015 wurde im Oktober
2015 mit der Rechtswirksamkeit des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags ein weiterer Meilen-
stein erreicht.

Fur das Geschéftsjahr 2016 erwarten wir einen Umsatzrickgang auf zwischen 14,5 Mio. Euro und
15,0 Mio. Euro. Das Geschaftssegment Digitale Mammographie wird dabei mit Gber 75 % weiterhin der
Hauptumsatztrager sein. In diesem Segment ist auch in 2016 ausschlieBlich das Geschaft mit dem Industrie-
kunden Hologic enthalten. Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) sollte gegeniiber 2015 auf
2,5 Mio. Euro bis 3,0 Mio. Euro zuriickgehen. Neben dem Umsatzriickgang spielt dabei ein leichter Anstieg
der operativen Kosten eine maRgebliche Rolle. Wie auch in der abgelaufenen Berichtsperiode werden wir
unsere Erwartungen im Verlauf des Geschaftsjahres 2016 auf der Basis der aktuellen Geschéftsentwicklung
regelméfig Uberprifen.

Fur 2017 erwarten wir eine bei grotenteils unveréanderter Kostenstruktur im Vergleich zum laufenden Ge-
schéftsjahr zundchst gleichbleibende Umsatz- und Ergebnissituation, wobei wir zum Ende des Jahres 2017
und vor allem in 2018 mit einem deutlichen Ruckgang des Geschéfts mit Hologic rechnen.

MeVis steht vor einigen groBen Herausforderungen: Unsere Abhé&ngigkeit von Hologic hat sich in 2015
auf 78 % Anteil am Umsatz weiter erhéht, und die oben beschriebene Situation mit Hologic wird mittel- und
langfristig zu erheblichen negativen Auswirkungen auf Umsatz und Ertrag filhren. Zusétzlich hat das Neuge-
schéaft mit unseren Produkten fiir das Lungenkrebsscreening in 2015 noch nicht den Erwartungen entspro-
chen. Dartiber hinaus konnten zwar im Rahmen der Zusammenarbeit mit Varian in 2015 erste gemeinsame
Projekte identifiziert werden, deren Umsetzung bisher aber noch nicht begonnen wurde. Des Weiteren be-
obachten wir im Markt einen Trend zu vollstandig in die bestehende IT-Landschaft integrierten Gesamtlo-
sungen der PACS-Anbieter, so dass es zunehmend schwieriger wird, mit unserer dedizierten Software einen
Mehrwert zu bieten, der die klinischen Endkunden von der Notwendigkeit separater Softwareapplikationen
Uberzeugt.
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Wir sind jedoch nach wie vor davon Uberzeugt, dass MeVis fiir die Herausforderungen der Zukunft gut ge-
riistet ist. Die wertvollste Saule unserer nachhaltigen Wettbewerbsféahigkeit stellen dabei unsere erfahrenen,
hochqualifizierten Mitarbeiter dar, welche der Garant fiir ein weiterhin groRes Innovationspotential sind.
Daruber hinaus haben wir mit Varian Medical Systems einen starken Mehrheitsaktionar aus der Medizinbran-
che an unserer Seite, der uns bei der Bewaltigung der anstehenden Herausforderungen in jeder Form unter-

stltzt.

Wir mochten uns an dieser Stelle erneut bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihre auBerordentli-
chen Leistungen sowie bei unseren Geschaftspartnern, Kunden und Aktionaren fir ihr Vertrauen bedanken!

Har% \,L ﬂfwﬁf M

Marcus Kirchhoff Dr. Robert Hannemann

Vorstandsvorsitzender Mitglied des Vorstands
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre,

das Geschéftsjahr 2015 war durch groRe Veranderungen der Aktionarsstruktur der Gesellschaft gepragt, die
sich auch in der personellen Zusammensetzung und damit auch in der Arbeit des Aufsichtsrats bemerkbar
machten. Die VMS Deutschland Holdings GmbH, eine mittelbare Tochtergesellschaft der Varian Medical
Systems, Inc., Palo Alto, Kalifornien, USA, hat im April 2015 nach einem freiwilligen 6ffentlichen Ubernah-
meangebot 73,52 % des gesamten Grundkapitals und damit die Aktienmehrheit an der MeVis Medical Solu-
tions AG Ubernommen. Vor diesem Hintergrund haben Prof. Dr. Peitgen und Herr Peter Kuhlmann-
Lehmkuhle ihre Amter als Vorsitzender des Aufsichtsrats bzw. Aufsichtsratsmitglied mit Wirkung zum Ende
der ordentlichen Hauptversammlung im Juni 2015 niedergelegt, und die Herren Jérg Féssler und Glen Hil-
ton, beide in verantwortungsvollen Positionen bei Varian Medical Systems, wurden von der Hauptversamm-
lung neu in den Aufsichtsrat gewahlt. Herr Fassler wurde vom Aufsichtsrat zu seinem Vorsitzenden gewahlt.

Sowohl in der alten als auch in der neuen Zusammensetzung hat der Aufsichtsrat der MeVis Medical Soluti-
ons AG in 2015 die vertrauensvolle und zielorientierte Zusammenarbeit mit dem Vorstand fortgesetzt. Er hat
dazu die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéftsordnung obliegenden Aufgaben, den Vorstand bei der
Leitung des Unternehmens zu Gberwachen und beratend zu begleiten, sorgféltig wahrgenommen.

Mit dem Ziel der nachhaltigen Zukunftssicherung hat sich der Aufsichtsrat intensiv mit der wirtschaftlichen
und finanziellen Entwicklung des Unternehmens und der strategischen Ausrichtung befasst. Wesentliche
Schwerpunkte im Berichtsjahr waren neben der Ertrags-, Finanz-, und Vermégenslage der Gesellschaft auch
die Entwicklung des Marktumfelds, die Ubernahme durch Varian Medical Systems und die damit in Zusam-
menhang stehenden Bewertungsfragen. Insgesamt wurde hier insbesondere auch die zukinftige Zusam-
menarbeit mit Varian Medical Systems analysiert und diskutiert und die erforderlichen Beschliisse gefasst.

Der Vorstand berichtete dazu dem Aufsichtsrat regelméafRig und umfassend in mindlicher und schriftlicher
Form uUber die Unternehmensentwicklung der MeVis Medical Solutions AG. Insbesondere wurde der Auf-
sichtsrat dabei vom Vorstand tUber den aktuellen Geschéaftsverlauf, die Lage des Unternehmens einschlief3lich
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage, die Unternehmensplanung, die strategische Unternehmensent-
wicklung und mdgliche Risiken informiert. Die Berichte des Vorstands wurden in den Aufsichtsratssitzungen
ausfuhrlich diskutiert und kritisch hinterfragt. Auch auBerhalb von Aufsichtsratssitzungen hat sich insbeson-
dere der Aufsichtsratsvorsitzende mit dem Vorstand laufend Uber unternehmensrelevante Themen und Er-
eignisse ausgetauscht.

In alle Angelegenheiten und Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fur das Unternehmen wurde der
Aufsichtsrat friihzeitig mit einbezogen und hat den Vorstand im Vorfeld beraten. Zustimmungspflichtige
Geschéafte wurden dem Aufsichtsrat vom Vorstand ordnungsgemal im Rahmen von Aufsichtsratssitzungen
vorgelegt, und der Aufsichtsrat hat jeweils nach grtndlicher Priifung und Beratung seine Zustimmung erteilt.
Darliber hinaus hat der Aufsichtsrat, sofern notig, auch aufierhalb seiner Sitzungen Beschlisse im Umlauf-
verfahren gefasst.

ZUSAMMENFASSUNG DER SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat tagte im Geschéftsjahr 2015 — jeweils unter Teilnahme des Vorstands — in acht Sitzungen,
und zwar am 5. Februar, 11. Mérz, 10. April, 10. Juni, 29. Juli, 10. August, 29. September und am 16. De-
zember 2015. Der jahrlich abzugebenden Entsprechenserklarung gemal § 161 AktG wurde im schriftlichen
Verfahren zugestimmt.
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Erste Sitzung des Aufsichtsrats am 5. Februar 2015

Gegenstand der ersten Prasenzsitzung des Jahres war eine intensive Beschéaftigung mit dem freiwilligen
offentlichen Ubernahmeangebot der VMS Deutschland Holdings GmbH und der am 27. Januar 2015 verof-
fentlichten Angebotsunterlage. Hierzu setzte sich der Aufsichtsrat auch intensiv mit der von der NORD/LB
erstellten Fairness Opinion zur Angemessenheit der Gegenleistung des Ubernahmeangebots fiir die Aktien
der Gesellschaft auseinander und diskutierte Grundlagen und Ergebnisse der Prifung. Im Anschluss erdrter-
ten Vorstand und Aufsichtsrat die gemeinsame begriindete Stellungnahme des Vorstands und des Aufsichts-
rats zum Ubernahmeangebot und verabschiedeten diese jeweils im Rahmen der Sitzung. Vorstand und Auf-
sichtsrat unterstitzten darin den Unternehmenszusammenschluss, der ihrer Ansicht nach im Interesse der
Gesellschaft und ihrer Aktionére liegt. Dartiber hinaus erteilte der Aufsichtsrat nach einer eingehenden Dis-
kussion Uber die Mdglichkeit und den Zeitpunkt der Andienung seine Zustimmung zur VerduRerung der von
der Gesellschaft gehaltenen eigenen Aktien im Rahmen des Ubernahmeangebots.

Zweite Sitzung des Aufsichtsrats am 11. Méarz 2015

Die zweite Aufsichtsratssitzung wurde als Telefonkonferenz durchgefiihrt und behandelte die Anderung der
Angebotsunterlage der VMS Deutschland Holdings GmbH zum freiwilligen 6ffentlichen Ubernahmeangebot,
in der auf die Mindestannahmeschwelle von 75 % verzichtet wurde. Darauf folgend verabschiedeten Vor-
stand und Aufsichtsrat nach ausfihrlicher Diskussion jeweils die ergdénzende gemeinsame begriindete Stel-
lungnahme von Vorstand und Aufsichtsrat.

Dritte Sitzung des Aufsichtsrats am 10. April 2015

Gegenstand dieser Présenzsitzung war hauptséachlich die Prifung und Billigung des nach den Rechnungsle-
gungsvorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellten Jahresabschlusses und Lageberichts der Gesell-
schaft fur das Geschéftsjahr 2014 und des nach den International Financial Reporting Standards (IFRS)
freiwillig aufgestellten Einzelabschlusses und Lageberichts der Gesellschaft fur das Geschéftsjahr 2014. Hier-
zu legte der Vorstand den nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellten Jahresab-
schluss und Lagebericht der MeVis Medical Solutions AG sowie den nach den International Financial Repor-
ting Standards (IFRS) aufgestellten Einzelabschluss und Lagebericht der Gesellschaft fir das Geschéftsjahr
2014 vor. An der Sitzung haben neben dem Vorstand die zustandigen Wirtschaftsprifer des Abschlusspri-
fers teilgenommen und dem Aufsichtsrat ausfuhrlich tber die wesentlichen Ergebnisse der Prifung berich-
tet. Gemeinsam mit dem Vorstand und dem Abschlusspriifer, der KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Bremen, wurden die Abschlussunterlagen diskutiert. Beide Abschliisse wurden vom Aufsichtsrat gebilligt.
Des Weiteren wurden der Bericht des Aufsichtsrats verabschiedet, die Tagesordnung fiir die ordentliche
Hauptversammlung der MeVis Medical Solutions AG am 9. Juni 2015 gebilligt und die erforderlichen Be-
schlussvorschlage an die Hauptversammlung beschlossen. In diesem Zusammenhang erklarten Prof. Dr.
Peitgen und Herr Kuhlmann-Lehmkuhle schriftlich gegeniiber dem Vorstand die Niederlegung ihrer Auf-
sichtsratsmandate zum Ende der kommenden Hauptversammlung. AufRerdem wurde die Geschéftslage der
Gesellschaft einschlieBlich des aktuellen Risikoberichts ausfiihrlich erértert.

Vierte Sitzung des Aufsichtsrats am 10. Juni 2015

Die vierte Sitzung des Aufsichtsrats fand als Présenzsitzung unmittelbar im Anschluss an die Hauptversamm-
lung statt, in welcher eine Neuwahl von zwei Aufsichtsratsmitgliedern vorgenommen wurde, und beinhaltete
unter anderem die Wahl eines Vorsitzenden und seines Stellvertreters durch die Mitglieder des Aufsichtsrats.
Herr Fassler wurde von den Anwesenden zum Vorsitzenden gewdhlt und Dr. Kruse zu seinem Stellvertreter.
Im Anschluss daran berichtete der Vorstand Uber die aktuelle Geschéftslage der Gesellschaft, einschlie3lich
eines detaillierten Uberblicks tiber die bestehenden Geschaftsbeziehungen sowie liber neue vertriebliche
Aktivitaten. Des Weiteren gab der Vorstand einen kurzen Uberblick tiber den Status aller laufenden Aktivita-
ten in Zusammenhang mit dem geplanten Abschluss eines Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrages
zwischen der VMS Deutschland Holdings GmbH als herrschendem Unternehmen und der MeVis Medical
Solutions AG als beherrschtem Unternehmen, den Finanzkalender und die Terminplanung bis Jahresende
und informierte den Aufsichtsrat Uber eine voraussichtlich notwendige Anpassung des Geschéftsplans fir
das laufende Jahr aufgrund der geschaftlichen Entwicklung und der Entwicklung des US Dollar Kurses.
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Funfte Sitzung des Aufsichtsrats am 29. Juli 2015
Gegenstand der funften Sitzung des Aufsichtsrats, die als Telefonkonferenz stattfand, war die intensive
Erérterung sowie die Genehmigung des angepassten Geschaftsplans fur das laufende Jahr.

Sechste Sitzung des Aufsichtsrats am 10. August 2015

Die Aufsichtsratssitzung wurde ebenfalls als Telefonkonferenz durchgefuhrt. Neben Aufsichtsrat und Vor-
stand nahmen Vertreter der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, als der von der Gesellschaft beauf-
tragte Bewertungsgutachter, Vertreter der Ebner Stolz GmbH & Co. KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Steuerberatungsgesellschaft, als dem vom Landgericht Bremen bestellten sachverstandigen Prifer, und ein
von der Gesellschaft beauftragter Rechtsanwalt teil. In der Sitzung wurde sowohl der Entwurf des Beherr-
schungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags zwischen der VMS Deutschland Holdings GmbH als herrschendem
Unternehmen und der MeVis Medical Solutions AG als beherrschtem Unternehmen, die zugrundeliegende
Bewertung als auch der Prufungsbericht des gerichtlich bestellten Prufers intensiv erdrtert. Im Anschluss
daran stimmte der Aufsichtsrat dem Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrag zu und dem fur alle
auflenstehenden Aktionére darin vorgesehenen Barabfindungsangebot gemaR § 305 AktG in H6he von EUR
19,77 je Stuckaktie der MeVis Medical Solutions AG und der Ausgleichszahlung gemaR § 304 AktG in Hohe
von brutto EUR 1,13 (netto EUR 0,95) je Stuckaktie der MeVis Medical Solutions AG fiir jedes volle Ge-
schéftsjahr. Des Weiteren wurde die Tagesordnung fur die auRerordentliche Hauptversammlung der MeVis
Medical Solutions AG am 29. September 2015 gebilligt und die erforderlichen Beschlussvorschlage an die
Hauptversammlung beschlossen.

Siebte Sitzung des Aufsichtsrats am 29. September 2015

Die siebte Sitzung des Aufsichtsrats fand als Prasenzsitzung unmittelbar im Anschluss an die auRerordentli-
che Hauptversammlung statt, in welcher die Hauptversammlung dem Abschluss des Beherrschungs- und
Gewinnabfihrungsvertrags zugestimmt hat. Der Vorstand berichtete detailliert Uber die aktuelle Geschéfts-
lage der Gesellschaft inklusive aktuellem Risikobericht, und im Anschluss daran legte der Aufsichtsrat nach
eingehender Diskussion Zielgréfien fur die Frauenquote in Aufsichtsrat und Vorstand der Gesellschaft fest.
Zudem wurden Strukturierungsoptionen im Hinblick auf die weitere Integration der MeVis Medical Solutions
AG in die Varian-Gruppe erértert.

Achte Sitzung des Aufsichtsrats am 16. Dezember 2015

Im Mittelpunkt der achten Sitzung des Aufsichtsrats, die wiederum als Telefonkonferenz stattfand, standen
neben der Berichterstattung des Vorstands Uber die Geschéaftslage der Gesellschaft, einschlielich der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage fur die ersten drei Quartale, die Erérterung und die Genehmigung des
Geschaftsplans fur das Geschéftsjahr 2016. Des Weiteren wurden die Sitzungstermine fur 2016 abgestimmt
und der Ablauf der Effizienzprifung des Aufsichtsrats mittels Fragebogen besprochen, deren Ergebnisse im
Rahmen der ersten Sitzung in 2016 besprochen werden sollen.

PERSONALIEN

Die durch Hauptversammlungsbeschluss vom 15. Juni 2011 gewéhlten Mitglieder des Aufsichtsrats Prof. Dr.
Heinz-Otto Peitgen und Peter Kuhlmann-Lehmkuhle haben ihre Amter mit Wirkung zum Ablauf der Haupt-
versammlung am 9. Juni 2015 niedergelegt. Da der Aufsichtsrat der Gesellschaft damit mit Ablauf der
Hauptversammlung am 9. Juni 2015 nicht mehr ordnungsgeman besetzt gewesen ware, war eine Neuwahl
von zwei Aufsichtsratsmitgliedern fur den Rest der Amtsdauer der ausscheidenden Mitglieder erforderlich.
Die Hauptversammlung der Gesellschaft hat am 9. Juni 2015 Herrn Jorg Fassler und Herrn Glen Hilton in
den Aufsichtsrat gewahlt. Da beim vorzeitigen Ausscheiden von Aufsichtsratsmitgliedern die neuen Auf-
sichtsrate nur fur die Restlaufzeit der ausscheidenden Mitglieder gewahlt werden, steht eine Neuwahl des
Aufsichtsrats auf der Tagesordnung der Ordentlichen Hauptversammlung 2016. An dieser Stelle dankt der
neue Aufsichtsrat nochmals den im Berichtsjahr ausgeschiedenen Mitgliedern fiir ihr langjahriges aufleror-
dentliches Engagement fiir die Gesellschaft.
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ARBEIT DER AUSSCHUSSE

Aufgrund der GroRe des Aufsichtsrats von insgesamt drei Mitgliedern und weil sich ein entsprechender Be-
darf bisher nicht abgezeichnet hat, hat der Aufsichtsrat auf die Bildung von Ausschiissen verzichtet.

CORPORATE GOVERNANCE

Vorstand und Aufsichtsrat unterstiitzen die Initiative der Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex, der die Standards guter und verantwortungsvoller Unternehmensfiihrung zusammen-
fasst, und geben gemeinsam eine regelméfig aktualisierte Entsprechenserklarung gemall § 161 AktG ab.
Eine ausfiihrliche Darstellung der Corporate Governance bei MeVis einschliellich des Wortlauts der Ziele des
Aufsichtsrats fur seine zukiinftige Zusammensetzung und der, von Aufsichtsrat und Vorstand gemeinsam
abgegebenen, jingsten Entsprechenserklarung vom 10. September 2015 ist dem Corporate Governance
Bericht im vorliegenden Geschéftsbericht zu entnehmen. Zudem stehen alle relevanten Informationen im
Internet unter www.mevis.de/ir_corporate_governance.html zur Verfigung. Der Empfehlung geman Ziffer
5.6 des Deutschen Corporate Governance Kodex folgend hat der Aufsichtsrat auch in diesem Jahr die Effizi-
enz seiner Tatigkeit Uberprift. Dies geschieht jahrlich mittels eines Fragebogens ohne externe Unterstiit-
zung.

Der Aufsichtsrat weist vorsorglich darauf hin, dass das Aufsichtsratsmitglied Dr. Jens J. Kruse Leiter des
Bereichs Corporate Finance der MM Warburg ist. Die MM Warburg war von mehreren Aktiondren der MeVis
Medical Solutions AG beauftragt worden, ihre Anteile an der Gesellschaft zu verkaufen. Daraufhin war die
MM Warburg mit der VMS Deutschland Holdings GmbH im Juli 2014 im Zusammenhang mit einem mégli-
chen Erwerb einer erheblichen Minderheitsbeteiligung an der MeVis Medical Solutions AG in Verbindung
getreten. Die ehemaligen Aufsichtsratsmitglieder Prof. Dr. Heinz-Otto Peitgen und Peter Kuhlmann-
Lehmkuhle hatten mit der VMS Deutschland Holdings GmbH vor der Abgabe des freiwilligen &ffentlichen
Ubernahmeangebots unwiderrufliche Verpflichtungsvertrage geschlossen und sich darin verpflichtet, das
Angebot der VMS Deutschland Holdings GmbH mit allen von ihnen gehaltenen MeVis-Aktien zu dem in der
Angebotsunterlage genannten Angebotspreis anzunehmen und ihre Annahme weder anzufechten noch von
ihrer Annahme zuriickzutreten. Hierliber haben Vorstand und Aufsichtsrat in ihrer gemeinsamen begriinde-
ten Stellungnahme zu dem Angebot berichtet. Ansonsten sind Interessenkonflikte von Vorstands- und Auf-
sichtsratsmitgliedern, die dem Aufsichtsrat gegentiber offenzulegen gewesen waren, im Geschéftsjahr 2015
nicht aufgetreten.

JAHRESABSCHLUSS

Der nach den Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellte Jahresabschluss und
Lagebericht der MeVis Medical Solutions AG fiir das Geschéaftsjahr 2015 wurde durch den von der Hauptver-
sammlung gewahlten und vom Aufsichtsrat beauftragten Abschlusspriifer KPMG AG Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft, Bremen, gepruft und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Gleiches gilt
fur den nach den International Financial Reporting Standards (IFRS) freiwillig aufgestellten Einzelabschluss
und Lagebericht der Gesellschaft fiir das Geschéaftsjahr 2015. Die Abschlisse und die Lageberichte nach
HGB und IFRS sowie die Prifungsberichte des Abschlussprifers wurden jedem Aufsichtsratsmitglied recht-
zeitig Ubermittelt. Der Aufsichtsrat hat die vom Vorstand aufgestellten Abschlisse und Lageberichte fur das
Geschaftsjahr 2015 gepruft. An der entsprechenden Sitzung des Aufsichtsrats haben neben dem Vorstand
die zustandigen Wirtschaftsprifer des Abschlusspriifers teilgenommen und dem Aufsichtsrat ausfihrlich
Uber die wesentlichen Ergebnisse der Prufung berichtet. Nach dem abschliefenden Ergebnis seiner Prifung
hat der Aufsichtsrat keine Einwendungen erhoben. Der Aufsichtsrat hat daher den vom Vorstand aufgestell-
ten Jahresabschluss nach HGB und den vom Vorstand freiwillig aufgestellten Einzelabschluss nach IFRS zum
31. Dezember 2015 in seiner Sitzung am 13. April 2016 gebilligt. Der Jahresabschluss nach HGB ist damit
festgestellt. Die Angaben zu § 289 Abs. 4 und 5 HGB sind in den Lageberichten nach HGB und nach IFRS
enthalten. Der Aufsichtsrat hat diese Angaben und Erlduterungen, die aus seiner Sicht vollstandig sind,
geprift und macht sie sich zu Eigen.
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Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern des Vorstands sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ihre
herausragenden Leistungen. Kunden und Aktiondren dankt der Aufsichtsrat fiir das im Jahr 2015 erwiesene
Vertrauen.

Bremen, den 13. April 2016

fur den Aufsichtsrat

/ iy ».
{ P
/ ._l_.LL/

// Jorg Fassler

Vorsitzender
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CORPORATE GOVERNANCE BERICHT

(INKL. ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG)

Corporate Governance steht flr eine verantwortungsbewusste, transparente und auf langfristige Wertschop-
fung ausgerichtete Unternehmensfiihrung und -kontrolle. Der nachfolgende Bericht enthélt den Corporate
Governance Bericht und die Erklarung zur Unternehmensfilhrung nach § 289a HGB von Vorstand und Auf-
sichtsrat und ist Bestandteil des Lageberichts. Die Grundsatze der Corporate Governance und die Erklarung
zur Unternehmensfuhrung werden dariiber hinaus auch auf den Internetseiten der Gesellschaft zuganglich
gemacht.

ENTSPRECHENSERKLARUNG NACH § 161 AKTG

Vorstand und Aufsichtsrat der MeVis Medical Solutions AG haben zum 10. September 2015 die folgende
Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 5. Mai 2015 abge-
geben und gemaR § 161 AktG erklart, dass den Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Cor-
porate Governance Kodex“ mit folgenden Ausnahmen entsprochen wurde und auch in Zukunft entsprochen
wird:

= Die Vereinbarung eines Selbstbehalts fir den Aufsichtsrat im Rahmen der D&O Versicherung (Ziffer 3.8
DCGK) ist derzeit nicht vorgesehen. Die MeVis Medical Solutions AG ist grundséatzlich nicht der Auffas-
sung, dass das Engagement und die Verantwortung, mit der die Mitglieder des Aufsichtsrates ihre Auf-
gaben wahrnehmen, durch einen Selbstbehalt beeinflusst werden.

=  Ein Abfindungs-Cap in Vorstandsvertrdgen (Ziffer 4.2.3 DCGK) ist derzeit nicht vorgesehen. Die beste-
henden Regelungen in den Vorstandsvertragen entsprechen aus Sicht des Aufsichtsrats dem Gebot der
Angemessenheit. Die Vereinbarung eines Abfindungs-Cap widerspricht unserem Grundverstéandnis des
auf die Dauer der Bestellperiode abgeschlossenen und im Grundsatz nicht ordentlich kiindbaren Vor-
standsvertrags.

= Die Gesellschaft verzichtet derzeit auf die Bildung von fachlich qualifizierten Ausschissen (Ziffer 5.3.1
DCGK), inshbesondere ist bislang weder ein Priifungsausschuss (Ziffer 5.3.2 DCGK) noch ein Nominie-
rungsausschuss (Ziffer 5.3.3 DCGK) gebildet worden. Der Aufsichtsrat ist der Ansicht, dass die Einrich-
tung derartiger Ausschisse aufgrund der spezifischen Gegebenheiten der Gesellschaft, insbesondere
der AufsichtsratsgroRe, die eine effiziente Arbeit ermdéglicht, weder erforderlich noch zweckmagig ist.

= Die MeVis Medical Solutions AG weicht von den Empfehlungen beziglich der Verdffentlichung des Kon-
zernabschlusses und etwaiger Zwischenberichte (Ziffer 7.1.2 Satz 4 DCGK) ab. Das Unternehmen halt
die entsprechenden Vorgaben der Borsenordnung fiir die Frankfurter Wertpapierbdérse fir die im Prime
Standard des regulierten Marktes zugelassenen Emittenten fiir ausreichend, die eine Uber den Kodex-
Empfehlungen liegende Frist vorsehen.

ORGANE DER GESELLSCHAFT

Vorstand, Aufsichtsrat und Hauptversammlung der Gesellschaft bilden nach Gesetz und Satzung die Organe
der Gesellschaft. Als Aktiengesellschaft hat die MeVis Medical Solutions AG ein duales Fihrungssystem,
welches durch eine personelle Trennung zwischen dem Vorstand als Leitungs- und dem Aufsichtsrat als
Uberwachungsorgan gekennzeichnet ist.

DER VORSTAND UND SEINE ARBEITSWEISE

Der Vorstand leitet das Unternehmen in eigener Verantwortung mit der Zielsetzung einer nachhaltigen
Wertschopfung. Er fuhrt dabei das Unternehmen gemaR den gesetzlichen Bestimmungen, der Satzung und
der Geschéftsordnung fur den Vorstand und arbeitet vertrauensvoll mit den Ubrigen Organen zusammen.
Der Vorstand legt die Unternehmensziele und Strategien fest und bestimmt die daraus abgeleitete Unter-
nehmenspolitik.
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Derzeit besteht der Vorstand der MeVis Medical Solutions AG aus zwei Mitgliedern, die entsprechend der
Satzung vom Aufsichtsrat bestellt wurden. Bereits bei der Priifung potentieller Kandidaten fiir die Neubeset-
zung oder Nachbesetzung einer Vorstandsposition wird der Aufsichtsrat selbstverstandlich auch qualifizierte
Frauen in den Auswahlprozess einbeziehen. Es ist jedoch nicht vorgesehen, den Vorstand in absehbarer Zeit
zu erweitern, demnach ist eine Erhéhung des Frauenanteils auf die gesetzlich geforderten 30 % nicht direkt
moglich.

Es gilt der Grundsatz der Gesamtverantwortung, d. h. die Mitglieder des Vorstands tragen gemeinsam die
Verantwortung fur die Geschaftsfiihrung. Der Vorstand arbeitet kollegial zusammen und unterrichtet sich
gegenseitig laufend Uber wichtige MaBnahmen und Vorgange in ihren Geschéftsbereichen. Dariiber hinaus
finden mindestens einmal monatlich interne Abstimmungen zwischen dem Vorstand und der mittleren Fih-
rungsebene statt.

Der Aufsichtsrat hat fir den Vorstand eine Geschéaftsordnung erlassen, die alle Verfahrensregeln und zu-
stimmungsbedurftigen Geschafte in einem Katalog zusammenfasst.

DER AUFSICHTSRAT UND SEINE ARBEITSWEISE

Der Aufsichtsrat besteht geméaR Satzung aus drei von den Aktionaren gewdhlten Mitgliedern und tagt min-
destens zweimal im Halbjahr. Die Vorstandsmitglieder nehmen in der Regel an den Sitzungen des Aufsichts-
rats teil und berichten schriftlich und mundlich zu den einzelnen Tagesordnungspunkten und beantworten
Fragen der Aufsichtsratsmitglieder. Zu bestimmten Themen tauschen sich die Aufsichtsratsmitglieder auch
auBerhalb der offiziellen Aufsichtsratssitzungen aus oder beschlieBen im Umlaufverfahren. Der Aufsichtsrat
hat sich selbst eine Geschéaftsordnung gegeben und Uberpriift regelmagig die Effizienz seiner Tatigkeit. Im
Bericht des Aufsichtsrats resiimiert dieser jahrlich seine Aktivitaten des vergangenen Geschéftsjahres.

Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten im Unternehmensinteresse eng zusammen. Im abgelaufenen Geschafts-
jahr traten keine Interessenkonflikte auf.

ZIELE FUR DIE ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATS

Entsprechend Ziffer 5.4.1 des Deutschen Corporate Governance Kodex hat der Aufsichtsrat die folgenden
Ziele bezliglich seiner Zusammensetzung benannt, welche in regelmaRigen Abstédnden Uberprift werden und
welche der Aufsichtsrat bei seinen Wahlvorschlagen an die Hauptversammlung sowohl bei turnusmagigen
Neuwahlen als auch bei Ersatzwahlen bericksichtigen wird:

= Die Mitglieder des Aufsichtsrats sollen insgesamt uber die zur ordnungsgemaRen Wahrnehmung ihrer
Aufgaben erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten oder fachlichen Erfahrungen verfiigen und hinreichend
unabhéngig sein. Dabei kdnnen sich die individuellen Kenntnisse und Fahigkeiten der einzelnen Mitglie-
der zur Erreichung dieses Ziels untereinander ergénzen.

= Aufsichtsratsmitglieder sollen nicht l&nger amtieren als bis zum Ende der Hauptversammlung, die auf
die Vollendung ihres 75. Lebensjahres folgt.

= Ein Aufsichtsratsmitglied, das auferdem dem Vorstand einer bérsennotierten Gesellschaft angehoért,
darf insgesamt nicht mehr als funf Aufsichtsratsmandate in bdrsennotierten Gesellschaften wahrneh-
men, die nicht dem Konzern derjenigen Gesellschaft angehdren, in der die Vorstandstéatigkeit ausgetbt
wird.

=  Dem Aufsichtsrat dirfen nicht mehr als zwei ehemalige Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft ange-
héren.

= Dem Aufsichtsrat soll mindestens ein Mitglied angehoéren, das im Hinblick auf die internationalen Aktivi-
taten der Gesellschaft in besonderem Male qualifiziert ist. Die internationale Erfahrung kann dabei aus
Auslandsaufenthalten oder Berufserfahrung in international tatigen Unternehmen herriihren.
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= Dem Aufsichtsrat soll mindestens ein Mitglied angehoren, das lber Sachverstand auf den Gebieten
Rechnungslegung oder Abschlusspriifung verfuigt (8100 Abs. 5 AktG).

=  Bei der Prifung mdoglicher neuer Kandidaten ist das Ziel, den Anteil der Frauen im Aufsichtsrat auf min-
destens 33% zu steigern.

In seiner gegenwartigen Zusammensetzung sieht der Aufsichtsrat die genannten Ziele als weitgehend erfullt
an. Die Vielfalt im Aufsichtsrat spiegelt sich insbesondere durch die unterschiedlichen beruflichen Werde-
gange und Téatigkeitsbereiche sowie die unterschiedlichen Erfahrungshorizonte der einzelnen Mitglieder
wider, die sich in ihrer Gesamtheit sehr gut erganzen.

Derzeit besteht der Aufsichtsrat aus drei Mitgliedern ohne Frauenanteil. Bei der Prifung maoglicher neuer
Kandidaten ist das Ziel, den Anteil der Frauen im Aufsichtsrat auf mindestens 33% zu steigern. Bei der
nachsten turnusmafig stattfindenden Aufsichtsratswahl in 2016 sollten demnach Frauen bei der Prifung
potentieller neuer Kandidaten bei gleicher Qualifikation und Eignung angemessen bertcksichtigt werden.

UNTERNEHMENSFUHRUNGSPRAKTIKEN

Die Unternehmensfiihrung der MeVis Medical Solutions AG, als bdrsennotierte Aktiengesellschaft im Prime
Standard, wird in erster Linie durch das Aktiengesetz und durch die Vorgaben des Deutschen Corporate
Governance Kodex in seiner jeweils aktuellen Fassung bestimmt.

Als Hersteller fur Softwareprodukte im Medizinbereich sind fur die Gesellschaft u.a. die gesetzlichen Vorga-
ben des deutschen Medizinproduktegesetzes (MPG), der europdischen Richtlinie Uber Medizinprodukte
(Richtlinie 93/42/EWG), der Canadian Medical Devices Regulation (SOR/98-282) und des US-amerikanischen
Code of Federal Regulations (21 CFR Part 820 - Quality System Regulation), sowie die Vorgaben der Norm
DIN EN ISO 13485 (Medizinprodukte - Qualitdtsmanagementsysteme - Anforderungen fiir regulatorische
Zwecke) maligeblich.

Qualitat und Qualitdétsmanagement sind dabei wesentliche Bestandteile der Unternehmensfuhrung. Das QM-
System ist darauf ausgerichtet, unsere Qualitatsziele sowie die Qualitatsanforderungen und Erwartungen
unserer Kunden in Bezug auf Sicherheit und Leistungsfahigkeit, Handhabung, Verfugbarkeit, Wirtschaftlich-
keit und Termintreue sicherzustellen.

Das Qualitdtsmanagement der Gesellschaft ist von der Zertifizierungs- und Prifungsgesellschaft MEDCERT,
einer bei der EU benannten Stelle fiir Medizinprodukte (Kennnummer 0482), fur die Bereiche Entwicklung,
Herstellung, Endkontrolle und Vertrieb von Software zur Befundung medizinischer Bilddaten und Interventi-
onsunterstiitzung nach EN 1SO 13485:2012 + AC:2012 zertifiziert.

Die Unternehmensfiihrung der MeVis Medical Solutions AG wird aufRerdem charakterisiert durch eine flache
Hierarchie mit nur einer Fihrungsebene unterhalb des Vorstands, kurze Entscheidungswege und eine team-
orientierte Zusammenarbeit.

Bei der Besetzung von Fuhrungspositionen ist fir den Vorstand der MeVis Medical Solutions AG die Qualifi-
kation von Bewerbern das maRgebliche Kriterium. Gleichwohl achtet die MeVis Medical Solutions AG bei der
Besetzung von Fuhrungsteams auf Diversitat und insbesondere auch die angemessene Beriicksichtigung von
Frauen. Die MeVis Medical Solutions AG begrufit Bestrebungen, den Anteil an Frauen in Fihrungspositionen
zu erhéhen und wird auch weiterhin weibliche Beschéftigte entsprechend ihrer Qualifikation und Kenntnisse
in allen Ebenen und Aufgabenbereichen gezielt fordern. Der Frauenanteil der Gesamtbeschéftigtenzahl der
MeVis Medical Solutions AG betragt derzeit 30 %. Bereits heute sind dabei 27 % der Fihrungspositionen der
Fuhrungsebene unterhalb des Vorstands mit Frauen besetzt. Unser Ziel ist es, bis Ende Juni 2017 30 % der
Fuhrungspositionen mit Frauen zu besetzen.
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VERGUTUNG DER GREMIEN

Die MeVis Medical Solutions AG entspricht den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex,
die Vergitungen fiir den Vorstand und den Aufsichtsrat individualisiert offen zu legen. Der Vergiitungshe-
richt ist Bestandteil des Lageberichts und bildet zugleich einen Teil des Corporate Governance Berichts.
Weitere Erlauterungen und Ausfuhrungen zur Vergitung des Vorstands und des Aufsichtsrats werden im
Vergutungsbericht im Anhang (Ziffer 35) im Einzelnen dargestellt.

TRANSPARENZ

Um eine groRtmaogliche Transparenz zu gewahrleisten informiert die MeVis Medical Solutions AG regelmaRig
und unverziiglich den Kapitalmarkt, die Aktiondre und die interessierte Offentlichkeit tiber die wirtschaftliche
Lage der Gesellschaft und neue Tatsachen & Ereignisse von Bedeutung.

Die Veroffentlichung des Jahresabschlusses und der Zwischenberichte erfolgt entsprechend den zeitlichen
Vorgaben fir die im Prime Standard des regulierten Marktes zugelassenen Emittenten innerhalb einer Frist
von vier Monaten fiir den Jahresabschluss und innerhalb einer Frist von drei Monaten fur den Halbjahresbe-
richt. Die Gesellschaft veroffentlicht weiterhin Quartalsberichte anstelle von Quartalsmitteilungen und verof-
fentlicht diese innerhalb einer Frist von zwei Monaten.

Insiderinformationen, welche die Gesellschaft betreffen, werden gemaR § 15 des Wertpapierhandelsgesetzes
unverziiglich verdffentlicht. Uber aktuelle Ereignisse und neue Entwicklungen kénnen sich Aktionare und
potenzielle Anleger zeitnah im Internet informieren. S&mtliche Presse- und Ad-hoc Mitteilungen der MeVis
Medical Solutions AG werden auf der Unternehmenswebseite publiziert. Darliber hinaus nimmt die MeVis
Medical Solutions AG an mindestens einer Analystenkonferenz pro Jahr teil. Die wesentlichen und teilweise
wiederkehrenden Ereignisse werden im Finanzkalender auf der Unternehmenswebseite verdffentlicht.

HAUPTVERSAMMLUNG UND AKTIONARE

Die Hauptversammlung der MeVis Medical Solutions AG wird mindestens einmal jéahrlich einberufen und
beschlielt dabei Uber alle durch das Gesetz bestimmten Angelegenheiten, wie z.B. Gewinnverwendung,
Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat und die Wahl des Abschlusspriifers mit verbindlicher Wirkung fur
alle Aktionare und die Gesellschaft. In den Abstimmungen der Hauptversammlung gewahrt jede Aktie eine
Stimme.

Jeder Aktionér, der sich rechtzeitig anmeldet, ist zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt oder
hat die Méglichkeit sein Stimmrecht durch ein Kreditinstitut, eine Aktion&rsvereinigung, die von der MeVis
Medical Solutions AG eingesetzten und weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter oder einen sonstigen
Bevollmé&chtigten ausliben zu lassen.

Die Einladung zur Hauptversammlung sowie die fur die Beschlussfassung erforderlichen Berichte und Infor-
mationen werden den aktienrechtlichen Vorschriften entsprechend veréffentlicht und auf der Unterneh-
menswebseite zur Verfiigung gestellt.

RISIKOMANAGEMENT

Ein verantwortungsbewusster Umgang mit Risiken ist eine wichtige Grundlage einer guten Corporate
Governance bei der MeVis Medical Solutions AG. Der Vorstand hat ein angemessenes Risikomanagement
und Risikocontrolling im Unternehmen installiert, um die Risiken, die sich aus der Geschéftstatigkeit erge-
ben, frihzeitig zu erkennen, bewerten, Uberwachen und steuern zu kénnen. Der Vorstand berichtet dem
Aufsichtsrat regelmaRig tber die aktuelle Entwicklung der wesentlichen Risiken. Das Risikomanagementsys-
tem wird kontinuierlich anhand aktueller Entwicklungen Uberprift und gegebenenfalls angepasst. Weitere
Erlauterungen und Ausfihrungen zum Risikomanagement kdnnen Sie dem Risikobericht entnehmen.
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RECHNUNGSLEGUNG UND ABSCHLUSSPRUFUNG

Die MeVis Medical Solutions AG stellt ihren gesetzlich vorgeschriebenen Jahresabschluss und Lagebericht
nach den Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches auf. Des Weiteren erstellt die Gesell-
schaft freiwillig einen Einzelabschluss und Lagebericht nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS). Halbjahresfinanzbericht sowie die Zwischenberichte werden ebenfalls nach den International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt, wie sie in der Europaischen Union anzuwenden sind.

Die Abschliisse werden vom Vorstand aufgestellt und vom Aufsichtsrat gepriift. Der Aufsichtsrat hat den von
der Hauptversammlung bestellten Abschlussprifer fir das Geschéaftsjahr 2015, die KPMG AG Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Bremen, mit der Prifung des Jahresabschlusses fiir das Geschéftsjahr 2015 beauftragt
und der Vorstand mit der Prifung des IFRS-Einzelabschlusses. Dabei wird sichergestellt, dass keine Interes-
senkonflikte die Arbeit des Abschlusspriifers beeintrachtigen.

Die Jahresabschlussprifungen fiir 2015 wurden durch die KPMG AG Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Bre-
men, unter Beachtung der vom Institut fir Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Abschlussprufung durchgefuhrt.

VEROFFENTLICHUNG VON DIRECTORS’ DEALINGS GEMAR § 15A WPHG

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der Gesellschaft sowie ihnen nahe stehende Personen
sind nach § 15 a Wertpapierhandelsgesetz verpflichtet, den Erwerb oder die VerduRerung von Aktien der
MeVis Medical Solutions AG oder von sich darauf beziehenden Finanzinstrumenten offenzulegen, sofern der
Wert der Geschéfte im Kalenderjahr 5.000 € erreicht oder Ubersteigt. Im Berichtszeitraum hat die Gesell-
schaft keine Mitteilungen Uber Directors’ Dealings erhalten.

Zum Bilanzstichtag halten weder die Mitglieder des Vorstandes noch die Mitglieder des Aufsichtsrats Aktien
der MeVis Medical Solutions AG.
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DIE MEVIS AKTIE

BORSENJAHR 2015

Insgesamt legte der deutsche Aktienmarkt gemessen am Leitindex DAX in 2015 nach einigem Auf und Ab
um rund 10 Prozent zu. Nach einem stetigen Aufwartstrend bis Marz mit knapp unter 12.000 Punkten und
einer darauf folgenden rasanten Talfahrt bis September mit knapp unter 9.700 Punkten schloss er Ende
Dezember 2015 bei rund 10.743 Punkten. Dagegen wiesen der MDAX mit ca. +23 %, der SDAX mit ca.
+27 % und der TecDAX mit ca. +33 % deutlich héhere Wachstumsraten auf als der DAX. Der Euro befand
sich gegeniiber dem Dollar schon seit mehr als einem Jahr auf Talfahrt. Griinde dafiir waren vor allem die
schnellere Erholung der US-Wirtschaft, die Euro-Schuldenkrise sowie die lockere Geldpolitik der Européi-
schen Zentralbank. Auch der rasante Olpreisverfall, als Folge eines Uberangebots des Rohstoffes auf dem
Weltmarkt, den wir schon in der zweiten Jahreshélfte 2014 beobachten konnten, setzte sich fort. Die Bedeu-
tung des niedrigen Olpreises fiir die Borse ist allerdings schwer einzuschétzen. Einerseits freuen sich Kon-
sumenten iber niedrige Preise fur Produkte, die mit Ol zusammenhangen, wie z.B. Benzin oder Flugzeug-
treibstoff, was die Wirtschaft tendenziell ankurbeln sollte und was fur steigende Aktienkurse sprache. Ande-
rerseits wird der Olpreis auch gerne als Indikator fiir die Gesamtlage der Weltwirtschaft gesehen. Zusétzlich
werden die Borsen seit Ende 2015 verunsichert durch eine Wachstumsabschwéchung auf dem chinesischen
Markt.

KURSVERLAUF DER MEVIS-AKTIE
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Der Kursverlauf der MeVis-Aktie im Laufe des Geschéftsjahres 2015 setzte sich aus verschiedenen Phasen
zusammen: Anfang 2015 wurde der Aktienhandel mit der MeVis-Aktie stark beeinflusst von dem freiwilligen
offentlichen Ubernahmeangebot der VMS Deutschland Holdings GmbH mit Sitz in Darmstadt, einer mittelba-
ren Tochtergesellschaft der Varian Medical Systems, Inc., Palo Alto, Kalifornien, USA, an alle Aktionare der
MeVis Medical Solutions AG zum Erwerb ihrer auf den Namen lautenden Stiickaktien gegen Zahlung einer
Gegenleistung von EUR 17,50 je Aktie. Das Angebot stand dabei unter der Bedingung einer Mindestannah-
megquote von 75 % der von der MeVis Medical Solutions AG ausgegebenen Aktien (ohne eigene Aktien).
Mehrere groRere Aktionare, entsprechend etwas Uber 70 % der von der MeVis Medical Solutions AG ausge-
gebenen Aktien, hatten sich zu diesem Zeitpunkt bereits verpflichtet, das Angebot der VMS Deutschland
Holdings GmbH anzunehmen. In den darauffolgenden Wochen pendelte sich der Kurs der MeVis- Aktie um
EUR 18 pro Aktie ein und zog erst deutlich an, als die VMS Deutschland Holdings GmbH Mitte Méarz auf die
Mindestannahmequote von 75 % verzichtete und somit eine hinreichende Transaktionssicherheit fur die
Ubernahme bestand.

Mit Abwicklung des Angebots tbernahm die VMS Deutschland Holdings GmbH im April 2015 mit 73,52 %
des gesamten Grundkapitals die Aktienmehrheit an der MeVis Medical Solutions AG.

Eine Veroffentlichung Ende April Uber die Absicht, einen Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrag
zwischen der VMS Deutschland Holdings GmbH als herrschendem Unternehmen und der MeVis Medical
Solutions AG als beherrschtem Unternehmen abzuschlieBen, schiirte nochmals positive Erwartungen und zog
einen Kursanstieg auf Gber EUR 22 nach sich. Danach bewegte sich der Kurs der Aktie bis Jahresende mit
geringer Volatilitét in einer Bandbreite zwischen EUR 22 und 24.

Der am 10. August 2015 geschlossene Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag zwischen der VMS
Deutschland Holdings GmbH und der MeVis Medical Solutions AG wurde am 20. Oktober 2015 in das Han-
delsregister des Amtsgerichts Bremen eingetragen und ist somit rechtswirksam geworden. Die Aktiondre der
MeVis Medical Solutions AG hatten dem Vertrag in der aul3erordentlichen Hauptversammlung vom 29. Sep-
tember 2015 mit grofRer Mehrheit zugestimmt. Im Rahmen des Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsver-
trags verpflichtet sich die VMS Deutschland Holdings GmbH, auf Verlangen eines jeden aufenstehenden
Aktionars dessen MeVis-Aktien gegen eine Barabfindung in Hohe von EUR 19,77 je Aktie zu erwerben.
Wabhlweise garantiert die VMS Deutschland Holdings GmbH denjenigen auf’enstehenden Aktiondren der
MeVis Medical Solutions AG, die von dem Abfindungsangebot keinen Gebrauch machen wollen, fir die Lauf-
zeit des Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrags die Leistung einer jahrlichen Ausgleichszahlung pro
Geschéftsjahr der MeVis Medical Solutions AG fiir jede auf den Namen lautende Aktie der MeVis Medical
Solutions AG mit einem anteiligen Betrag am Grundkapital von EUR 1,00 je Aktie in H6he von brutto EUR
1,13 / netto EUR 0,95.

Insgesamt lag im Jahr 2015 der Hochstkurs der Aktie im elektronischen Borsenhandel XETRA bei EUR 24,50,
der Tiefstkurs bei EUR 17,65. Die MeVis Medical Solutions AG beendete das Bdrsenjahr am 30. Dezember
2015 mit einem Schlusskurs von EUR 24,00 im Vergleich zu EUR 18,11 zum Jahresende 2014. Somit ist der
Wert der MeVis-Aktie zum Ende des Geschéftsjahres 2015 gegenuber dem Schlusskurs Ende 2014 um ca. 33
% gestiegen. Die Marktkapitalisierung betrug unter Beriicksichtigung von 1.820.000 im Umlauf befindlichen
Aktien ca. EUR 43,7 Mio. Die Anzahl der registrierten Depots mit 624 Depots zum Jahresende hat sich ge-
genuber Ende 2014 (1.007 Depots) nach dem Erwerb von 73,52 % der MeVis-Aktien durch die VMS
Deutschland Holdings GmbH deutlich vermindert.
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KENNZAHLEN DER MEVIS-AKTIE

2015 2014 2013
Jahresschlusskurs in € 24,00 18,11 20,49
Jahreshdchstkurs in € 24,50 22,95 21,98
Jahrestiefstkurs in € 17,65 12,93 8,05
Marktkapitalisierung in Mio. € (XETRA Ultimo) 43,7 31,2 35,3
Anzahl der Aktien 1.820.000 1.820.000 1.820.000
Eigene Aktien 0 97.553 97.553
Kurs-Gewinn-Verhéltnis (KGV) (XETRA Ultimo) 6,38 8,38 9,57
Ergebnis je Aktie in € (unverwassert) 3,76 2,16 2,14
Ergebnis je Aktie in € (verwassert) 3,72 2,16 2,14

ENTWICKLUNG DER AKTIONARSSTRUKTUR

Die Aktionarsstruktur hat sich in 2015 grundlegend verandert. Die VMS Deutschland Holdings GmbH mit Sitz
in Darmstadt, eine mittelbare Tochtergesellschaft der Varian Medical Systems, Inc., Palo Alto, Kalifornien,
USA, hat im April 2015 nach einem freiwilligen 6ffentlichen Ubernahmeangebot mit 1.337.995 Aktien (ent-
spricht 73,52 % des gesamten Grundkapitals) die Aktienmehrheit an der MeVis Medical Solutions AG (ber-
nommen. Weiterer institutioneller Aktionar ist die Oppenheim Asset Management Services S.a.r.l. mit ca.

3,01 % gemaR den uns zugegangenen Aktionarsmitteilungen, und rund 23,47 % der Aktien befinden sich

derzeit im Streubesitz.

Abb.: Aktionarsstruktur zum 31. Dezember 2015
(Die Angaben entsprechen den uns zugegangenen Aktionarsmitteilungen.)

GmbH

HOppenheim Asset
Management Services S.a.r.l.

Free Float

mVMS Deutschland Holdings
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LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

VORBEMERKUNG

Dieser Lagebericht wurde freiwillig in Ergdnzung zum ebenfalls fir Zwecke der Kapitalmarktkommunikation
freiwillig aufgestellten IFRS-Einzelabschluss aufgestellt.

GRUNDLAGEN DER GESELLSCHAFT

GESELLSCHAFTSSTRUKTUR

Die MeVis Medical Solutions AG, Bremen, (im Folgenden ,MMS AG“ oder ,Gesellschaft*) halt im Rahmen
eines Joint Ventures mit der Siemens Healthcare GmbH, Miinchen, (im Folgenden ,Siemens®), 51 % an der
MeVis BreastCare GmbH & Co. KG, Bremen, (im Folgenden auch ,MBC* oder ,MBC KG").

Die MMS AG gehort seit dem 21. April 2015 Uber die VMS Deutschland Holdings GmbH, Darmstadt, zum
Varian Konzern unter Fuhrung der Varian Medical Systems, Inc., Palo Alto, Kalifornien, USA. Die MMS AG
und die VMS Deutschland Holdings GmbH haben am 10. August 2015 einen Beherrschungs- und Gewinn-
abfiihrungsvertrag geschlossen, dem die Hauptversammlung am 29. September 2015 zugestimmt hat. Die
Eintragung im Handelsregister erfolgte am 20. Oktober 2015.

GESCHAFTSTATIGKEIT

Die MMS AG und ihre Beteiligung MBC KG (im Folgenden auch zusammen ,MeVis* oder ,die Gesellschaften*)
entwickeln innovative Software zur Analyse und Bewertung von Bilddaten und vermarkten diese an Herstel-
ler von Medizinprodukten und Anbietern von medizinischen IT-Plattformen.

Die klinischen Schwerpunkte sind dabei die bildbasierte Friherkennung und Diagnostik epidemiologisch
bedeutsamer Erkrankungen, wie z. B. Brust-, Lungen-, Leber-, Prostata- und Darmkrebs sowie neurologi-
sche Erkrankungen. Die Software-Applikationen unterstiitzen dabei viele zur Anwendung kommende bildge-
bende Verfahren. Dazu zéhlen nicht nur die auf Rontgenstrahlen basierenden Verfahren wie Computertomo-
graphie, die digitale Mammographie oder die digitale Tomosynthese, sondern auch die Magnetresonanzto-
mographie (Kernspintomographie), die digitale Sonographie und die simultane Nutzung mehrerer Verfahren
(Multimodalitat). MeVis liefert fur Weltmarkfuhrer in der Medizinbranche Technologien und Applikationen,
welche die Anspriche dieser Unternehmen an Technologiefuihrerschaft erfilllen und helfen deren Position
auszubauen.

Neben dem Verkauf von Softwarelizenzen und zugehdrigen Wartungsvertrdgen bietet MeVis in geringerem
Umfang Dienstleistungen an klinische Endkunden an. Dazu gehéren dreidimensionale technische Visualisie-
rungen (,,MeVis Distant Services”) und interaktive Online-Trainings zur Verbesserung der Diagnosefahigkei-
ten der Kliniker (,Online Academy*).

Die gesellschaftspolitische Relevanz der Geschéftsaktivitaten ist in der bereits jetzt grofRen und weiter wach-
senden Bedeutung von Krebserkrankungen begriindet. Gemal? den aktuellsten verdffentlichten Daten der
Internationalen Agentur fur Krebsforschung (IARC), einer Agentur der Weltgesundheitsorganisation, ist in
2012 die weltweite Anzahl der Krebsneuerkrankungen auf 14,1 Mio. gestiegen, die Zahl der Krebstodesfélle
lag schatzungsweise bei 8,2 Mio. (verglichen mit 12,7 Mio. und 7,6 Mio. in 2008). Die am h&ufigsten diag-
nostizierten Krebsneuerkrankungen bei Mannern und Frauen weltweit waren die der Lunge mit 1,8 Mio.
(13,0 % der Gesamtzahl), die der Brust mit 1,7 Mio. (11,9 % der Gesamtzahl), des Kolons mit 1,4 Mio.
(9,7 % der Gesamtzahl) und der Prostata mit 1,1 Mio. (7,9 % der Gesamtzahl). Die haufigsten Ursachen fir
Krebstodesfalle waren Krebserkrankungen der Lunge mit 1,6 Mio., Leber mit 0,8 Mio. und Magen mit
0,7 Mio. Bei Frauen liegt der Anteil der Brustkrebserkrankungen an den Krebsneuerkrankungen bei Uber
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25 %. Schéatzungen zufolge wird die Zahl der Krebsneuerkrankungen aufgrund der wachsenden und altern-
den Bevolkerung bis zum Jahr 2025 auf 19,3 Mio. ansteigen. Mehr als die Halfte aller Krebsneuerkrankungen
(56,8 %) und Krebstodesfélle (64,9 %) treten in weniger entwickelten Regionen der Welt auf.

Wo in den Anfangsjahren von MeVis die bildbasierte Friiherkennung und die Diagnostik von Brustkrebs im
Vordergrund stand, nutzt MeVis heute seine klinische Expertise, das Knowhow aus dem Bereich Brustkrebs,
die technologische Marktfuhrerschaft sowie das breite Partnernetzwerk der Gesellschaften zur sukzessiven
Weiterentwicklung der Software-Applikationen zur Anwendung bei anderen onkologischen Erkrankungen. Im
Folgenden werden die einzelnen Produktbereiche naher beschrieben:

Produktbereich Brust

Die verschiedenen MeVis-Softwareprodukte zur Brustkrebsbefundung unterstiitzen die Analyse und Darstel-
lung von Aufnahmen aus dem Mammaographiescreening und anderen Aufnahmeverfahren fir eine frihzeiti-
ge, schnelle und sichere Diagnose. Durch langjahrige Erfahrung im Bereich der softwaregestitzten Analyse
bildgebender Untersuchungen und Kompetenz in Workflow, computergestitzter Diagnose (CAD) und Sys-
temintegration bieten die Applikationen optimale Voraussetzungen, Brustkrebs méglichst friihzeitig erkennen
und therapieren zu kénnen. Mit dem Ziel, die Kundenbedirfnisse insbesondere im Bereich der Anzeige- und
Lesegeschwindigkeit auch bei vielen Patienten und groRen Datenmengen zu erfiullen, bietet MeVis pro-
grammierbare Workflow-Funktionen durch Spezialtastaturen, computerunterstiitzte Diagnose (CAD) und
eine optionale Organisation von Doppelbefundungen in enger Anbindung an RIS- und PACS-Systeme. Neben
der digitalen Mammographie sowohl fiir das Screening als auch fiir die Diagnose werden weitere Verfahren
wie 3D-Ultraschall, Magnetresonanztomographie (MRT), Computertomographie (CT) und die Tomosynthese
optimal unterstitzt. Insbesondere die Unterstiitzung der Tomosynthese als dreidimensionale Weiterentwick-
lung der digitalen Mammographie hat durch den Markterfolg der entsprechenden Geratehersteller in den
letzten Jahren an Bedeutung gewonnen.

Produktbereich Lunge

Softwarelésungen von MeVis im Bereich Lunge erkennen in computertomografischen Aufnahmen vollauto-
matisch Anomalien — wie z. B. Lungentumore oder pulmonale Embolien. Mehrschicht-Computertomographie
(MSCT) ist dabei der Stand der Technik in der dreidimensionalen medizinischen Réntgen-Bildgebung. Dank
der besseren Detailauflésung spielt sie heute eine wichtige Rolle in der modernen Lungendiagnostik. Inner-
halb von wenigen Sekunden werden kleinste Details der gesamten Lunge dreidimensional abgebildet. Die
Auswertung der wachsenden Datenmengen stellt jedoch zunehmend eine Herausforderung dar. MeVis-
Software ermdglicht eine zeiteffiziente und sichere radiologische Befundung dieser MSCT-Aufnahmen im
klinischen Alltag. Modernste Bildverarbeitungs- und Mustererkennungsalgorithmen fiir die computerunter-
stutzte Diagnose (CAD) von Erkrankungen im Brustbereich erlauben die detaillierte Segmentierung anatomi-
scher Strukturen der Lunge, die vollautomatische Detektion von Anomalien (Lungentumore, pulmonale Em-
bolien) und deren Bewertung und Quantifizierung. CAD-Technologie von MeVis bietet Radiologen eine un-
terstitzende, unabhangige und reproduzierbare Bewertung der Bilddaten und kommt weltweit im Rahmen
der Friherkennung, klinischen Diagnostik und Therapie von Lungenerkrankungen zum Einsatz.

Basierend auf dieser Technologie und der Expertise im Bereich des Brustkrebsscreenings wurde 2015 eine
weiterentwickelte Version des Lungenkrebs-Screening-Produktes auf den Markt gebracht. Diese zielt speziell
auf die effiziente Befundung der im Rahmen des in den USA eingeflhrten CT-basiertem Lungenkrebsscree-
ning fur starke Raucher anfallenden grofen Datenmengen ab. Durch die durchgangige, enge Verknipfung
der Komponenten Workflowunterstiitzung, Vergleich mit Voraufnahmen, Einbindung von CAD-Ergebnissen,
automatische, reproduzierbare Messung von Lasionsparametern und Reporting nach dem neu geschaffenen
LungRADS-Standard bietet diese Software erhebliche Vorteile fir den befundenden Radiologen — sowohl im
Bezug auf den Zeitbedarf fur die Befundung, als auch bei der Qualitat der Ergebnisse und der Integration
mit weiteren klinischen Systemen wie dem Patientenmanagement.
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Produktbereich Leber

MeVis erstellt mit seiner Dienstleistung MeVis Distant Services technische Visualisierungen, die in der Wei-
terbildung, fir Publikationen sowie fiir Prasentationen und Forschungszwecke eingesetzt werden. Unter-
nehmen der Medizintechnik und Fachkréafte nutzen MeVis Distant Services (MDS), um ihre Félle umfassend
professionell visualisieren zu lassen. Statt statischer 2D-Darstellungen erhalten sie interaktive 3D-Visualisie-
rungen, um diese fir Prasentationen und Publikationen in fuhrenden Fachzeitschriften und anderen Medien
zu verwenden.

Produktbereich Neuro

MeVis-Software fur neurologische Erkrankungen wertet komplexe bildbasierte Analysen aus und bietet so
die Basis fur eine sichere und schonende Planung von Hirnoperationen. fMRI-(functional Magnetic
Resonance Imaging) und Diffusions-Tensor-(DTI)-Bildgebung kénnen Funktionsareale, wie zum Beispiel
motorische oder sprachliche Regionen, erfassen und Faserbahnen sichtbar machen. Durch gleichzeitige
Darstellung (Fusion) solcher Daten mit weiteren Aufnahmen kann die Relation zu Hirntumoren dargestellt
werden, so dass komplexe Zusammenhange sichtbar werden. Damit hilft die MeVis-Softwareldsung dem
Neurochirurgen, den bestmdglichen Zugang zum Tumor zu planen, und erlaubt damit eine sichere, scho-
nende und zuverlassige Behandlung von Patienten mit neurologischen Erkrankungen. Zusétzlich lasst sich
mit Hilfe dynamischer Bildgebung die Durchblutung des Gehirns messen. Die Applikation berechnet ver-
schiedene Kennzahlen (rCBV, rCBF, TTP etc.) und stellt diese in Farbkarten dar, die die Diagnose primarer
Hirndurchblutungsstérungen (Schlaganfall) und die Beurteilung der Bdsartigkeit von Tumoren und Verlaufs-
kontrollen unterstutzen.

Produktbereich Prostata

Zur Befundung der Prostata wertet MeVis-Software dynamische Aufnahmen aus dem Magnetresonanz-
tomographen (MRT) aus und leistet damit einen wichtigen Beitrag zur Abklarung beim Verdacht auf Prosta-
takrebs. Die Bestimmung des PSA-Spiegels (prostataspezifisches Antigen) im Blut ist eine der h&ufigsten
Vorsorgeuntersuchungen. Diese ist nicht sehr spezifisch. Zur Abklarung von Auffélligkeiten wird deshalb
vermehrt auf die Bildgebung durch Magnetresonanztomographie gesetzt. Zur Diagnose von Prostatakarzi-
nomen mittels MRT wird ein Kontrastmittel eingesetzt. Es werden dynamische Volumendatensatze aufge-
nommen, in denen sich der Tumor durch veranderte Durchblutungseigenschaften gegeniiber gesundem
Gewebe abzeichnet. Dadurch wird eine sehr genaue Charakterisierung und Lokalisierung auch von kleinen
Tumoren (5 mm) mdaglich.

MeVis Online Academy

Als MeVis Online Academy bietet MeVis auch interaktive Online-Trainings zur Verbesserung der Diagnosefé-
higkeiten sowohl fur klinische Endkunden direkt als auch indirekt tber OEM-Industriekunden an. Webbasier-
te radiologische Fallsammlungen bieten dabei Trainingsméglichkeiten mit dedizierten Hangeprotokollen und
interaktiven radiologischen Betrachtungs- und Befundungswerkzeugen. Die trainierbaren bildgebenden Ver-
fahren umfassen die digitale Mammographie, Tomosynthese, Computertomographie (CT), Magnetresonanz-
tomographie (MRT) sowie Sonographie. Vorteile fiir den Kliniker sind die zeitliche und &rtliche Flexibilitat der
Nutzung durch installationsfreie Browserapplikationen, die den Zugriff auf eine Vielzahl klinischer Fallsamm-
lungen anerkannter Experten inklusive zugehdriger Losungen ermdglicht. Es stehen damit einzigartige hoch-
qualitative Werkzeuge fir die Fortbildung und das kontinuierliche radiologische Training inklusive Lerner-
folgskontrolle zur Verfugung.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Der Markt fur Softwareprodukte im Umfeld der digitalen medizinischen Bildgebung ist durch hohe Qualitats-
anforderungen und teilweise kurze Innovationszyklen bei steigender technischer Komplexitat geprégt. Dabei
gewinnen Benutzerfreundlichkeit der Software und die Mdglichkeit zur einfachen Integration in das klinische
IT-Umfeld zunehmend an Bedeutung. Die von der Gesellschaft entwickelten Produktfamilien erfordern daher
eine fortlaufende und vorausschauende Anpassung an neue medizinische und technologische Entwicklungen
sowie an den kontinuierlichen Anstieg der zu verarbeitenden Datenmengen.
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Die Gesellschaft verfligt tber geringe eigene Forschungskapazititen. Die Forschungsleistungen werden
Uberwiegend durch das Fraunhofer-Institut fiir Bildgestiitzte Medizin MEVIS (im Folgenden auch "Fraunhofer
MEVIS" oder "FME") oder auch andere renommierte Forschungsinstitute erbracht. Der Uberwiegende Teil
der bei der Gesellschaft beschéaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wird im Rahmen der Entwicklung von
Software-Applikationen eingesetzt.

Der Schwerpunkt der Entwicklungsaktivitaten innerhalb der Gesellschaft lag im Berichtszeitraum auf der
Fertigstellung neuer Software-Applikationen, wie z.B. Losungen fir Lungenkrebsscreening. Dartber hinaus
haben wir uns auch wesentlich auf die Weiterentwicklung bestehender Softwareprodukte konzentriert, um
diese wettbewerbsféhig zu halten und die Sicherstellung der Wartungsumsétze langfristig zu garantieren.

Technologieplattformen

MeVis nutzt fir die schnelle und effektive Entwicklung von Softwareprototypen die MeVis eigene For-
schungs- und Entwicklungsumgebung MeVisLab. Mit dieser lassen sich die entwickelten Methoden und
Arbeitsablaufe sehr schnell in klinischen Umgebungen erproben, evaluieren und zeitnah optimieren ("Rapid
Prototyping™). Die Prototypen, die auf Basis von MeVisLab entwickelt wurden, kénnen durch Verknipfung
mit Softwaretechnologien fur die Produktentwicklung in kurzer Zeit in marktreife Produkte Uberfihrt werden.
Dies fuhrt zu einer deutlichen Verkiirzung der Entwicklungs- und Produkteinfiihrungszeiten. Diese Entwick-
lungsmethode ist in 2015 sehr erfolgreich bei der Entwicklung verschiedener Softwareprodukte eingesetzt
worden, darunter insbesondere bei der Weiterentwicklung des Produkts Veolity zur effizienten Befundung
von Lungen-CT-Studien.

MeVisAP, eine selbst entwickelte Technologieplattform, stellt Basisdienste bereit, wie etwa die Einbindung
in das Kliniknetzwerk, Lizenzverwaltung, Verwaltung von Studien und Arbeitslisten, Aufbereitung von 2D-,
3D- und 4D-Bilddaten sowie die Erstellung optisch ansprechender Berichte und Befunde. Durch die Client-
Server-Technologie kann der Anwender von jeder Station aus seine Félle bearbeiten, den Rat anderer Exper-
ten einholen und seine Arbeit jederzeit unterbrechen bzw. fortsetzen. Durch das modulare Konzept kann
MeVis ztigig Kombinationen verschiedener klinischer Fragestellungen oder Bildgebungsverfahren ganz nach
Kundenwunsch zusammenstellen und miteinander verbinden. MeVisAP dient einerseits als vollstandige
Befundungsplattform, andererseits lassen sich Teilfunktionen aus bestehenden Systemen (RIS, PACS, Sys-
templattformen) darin integrieren.

Forderprojekte

Im Rahmen ihrer zukunftweisenden Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten beteiligt sich die MMS AG
regelméfig an durch EU und BMBF geférderten Forschungsprojekten. In 2015 waren dies die folgenden zwei
Projekte:

ASSURE
(Adapting Breast Cancer Screening Strategy Using Personalised Risk Estimation = Anpassung der
Brustkrebsscreeningstrategie unter Einbeziehung der personlichen Risikoeinschatzung)

ASSURE ist ein von der Européischen Kommission geférdertes Forschungsprojekt mit zehn akademischen
und klinischen Partnern sowie mehreren mittelstdndischen Unternehmen. Das Ziel von ASSURE ist die Erfor-
schung und Entwicklung von Prozessen und Softwarewerkzeugen zur Personalisierung des heutigen Ein-
heits-Mammographie-Screenings. Nach Analyse individueller Risikofaktoren, wie z. B. der Brustdichte oder
des genetischen Status, sollen weitergehende Screening-MalRnahmen auf Basis von automatischen 3D-
Ultraschall- bzw. MRT-Untersuchungen durchgefiihrt werden. Aus Sicht des Patienten soll durch ein perso-
nalisiertes Screening das Risiko minimiert werden, dass eine Krebserkrankung im Frihstadium tbersehen
wird. Dadurch soll die Sterblichkeit, aber auch der Verlust an Lebensqualitat durch weniger drastische Be-
handlungsoptionen gesenkt werden.

Die MeVis Medical Solutions AG bringt dabei ihre Kompetenzen als ein filhrendes Softwareunternehmen der
bildbasierten Medizin ein. Zusammen mit den anderen technischen und klinischen Partnern sollen zwei Soft-
ware-Prototypen entwickelt werden, die Radiologen in einem Screeningkontext auf Basis von Ultraschall-
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bzw. MRT-Bildern bestméglich unterstiitzen. Im Jahr 2015 wurde die erste Version der Prototypen weiter-
entwickelt. Dazu wurden neuartige Screening-Workflows implementiert, um diese dann zusammen mit Radi-
ologen zu validieren und anschlieBend zu optimieren. Mit dem Ende von ASSURE im November 2015 wurden
die Prototypen finalisiert, um auf dem European Congress of Radiology (ECR) 2016 préasentiert zu werden.

SPARTA

Die bildbasierte Strahlentherapie umfasst die medizinische Anwendung hochenergetischer Strahlung, um
bdsartige Tumorerkrankungen zu heilen oder deren Fortschritt zu verzdgern. Im Rahmen des durch das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung teilfinanzierten Forschungsprojekts SPARTA entwickelt und
evaluiert die MeVis Medical Solutions AG neuartige Softwaretechnologie, um durch Optimierung der Thera-
pieplanung, Verlaufskontrolle und Nachsorge nachhaltig zu einer sicheren, hochprézisen Strahlentherapie
beizutragen. In diesem aus insgesamt zehn Partnern bestehenden Verbundprojekt kooperiert MeVis mit
fuhrenden Forschungsinstituten, nationalen Forschungszentren und onkologischen Kliniken.

BERICHTSSEGMENTE

Fur Zwecke der Berichterstattung und der internen Steuerung unterteilt MeVis zwei operative Segmente
("Digitale Mammographie" und "Sonstige Befundung").

Das Segment Digitale Mammographie entwickelt und vermarktet Softwareprodukte zur Unterstiitzung
der bildbasierten Diagnostik und Intervention im Bereich der Brustbefundung. Zu den urspringlichen Pro-
dukten fur die digitale Mammographie sind neue Software-Applikationen fiir die bildgebenden Verfahren
Ultraschall, Magnetresonanztomographie und Tomosynthese hinzugekommen. Diese Produkte werden an
den Industriekunden Hologic vertrieben.

Das Segment Sonstige Befundung beinhaltet neben dem mit der Invivo Corporation betriebenen Geschéaft
der Brustbefundung mittels Magnetresonanztomographie auch Produkte der digitalen Radiologie (z. B. Mag-
netresonanztomographie (MRT), Computertomographie (CT) etc.) fur andere Krankheitsbereiche wie Lunge,
Prostata und Darm sowie die allgemeine bildgestiitzte Analyse und Diagnostik radiologischer Aufnahmen.
AuBerdem ist das Geschaft mit Vital Images zur Lungendiagnostik und allgemeinen Analyse von MR-
Bilddaten in diesem Segment enthalten. Des Weiteren gehdren die Services des Bereichs ,MeVis Distant
Services” fur technische Visualisierungen, die in der Weiterbildung, flr Publikationen sowie fiir Prasentatio-
nen und Forschungszwecke eingesetzt werden, zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieses Segmentes. Zusatz-
lich beinhaltet dieses Segment interaktive Online-Trainings (,MeVis Online Academy*) zur Verbesserung der
Diagnoseféhigkeiten klinischer Endkunden.

STEUERUNGSSYSTEM

Als wesentliche finanzielle Steuerungsgréen dienen der Gesellschaft der Umsatz, das Ergebnis vor Zinsen
und Steuern (EBIT) sowie bis zum Ende des Berichtsjahres die Liquiditat. RegelméaRig, mindestens aber auf
monatlicher Basis, erfolgt eine Abweichungsanalyse mit den jeweiligen PlangréfRen und Vorjahreswerten
unter Einbeziehung einer entsprechenden Bewertung der Risikolage. Diese Analyse zusammen mit externen
Markt- und Wettbewerbsinformationen bildet die Basis fiir eine laufende Uberpriifung des Planes und eine
kontinuierliche Anpassung des Forecasts.

Die der Gesellschaft zur Verfigung stehenden liquiden Mittel dienen im Wesentlichen zur Finanzierung des
operativen Geschafts, insbesondere der Zahlung von Gehaltern sowie sonstiger betrieblicher Aufwendungen.
Zum Bilanzstichtag bestehen keine Kreditlinien bei Kreditinstituten.

Liquiditat, die nicht unmittelbar zur Finanzierung des laufenden Geschéfts bendétigt wird, wurde in 2015 zu
einem geringen Umfang mit niedrigem Wertrisiko und unter dem Gesichtspunkt kurz- und mittelfristiger
Liquidierbarkeit in Finanzinstrumente angelegt, die bis zum Bilanzstichtag vollstandig verduRert wurden.
Hierzu zahlten insbesondere festverzinsliche Wertpapiere, zu denen u. a. auch Unternehmensanleihen mit
Investment Grade gehdrten. Zum Bilanzstichtag wurde ein Teil der Liquiditat auf kurzfristigen Festgeldkon-
ten gehalten.
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WIRTSCHAFTSBERICHT

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE UND BRANCHENBEZOGENE RAHMENBEDINGUNGEN
Gesamtwirtschaftliche Lage®

Im Jahr 2015 zeigte sich die Entwicklung der globalen Konjunktur weiterhin etwas gedampft. Das Wachstum
in den Schwellenlandern, immer noch fur mehr als 70 Prozent des globalen Wachstums verantwortlich, sank
zum flinften Mal in Folge, wahrend die Industrielander eine leichte wirtschaftliche Erholung verzeichneten.
So entwickelte sich die Konjunktur vor allem in den USA, die fur MeVis wichtigste Volkswirtschaft, und im
Vereinigten Konigreich nach wie vor positiv. In Japan erholt sich die Wirtschaft indes nur schleppend und die
Konjunkturflaute in der zweitgroRten Volkswirtschaft China, die Rezession in den wichtigen Schwellenlandern
Russland und Brasilien und die Krise in den erdélproduzierenden Landern zeigten ihre Auswirkungen.

Die wirtschaftliche Entwicklung in der Eurozone hat sich zunehmend stabilisiert. Nicht zuletzt haben hier die
von der EZB eingeleiteten geldpolitischen MaRnahmen, der niedrige Olpreis und die Abwertung des Euro
dazu beigetragen, dass sich die Erholung allméhlich festigen konnte. Wahrend die meisten Lander in der
Eurozone mit hoher Energieabhangigkeit tUberdurchschnittlich vom Fall der Erdélpreise profitieren, haben
sich in einigen Landern Nord- und Ostmitteleuropas dagegen die Konjunkturperspektiven eingetriubt. Z. B.
wird in Norwegen wegen des Falls der Erddlpreise und indirekt auch in Finnland und den baltischen Léndern,
die zudem von den Sanktionen gegen Russland betroffen sind, die Konjunktur gebremst. Insgesamt domi-
nierten jedoch zwei Ereignisse in diesem Jahr das politische und wirtschaftliche Geschehen im gesamten
européischen Raum: Die Krise in Griechenland und die dramatisch zunehmende Zuwanderung von Fliichtlin-
gen.

Die konjunkturelle Lage in Deutschland war im Jahr 2015 gekennzeichnet durch ein solides und stetiges
Wirtschaftswachstum mit einem Wachstum des Bruttoinlandsprodukts (BIP) preisbereinigt um 1,7 % gegen-
Uber dem Vorjahr. Zwar lag diese Entwicklung wieder Gber dem durchschnittlichen Wachstum der letzten
Jahre, jedoch eher unterdurchschnittlich im européischen Vergleich. Treibender Faktor blieb hier, wie auch
im letzten Jahr, der wachsende innerdeutsche Konsum, profitierend von dem kraftigen Beschaftigungsauf-
bau, deutlichen Verdienststeigerungen, Budgetentlastungen infolge niedrigerer Rohdlpreise und zusatzlichen
staatlichen Ausgaben in Zusammenhang mit der starken Fliichtlingszuwanderung.

Branchenentwicklung?

Weiterhin gehen wir davon aus, dass die generelle Nachfrage nach Medizintechnik in den nachsten Jahren
deutlich zunehmen wird. Besonders in den Entwicklungs- und Schwellenlandern mit groRer Bevolkerungs-
dichte sorgen dabei vor allem das Bevélkerungswachstum und die schnell steigenden Pro-Kopf-Einkommen
fir einen Anstieg der Nachfrage nach Gesundheitsversorgung, und eine steigende Dichte an Arzten und
Krankenhausern erfordert eine zusatzliche Ausstattung mit Medizintechnik. Da der Absatzmarkt in diesen
Regionen bisher kaum erschlossen ist, liegen hier groRe Wachstumschancen fiir die deutsche Medizintech-
nik, und man rechnet mit Uberproportionalen Wachstumsraten.

! Quellen: Deutsche Bundesbank, Monatsberichte 2015
International Monetary Fund - World Economic Outlook (WEO) Updates 2015
Statistisches Bundesamt / Eurostat — Globale Wachstumsraten

2 Quellen: Bundesverband Medizintechnologie — BVMed: Branchenbericht Medizintechnologien 2015
Spectaris / Fachverband Medizintechnik / Zahlen & Fakten 2015

Studie im Auftrag der HSH Nordbank AG: Globale Absatzmarkte der deutschen Medizintechnik / Perspekti-
ven und Prognosen 2020 (2009)

Studie vom VDE Verband der Elektrotechnik Elektronik Informationstechnik e.V.: VDE-Studie MedTech
2020 (2009)
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In den Industrielandern werden sich vor allem der medizinisch-technische Fortschritt, der demographische
Wandel und die erhéhte Bereitschaft der Patienten, fiir bessere Qualitat und zuséatzliche Dienstleistung mehr
zu bezahlen, positiv auf den Wachstumsmarkt der Medizintechnik auswirken. Hier rechnet man mit einem
Anstieg der allgemeinen Nachfrage bis 2020 mit durchschnittlich jahrlich 3 % bis 4 %.

Im internationalen Vergleich haben die USA mit € 90 Milliarden mit Abstand den gréfiten Weltmarktanteil.
ZweitgroRte Medizintechnik-Mérkte sind Japan und Deutschland mit jeweils rund € 25 Milliarden. Der deut-
sche Markt ist dabei fast doppelt so gro wie Frankreich und knapp dreimal so grof? wie GroRbritannien,
Irland und Italien.

Auch die Bedeutung der medizinischen Bildgebung in der Medizintechnikbranche wéchst bestandig, hier
beobachtet man eine fortschreitende Integration von Diagnose und Therapie. Dabei sind Themen wie die
Multimodale Bildgebung / Funktionale Bildgebung, Diagnoseunterstiitzung, modellgestiitzte Therapie, neue
und optimierte Workflows und die molekulare Bildgebung wichtige Innovationsbereiche.

Auf der technischen Seite war auch in 2015 die Nachfrage nach der dreidimensionalen digitalen
Tomosynthese weiterhin ungebrochen. Die Einfihrung dieser neuen Technologie fiihrt zu einer verstarkten
Nachfrage nach den entsprechenden Aufnahmegeréten, fir welche bisher ebenfalls eine dedizierte Software
notwendig war, die von MeVis an die Industriekunden Hologic und Siemens vertrieben wird. Durch die groRe
Verbreitung der Tomosynthese bieten jedoch inzwischen viele PACS-Hersteller ebenfalls Software-
Applikationen zur Befundung von Tomosynthesedaten an, die zwar nicht an den Funktionsumfang der von
MeVis entwickelten Produkte heranreichen, jedoch von klinischen Endkunden zunehmend wegen ihrer voll-
standigen Integration in die bereits im klinischen Umfeld vorhandenen IT-Landschaft geschatzt werden.
Dadurch hat sich der Ausblick fiir den fir MeVis relevanten Markt fir dedizierte Softwarelésungen einge-
trubt.

Weiterhin maRgeblich fir das wirtschaftliche Umfeld und somit den Erfolg von MeVis' Produkten sind die
weltweiten Regelungen zur Vergltung von medizinischen Dienstleistungen. So war insbesondere die Einfiih-
rung eines flachendeckenden Brustkrebs-Screenings, verbunden mit der Umstellung von analogen, filmba-
sierten Geraten auf digitale, softwarebasierte Einrichtungen, ein entscheidender Treiber fiir den Erfolg des
Geschafts im Bereich ,Digitale Mammographie®. Diese Umstellung von analogen auf digitale Geréte ist in
den USA weitgehend abgeschlossen. Flr Lungenscreening zeichnete sich bereits seit Mitte 2013, zumindest
fur die USA, die Einfuhrung von entsprechenden Screeningprogrammen auf der Basis von CT-Aufnahmen
ab. In nationalen Studien (Early Lung Cancer Action Project — ELCAP und National Lung Screening Trial —
NLST) wurde in den USA nachgewiesen, dass das CT-Lungenscreening der normalen Réntgenaufnahme
beim Nachweis von Lungenkrebs in einem friihen Stadium hoch Uberlegen ist. Und so hat die dort zustandi-
ge Expertenkommission (USPSTF) im Dezember 2013 eine entsprechende Empfehlung?® fiir ein nationales
Lungenscreening ausgesprochen, und die MaRnahmen sind seit 2015 nach einer Entscheidung der CMS*
(Centers for Medicare and Medicaid Services) erstattungsfahig.

MeVis geht davon aus, dass es in der Folge zu einer verstarkten Nachfrage nach Softwarelésungen kommt,
die diese anspruchsvolle Untersuchungsform vereinfachen, verkiirzen und gleichzeitig qualitativ verbessern.
MeVis adressiert diesen potentiell wachsenden Bereich bereits mit den Produkten Visia Lung CAD und
Veolity und beabsichtigt sich mit weiteren Produkten und Dienstleistungen im Bereich Lungendiagnostik, wie
z. B. dem e-Learning Portal MeVis Online Academy, zu positionieren. In Deutschland und Europa wird eine
flachendeckende Einfiihrung des Lungenscreening noch kontrovers diskutiert.

8 U.S. Preventive Services Task Force — Recommendation for Lund Cancer Screening /2013
(http://www.uspreventiveservicestaskforce.org/Page/Document/UpdateSummaryFinal/lung-cancer-screening)

4 Centers for Medicare and Medicaid Services — Decision Memo on Lung Cancer Screening /2015
(https://www.cms.gov/medicare-coverage-database/details/nca-decision-memo.aspx?NCAld=274)

MeVis Medical Solutions AG Seite 26



Geschaftsbericht 2015

MeVis geht davon aus, dass die erreichte Marktposition auf der Grundlage des spezialisierten Produktportfo-
lios im Bereich Brustbefundung, der umfangreichen Forschungsbasis und der bestehenden Industriekunden
auch in 2016 insgesamt gehalten und in einigen Marktsegmenten gezielt weiter ausgebaut werden kann.
Jedoch entwickeln sich grofRe Anbieter von PACS-Systemen auch im Hinblick auf die fur die Gesellschaft
relevanten Marktsegmente weiter, so dass es kontinuierlicher Anstrengungen bedarf, den erarbeiteten tech-
nologischen Vorsprung zu halten und neue Produkte mit relevanten Wettbewerbsvorteilen gegeniiber den
PACS-Systemen im Markt zu platzieren. Vor dem Hintergrund der anhaltenden Kaufzuriickhaltung der klini-
schen Endanwender bei neuen Produkten wird der kunftige Geschéftsverlauf in hohem Male von der Féhig-
keit der Gesellschaft abhangen, bestehende Vertriebskanéle weiter auszubauen und neue zu finden.

GESCHAFTSVERLAUF / UMSATZUBERSICHT
Geschaftsverlauf

Der Umsatz hat sich im abgelaufenen Geschaftsjahr gegeniiber dem Vorjahr um rd. 22 % auf T€ 16.014
(i. Vj. T€ 13.091) deutlich gesteigert. Sowohl das Geschaft mit Neulizenzen von T€ 6.643 um 15 % auf
T€ 7.652 als auch das Wartungsgeschéft von T€ 5.731 um 22 % auf T€ 7.014 konnten deutlich ausgebaut
werden.

Die Ertragslage der Gesellschaft hat sich deutlich verbessert. Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern in Héhe
von T€ 4.470 (i. Vj. T€ 3.890) erhohte sich um 15 % gegeniber dem Vorjahr vor allem aufgrund des Um-
satzes.

Das operative Geschaft der Gesellschaft setzt sich aus zwei Kernbereichen zusammen: Der Entwicklung und
dem Verkauf von Softwarelizenzen und dem damit verbundenen Wartungsgeschaft sowie der Erbringung
von Dienstleistungen fir technische Visualisierungen (Distant Services) sowie im Rahmen von Online Trai-
nings.

Mit rd. 98 % des Gesamtumsatzes trug das Softwaregeschéft, das u. a. die Produkte fur die Industriekunden
Hologic, Vital Images und Invivo beinhaltet, auch in dieser Berichtsperiode den GroRteil zum Gesamtumsatz
der Gesellschaft bei.

Die MMS AG geht davon aus, dass die erreichte Marktposition auf der Grundlage des spezialisierten Pro-
duktportfolios im Bereich Brustbefundung und der bestehenden Industriekunden auch in 2016 insgesamt
gehalten und in einigen Marktsegmenten gezielt weiter ausgebaut werden kann. Jedoch entwickeln sich
groRe Anbieter von PACS-Systemen auch im Hinblick auf die fir die Gesellschaft relevanten Marktsegmente
weiter, so dass es kontinuierlicher Anstrengungen bedarf, den erarbeiteten technologischen Vorsprung zu
halten und auszubauen. Darliber hinaus héngt der weitere Geschéftsverlauf mit Produkten des Bereichs
Lunge entscheidend davon ab, ob, wann und in welchem Ausmal} die verdffentlichten Ergebnisse uber die
klinische Wirksamkeit dieser Technologie verbunden mit gesundheitspolitischen Grundsatzentscheidungen,
zu einer neuen Regelung der Vergltung der Verfahren, in denen diese Technologie zum Einsatz kommt,
fuhren wird.

Umsatz- und Ergebnisentwicklung im Segment Digitale Mammographie

Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat sich der Umsatz im Segment Digitale Mammographie um 29 % auf
T€ 12.566 (i. Vj. T€ 9.772) erhoht.

Die Lizenzumsétze erhdhten sich in 2015 deutlich um 27 % auf T€ 6.072 (i. Vj. T€ 4.797), die Umsatzerldse
aus Wartungs- und Supportleistungen erhdhten sich ebenfalls deutlich um 24 % auf T€5.795 (i. Vj.
T€ 4.678). Insgesamt erhdhten sich diese Umsétze mit Produkten des Segments Digitale Mammographie
(Lizenzen und Wartung) um 25 % auf T€ 11.867 (i. Vj. T€ 9.475).

Die Erlése aus Dienstleistungen erhdhten sich im Berichtszeitraum im Segment Digitale Mammographie auf
T€ 692 (i. Vj. T€ 282). Dazu hat die im Sommer 2014 vereinbarte Entwicklungsunterstiitzung den gesamten
Beitrag geleistet. Die diesbezliglichen Aktivitdten gehen zunachst in Hohe der entstehenden Kosten in die
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Erlése aus Dienstleistungen ein, die sich bei spaterem Markterfolg deutlich erhéhen kénnen. Die Umsatze
mit Hardware beliefen sich im Berichtszeitraum auf T€ 7 (i. Vj. T€ 15).

Im Segment Digitale Mammographie wurden im Geschéftsjahr 2015 wie im Vorjahr ausschliellich Umséatze
in US-Dollar ausgewiesen. Die in US-Dollar fakturierten Umsatzerldse stiegen auf T€ 12.566 (i. Vj.
T€ 9.772).

Die aktivierten Eigenleistungen lagen im Segment Digitale Mammographie mit T€ O unter dem Vorjahresni-
veau (T€ 1.194), wahrend sich die planmafigen Abschreibungen um 42 % auf T€ 1.779 erhéht haben (i. Vj.
T€ 1.249). Mit der Auslieferung eines Softwarereleases an Hologic wurde im vierten Quartal 2014 die
Aktivierung von Entwicklungsleistungen beendet.

Die operativen Aufwendungen im Segment Digitale Mammographie erhdhten sich auf T€ 3.819 (i. Vj.
T€ 3.668), was auf einen auf T€ 3.656 gestiegenen Personalaufwand (i. Vj. T€ 3.429) zurlckzufihren ist.

Auf Basis des gestiegenen Umsatzes erhdhte sich das operative Segmentergebnis auf T€ 6.968 (i. Vj.
T€ 6.049).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage verringerten sich im Segment Digitale Mammographie auf T€ 275 (i. Vj.
T€ 509). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen verringerten sich auf T€ 1.327 (i. Vj. T€ 1.510). Somit
wird ein Segmentergebnis in H6he von T€ 5.916 ausgewiesen (i. Vj. T€ 5.048). Demnach ist die EBIT-Marge
im Segment Digitale Mammographie auf 47 % gesunken (i. Vj. 52 %).

Umsatz- und Ergebnisentwicklung im Segment Sonstige Befundung

Das Geschaftsvolumen des Segments Sonstige Befundung hat sich im Berichtsjahr auf T€ 3.448 (i. Vj.
T€ 3.319) stabilisiert.

Die Lizenzumsatze verringerten sich dabei um 15 % auf T€ 1.579 (i. Vj. T€ 1.846). Die Umséatze aus War-
tungs- und Supportleistungen erhdhten sich dagegen um 16 % auf T€ 1.219 (i. Vj. T€ 1.053), welche im
Wesentlichen aus der Pflege bestehender Software-Applikationen bestehen. Insgesamt verringerten sich die
Umséatze mit Produkten des Segments Sonstige Befundung (Lizenzen und Wartung) um 4 % auf T€ 2.798
(i. Vj. T€ 2.899).

Die Erlose aus Dienstleistungen (Entwicklungsdienstleistungen, Consulting und Schulungen) stiegen im
Segment Sonstige Befundung auf T€ 650 (i. Vj. T€ 420).

Im Segment Sonstige Befundung werden ebenfalls Rechnungen in den Wahrungen Euro und US-Dollar fak-
turiert, was sich beim indirekten Vertrieb nach dem Sitz des jeweiligen Industriekunden und beim direkten
Vertrieb nach dem Sitz des jeweiligen klinischen Endkunden richtet. Die in Euro fakturierten Umsatzerltse
stiegen um 26 % auf T€ 948 (i. Vj. T€ 756). Die in US-Dollar fakturierten Umsatzerldse verringerten sich um
2 % auf T€ 2.500 (i. Vj. T€ 2.563).

Die Summe der Férdermittel hat sich im Segment Sonstige Befundung auf T€ 573 erhéht (i. Vj. T€ 355),
was zu Segmenterldsen in Hohe von insgesamt T€ 4.021 gefuhrt hat (i. Vj. T€ 3.674).

Die Entwicklungsaufwendungen fur die Weiterentwicklung bestehender und neuer Softwareprodukte werden
im Segment Sonstige Befundung seit 2012 nicht mehr aktiviert, wéhrend sich die planméaRigen Abschreibun-
gen mit T€ 159 im Vorjahresvergleich verringerten (i. Vj. T€ 466).

Die operativen Aufwendungen im Segment Sonstige Befundung sind um 5 % auf T€ 4.204 gestiegen (i. Vj.
T€ 3.991), was auf einen um 4 % auf T€ 3.754 erhdhten Personalaufwand (i. Vj. T€ 3.596) zurtickzufiihren
ist.

Aufgrund der erhdhten Erlose verbesserte sich das operative Segmentergebnis im Vorjahresvergleich deut-
lich auf T€ -342 (i. Vj. T€ -763). Die sonstigen betrieblichen Ertrége erhdhten sich im Segment Sonstige
Befundung auf T€ 282 (i. Vj. T€ 107). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich auf T€ 1.386
(i. Vj. T€ 502).
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Somit wird ein Segmentergebnis in Hohe von T€ -1.446 ausgewiesen (i. Vj. T€ -1.158). Demnach hat sich
die negative EBIT-Marge im Segment Sonstige Befundung verschlechtert.

ERTRAGSLAGE

Im Berichtsjahr wurde ein Gesamtumsatz in H6he von T€ 16.014 (i. Vj. T€ 13.091) erzielt, was einem Um-
satzwachstum von 22 % entspricht. Dieses starke Umsatzwachstum wurde durch die Anstiege des sonstigen
Umsatzes auf T€ 1.349 (i. Vj. T€ 717), des Umsatzes durch Lizenzerlése auf T€ 7.652 (i. Vj. T€ 6.643) und
des Umsatzes mit Wartungsvertragen (Software-Service-Vertragen) auf T€ 7.014 (i. Vj. T€ 5.731) erzielt.

Die sonstigen betrieblichen Ertréage sind um 16 % auf T€ 1.130 (i. Vj. T€ 971) gestiegen, da gegen Ende des
Geschaftsjahres ein Forderprojekt ausgelaufen ist und es somit endgultig abgerechnet werden konnte.

Der Materialaufwand einschlieBBlich des Aufwands fiir bezogene Leistungen ist leicht auf T€ 612 gesunken
(i. Vj. T€ 634).

Der Personalaufwand hat sich im abgelaufenen Geschaftsjahr um 5 % auf T€ 7.411 (i. Vj. T€ 7.025) erhoht.
Die den fest angestellten Mitarbeitern entsprechenden Vollzeitaquivalente haben sich im Jahresdurchschnitt
auf 88 (i. Vj. 90) verringert und die den studentischen Aushilfen entsprechenden Vollzeitaquivalente haben
sich im Jahresdurchschnitt auf 4 (i. Vj. 4) reduziert.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich um 35 % auf T€ 2.713 erhoht (i. Vj. T€ 2.012). Die
sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzten sich aus Rechts- und Beratungskosten in H6he von T€ 658
(i. Vj. TE€ 172), Mietaufwendungen in Hohe von T€ 579 (i. Vj. T€ 524), Patentklagekosten in H6he von
T€ 300 (i. Vj. TE€ 0), Reisekosten in Hohe von T€ 202 (i. Vj. T€ 199), Kosten fur Wartung und Instandhal-
tung in Héhe von T€ 128 (i. Vj. T€ 193), Abschluss- und Prifungskosten in Héhe von T€ 92 (i. Vj. T€ 86),
den Aufwendungen aus den Hauptversammlungen in Hohe von T€ 88 (i. Vj. T€ 13) sowie Aufsichtsratsver-
gltungen in Hdhe von T€ 80 (i. Vj. T€ 80) zusammen. Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen
sind auf T€ 586 gesunken (i. Vj. TE 745).

Das EBITDA (Ergebnis vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen und Wertminderungen) betrug im Geschéftsjahr
2015 somit T€ 6.408 (i. Vj. T€ 5.585). Die EBITDA-Marge hat sich mit 40 % gegenuiber dem Vorjahreswert
von 43 % verringert.

Die Abschreibungen und Wertminderungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen haben sich
um 14 % auf T€ 1.938 (i. Vj. T€ 1.695) erhoht.

Das EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) betrug im Berichtsjahr somit T€ 4.470 (i. Vj. T€ 3.890). Die
EBIT-Marge hat sich mit 28 % gegenuber dem Vorjahreswert von 30 % entsprechend verringert.

Das Finanzergebnis verringerte sich im Berichtsjahr auf T€ 483 (i. Vj. T€ 1.054). Mal3geblich hierfur ist ganz
wesentlich das verschlechterte Ergebnis aus den Ertrdgen und Aufwendungen aus Kursdifferenzen in Héhe
von T€ 124 (i. Vj. TE€ 764).

Das EBT (Ergebnis vor Steuern) betrug im Berichtsjahr somit T€ 4.953 (i. Vj. T€ 4.944). Die EBT-Marge
(Umsatzrendite) hat sich mit 31 % gegenliber dem Vorjahreswert von 38 % entsprechend verringert.

Die Gesellschaft zeigt in 2015 einen Ertrag aus Ertragsteuern in Héhe von T€ 1.782 (i. Vj. Aufwand von
T€ 1.231). Wéhrend der laufende Ertragsteueraufwand lediglich leicht von T€ 523 auf T€ 630 angestiegen
ist, hat es bei den latenten Steuern insbesondere deutliche Verédnderungen aufgrund des in 2015 abge-
schlossenen Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrags gegeben.

Auch wenn die damit einhergehende ertragsteuerliche Organschaft erst am 1. Januar 2016 beginnt, ist bei
der Berechnung der latenten Steuern diese Organschaft bereits zum 31. Dezember 2015 zu berlcksichtigen
und die entsprechenden Bilanzansétze sind aufzulésen. Dieses flhrte unter Berticksichtigung der ebenfalls
aufzulésenden aktiven Steuerlatenzen auf Verlustvortrdge zu einem Nettoertrag von T€ 2.412.
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Damit belief sich das Ergebnis nach Steuern im Berichtsjahr auf T€ 6.735 (i. Vj. T€ 3.713), was einem
unverwasserten Ergebnis je Aktie von € 3,76 entspricht (i. Vj. € 2,16).

FINANZLAGE

Der Cashflow aus der operativen Geschéftstatigkeit belief sich im Berichtszeitraum auf T€ 6.581 (i. V.
T€ 4.831). Dieser setzt sich aus dem Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) in Hohe von T€ 4.470 (i. Vj.
T€ 3.890), korrigiert um Abschreibungen in Hohe von T€ 1.938 (i. Vj. T€ 1.695), Verdnderungen der Rick-
stellungen in Héhe von T€ 157 (i. Vj. T€ 22), dem Saldo aus sonstigen nicht zahlungswirksamen Aufwen-
dungen und Ertragen in Héhe von T€ -434 (i. Vj. T€ -23), erhaltenen und gezahlten Zinsen in Héhe von per
Saldo T€ 196 (i. Vj. T€ 207), erhaltenen und gezahlten Steuern in Héhe von per Saldo T€ -514 (i. Vj.
T€ -617), Veréanderungen der Vorrate und der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstiger
Aktiva in Hohe von T€ -779 (i. Vj. T€ -196) sowie Veranderungen der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen und sonstiger Passiva in Hohe von T€ 1.248 (i. Vj. T€ -147) zusammen.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit belief sich im Berichtszeitraum auf T€ 7.907 (i. Vj. T€ -5.045) und
setzt sich im Wesentlichen zusammen aus Auszahlungen fir den Erwerb von Wertpapieren in Héhe von
T€ 3.683 (i. Vj. T€ 11.622) sowie Einzahlungen aus der VerauBerung von Wertpapieren in Héhe von
T€ 11.704 (i. Vj. T€ 7.637).

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit in Héhe von T€ 1.634 (i. Vj. T€ -9) resultiert aus Einzahlungen aus
der VerauRerung der eigenen Aktien in Hohe von T€ 1.707 (i. Vj. T€ 0) und der Dividendenzahlung in H6he
von T€ 73 (i. Vj. T€ 0).

Die liquiditatswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds belief sich im Berichtszeitraum auf T€ 16.122
(i. Vj. T€ -223).

VERMOGENSLAGE

Zum Bilanzstichtag betrugen die liquiden Mittel T€ 25.261 (i. Vj. T€ 17.511). Dies setzten sich nur aus Zah-
lungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten in Hohe von T€ 25.261 (i. Vj. T€ 9.267) zusammen, da die
kurzfristig verauflerbaren Wertpapiere (i. Vj. T€ 8.244) gegen Ende des Jahres verkauft worden sind.

Die Bilanzsumme hat sich im Berichtsjahr um T€ 7.295 auf T€ 45.549 erhoht (i. Vj. T€ 38.254). Die Erho-
hung der Aktiva ist im Wesentlichen auf den Anstieg der Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente um
T€ 16.354 auf T€ 25.621 (i. Vj. T€ 9.267) zurickzufihren.

Die Eigenkapitalquote ging auf 74 % zuriick (i. Vj. 79 %).

Die langfristigen Vermdgenswerte verringerten sich zum Bilanzstichtag um 4 % auf T€ 16.829 (i. Vj.
T€ 17.566). Den planméfiigen Abschreibungen auf aktivierte Entwicklungskosten in Héhe von T€ 1.330
(i. Vj. T€ 1.158) standen im Berichtsjahr keine neu aktivierten Entwicklungskosten (i. Vj. T€ 1.194) gegen-
Uber.

Das Sachanlagevermdgen, welches im Wesentlichen erworbene Betriebs- und Geschéftsausstattung sowie
Investitionen in moderne IT-Fileserver-Technologie umfasst, verringerte sich zum Bilanzstichtag um T€ 55
auf T€ 319 (i. Vj. T€ 374). Die Zunahme der kurzfristigen Vermdgenswerte im Berichtszeitraum um 39 %
auf T€ 28.720 (i. Vj. T€ 20.688) resultiert aus der Erhéhung der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquiva-
lente auf T€ 25.621 (i. Vj. T€ 9.267) bei gleichzeitiger Verminderung der sonstigen finanziellen Vermégens-
werte um T€ 8.327, davon T€ 8.244 aus Wertpapierverkaufen, auf T€ 114 (i. Vj. T€ 8.441). Unter Berlick-
sichtigung langfristiger Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind diese insgesamt um T€ 977 auf
T€ 3.710 (i. Vj. T€ 2.733) gestiegen.

Zum Bilanzstichtag hat sich das Eigenkapital in Folge des Jahresiiberschusses und der Ausschittung aus
dem Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag auf T€ 33.729 (i. Vj. T€ 30.270) erhdht. Die Eigenkapi-
talquote sank bedingt durch die Uberproportional gestiegene Bilanzsumme auf 74 % (i. Vj. 79 %). Das ge-
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zeichnete Kapital belief sich weiterhin auf T€ 1.820 (i. Vj. T€ 1.820). Die Kapitalriicklage verringerte sich auf
T€ 8.207 (i. Vj. T€ 9.784), was auf den Verkauf der eigenen Anteile zuriickzufiihren ist, die zum Stichtag
nicht mehr bestehen (i. Vj. T€ 3.300). Das erwirtschaftete Eigenkapital erhéhte sich um T€ 1.993 auf
T€ 23.298 (i. Vj. T€ 21.305). Dies entspricht der Summe aus Jahresergebnis in Héhe von T€ 6.735 (i. Vj.
T€ 3.713), der Veradnderung der Neubewertungsriicklage in Hohe von T€ 103 (i. Vj. T€ 104), der Ausschit-
tung der Vorjahresdividende von T€ 73 sowie der Gewinnabfiihrung aufgrund des Beherrschungs- und Ge-
winnabfiihrungsvertrages in Hohe von T€ 4.742 (i. Vj. T€ 0) und versicherungsmathematischen Verlusten
von T€ 30 (i. Vj. Verluste von T€ 73).

Die langfristigen Schulden lagen zum Bilanzstichtag mit T€ 149 um T€ 2.453 unter Vorjahresniveau (i. Vj.
T€ 2.602), was auf die durch die ertragsteuerliche Organschaft bedingte Auflésung der passiven latenten
Steuern zurtickzufuhren ist.

Die kurzfristigen Schulden erhéhten sich um 117 % auf T€ 11.671 (i. Vj. T€ 5.382).

Die Personalverbindlichkeiten erhéhten sich gegeniiber dem Vorjahr um T€ 544 auf T€ 1.359. Die Ubrigen
sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten verringerten sich um T€ 287 auf T€ 3 (i. Vj. T€ 290).

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betragen T€ 553 (i. Vj. T€ 579).

Die Erh6hung des Umsatzabgrenzungspostens um T€ 857 auf T€ 3.200 (i. Vj. T€ 2.343) ist im Wesentlichen
auf im Berichtszeitraum vereinnahmte Zahlungen aus Wartungsvertragen zuriickzufiihren, fir die zum Bi-
lanzstichtag eine entsprechende Wartungsleistung noch nicht erbracht war.

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen erhdhten sich um T€ 5.000 auf T€ 6.105, was im Wesentlichen
aus der Passivierung der Verpflichtung zur Gewinnabfiihrung resultiert.

Die sonstigen Ubrigen Verbindlichkeiten erhdéhten sich auf T€ 487 (. Vj. T€ 311). Die
Ertragsteuerverbindlichkeiten erhdhten sich auf T€ 855 (i. Vj. T€ 739). Zum Bilanzstichtag stehen noch die
Veranlagungen der Ertragsteuern fir die Jahre 2014 und 2015 aus.

NICHT-FINANZIELLE LEISTUNGSINDIKATOREN

Fur den langfristigen Unternehmenserfolg von MeVis sind neben den definierten finanziellen Steuerungsgro-
Ren Umsatz und EBIT auch die nicht-finanziellen Leistungsindikatoren von Bedeutung und somit wichtige
Erfolgsfaktoren. Diese sogenannten nicht-finanziellen Leistungsindikatoren der MeVis werden nachfolgend
erlautert. Eine finanzielle Bewertung der nicht-finanziellen Leistungsindikatoren erfolgt bei MeVis nicht.

Mitarbeiter

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der MeVis sind ein wesentlicher Teil des Kapitals. Ihr Knowhow und ihr
Engagement leisten den entscheidenden Beitrag zum Unternehmenserfolg. Durch ihr Wissen und ihre Erfah-
rung wird die Qualitdt der Produkte gewahrleistet und werden Prozesse und Dienstleistungen fortwéhrend
optimiert. Flache Hierarchien, grofle Gestaltungsfreiheiten und ein hohes Mall an Eigenverantwortung sind
Ausdruck der offenen Unternehmenskultur. Eine finanzielle Anerkennung von individueller Leistung ist MeVis
ebenso wichtig wie das Angebot flexibler Arbeitszeitmodelle, eine gezielte Personalentwicklung und Angebo-
te fir gesundheitsfordernde Malinahmen.

Die MMS AG beschéftigte am Bilanzstichtag 93 fest angestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (i. Vj. 97)
und dariiber hinaus 5 studentische Tester auf Aushilfsbasis (i. Vj. 11). Das entspricht insgesamt 88 Vollzeit-
aquivalenten (i. Vj. 94), davon 86 fest angestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (i. Vj. 90) und 2 (i. Vj. 4)
studentische Tester auf Aushilfsbasis.

Der ganz Uberwiegende Anteil der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhielt im abgelaufenen Geschéftsjahr
neben ihrer fixen Vergltung eine Bonuszahlung auf freiwilliger Basis.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 15. Juni 2011 ist der Vorstand zur Ausgabe von Aktienoptionen
fur Mitarbeiter und Mitglieder der Geschéftsfiuhrung von MeVis und die damit einhergehende bedingte Erho-
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hung des Kapitals der Gesellschaft um € 130.000 bis zum 31. Dezember 2015 ermachtigt. Die Aktienoptio-
nen haben eine Laufzeit von 5 Jahren und unterliegen einer vierjahrigen Wartefrist. Das Erfolgsziel ist in
Form einer Marktbedingung formuliert. Der Aktienkurs der MMS AG-Aktie muss den TecDAX zum Zeitpunkt
der Ausiibung um mindestens 15 % Ubersteigen. Weitere Erlauterungen und Ausfihrungen zum Aktienopti-
onsprogramm koénnen dem Anhang, Ziffer 36, enthommen werden. In 2015 wurden wie in 2014 keine Ak-
tienoptionen ausgegeben.

Qualitdtsmanagement und "Regulatory Affairs"

Quialitativ hochwertige Prozesse einschlieBlich eines umfassenden Knowhow hinsichtlich internationaler Zu-
lassungsprozesse sind eine notwendige Voraussetzung zur Erreichung der strategischen Ziele der MeVis und
somit von sehr hohem Wert. Qualitat und Qualitditsmanagement sind einerseits eine regulatorische Anforde-
rung und andererseits ein wesentliches Produktmerkmal.

Bei MeVis ist ein umfangsreiches Qualitditsmanagementsystem nach EN 1SO 13485 installiert. MeVis ist nach
EN ISO 13485:2012 + AC:2012 fiir die Bereiche Entwicklung, Herstellung, Endkontrolle und Vertrieb von
Software zur Befundung medizinischer Bilddaten und Interventionsunterstiitzung zertifiziert. Durch weitere
Zertifizierungen und Zulassungen ist das Unternehmen beféhigt, Produkte zu entwickeln, die die Anforde-
rungen nach Richtlinie 93/42/EWG (Europa), FDA 510k (USA) und CMDCAS (Canada) erfullen, und diese
Produkte zur Zulassung zu bringen.

Somit ist sichergestellt, dass die von MeVis gelieferten Software-Komponenten die jeweils geltenden norma-
tiven und gesetzlichen Anforderungen erfillen. Der Zulassungsprozess fur Medizinprodukte der Kunden kann
so wesentlich beschleunigt werden, und der Marktzugang wird schneller erreicht.

Innovationsfahigkeit

Innovationen und neue Technologien sind von wesentlicher Bedeutung fiir die strategische Weiterentwick-
lung der MeVis. Der Markt fur Softwareprodukte im Umfeld der digitalen medizinischen Bildgebung ist durch
hohe Qualitatsanforderungen und teilweise kurze Innovationszyklen bei steigender technischer Komplexitat
gepragt. Die von den Gesellschaften entwickelten Produkte erfordern daher eine fortlaufende und voraus-
schauende Anpassung an neue medizinische und technologische Entwicklungen sowie an den kontinuierli-
chen Anstieg der zu verarbeitenden Datenmengen. Neben internen Forschungs- und Entwicklungskapazita-
ten verfligt MeVis Uber ein weit verzweigtes Netzwerk von Kliniken und Forschungszentren, welches uns in
die Lage versetzt, neue Impulse und Trends im Markt friihzeitig zu erkennen.

Fur die rasche Entwicklung auf den Anwendungsfall zugeschnittener Prototypen verwendet MeVis die eigene
Forschungs- und Entwicklungsumgebung MeVisLab. Mit dieser lassen sich neu entwickelte Methoden und
Arbeitsabléufe in der klinischen Umgebung erproben, evaluieren und optimieren (,Rapid Prototyping“), um
Produktentwicklungen in kurzer Zeit in marktreife Produkte zu Uberfiihren. Dies fuhrt zu einer deutlichen
Verkirzung der Entwicklungs- und Innovationszyklen.

Solide Kundenbeziehungen

MeVis verdankt ihre filhrende Marktposition der erfolgreichen langjéahrigen Zusammenarbeit mit international
bedeutenden Industriekunden. Im Rahmen des sogenannten OEM-Vertriebsmodells erfolgt der Vertrieb der
Software-Applikationen unter dem jeweiligen Markennamen der Industriekunden, welche in der Regel
gleichzeitig die Hersteller der bildgebenden Gerate sind. Zu den wichtigsten Industriekunden der Gesell-
schaften zahlen seit vielen Jahren Siemens, Hologic, Invivo (ein Tochterunternehmen von Philips) und Vital
Images (ein Unternehmen von Toshiba). Diese guten Kundenbeziehungen sind die Basis fiir den Erfolg der
MeVis. MeVis' Key Account Manager tragen mittels einer individuellen, effizienten und kompetenten Betreu-
ung der Kunden zur Steigerung der Zufriedenheit und Forderung einer langfristigen und profitablen Kunden-
beziehung bei. Dariber hinaus wird das Feedback der Kunden auch als innovationstreibende Kraft genutzt,
was sich in der kontinuierlichen Weiterentwicklung von Produkten auf Anforderung der Bestandskunden mit
neuen oder zusatzlichen Leistungen widerspiegelt.
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GESAMTAUSSAGE

2015 war mit Blick auf die Finanzkennzahlen erneut ein sehr erfolgreiches Jahr fir MeVis, in dem MeVis
malgeblich an dem starken US-Dollar und der herausragenden Marktposition von Hologic fiir Tomosynthese
partizipieren konnte. Durch die nach wie vor solide Kostenstruktur konnten sehr gute Ergebnisse erwirt-
schaftet werden, wodurch auch die Liquiditat erneut stark gewachsen ist.

Die mittel- und langfristigen Zukunftsaussichten bleiben durch die von Hologic eingeleitete Verdnderung der
Zusammenarbeit mit MeVis und den damit verbundenen erwarteten Riickgang der Umsatze mit und Aktivita-
ten fiir Hologic deutlich eingetriibt. Verscharfend kommt dazu, dass in 2015 die wirtschaftliche Abhangigkeit
von dem Geschaft mit Hologic, was im Segment der Digitalen Mammographie ausgewiesen wird, trotz inten-
siver Bemiuhungen weiter gestiegen ist.

UBERNAHMERECHTLICHE ANGABEN NACH & 289 ABS. 4 HGB
Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das gezeichnete Kapital der MeVis Medical Solutions AG betrug zum Bilanzstichtag T€ 1.820 und bestand
aus 1.820.000 nennwertlosen, stimmberechtigten, auf den Namen lautenden Stiickaktien. Jede Namensaktie
gewahrt eine Stimme. Die Aktionare nehmen nach MaRgabe der gesetzlichen Vorschriften und der Satzung
ihre Rechte in der Hauptversammlung wahr und Uben dort ihr Stimmrecht aus.

Beschrankungen, die die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen

Dem Vorstand liegen keine Informationen Uber etwaige Beschrdnkungen zur Stimmrechtsausibung oder
Beschrankungen hinsichtlich der Ubertragbarkeit der Aktien vor, die (iber die gesetzlichen Bestimmungen
des Kapitalmarktrechts hinausgehen.

Beteiligungen am Kapital, die mehr als 10 % der Stimmrechte Uberschreiten

Es bestanden nach Kenntnis der Gesellschaft folgende direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die
zum Bilanzstichtag 10 % der Stimmrechte tiberschreiten:

= Gemal Stimmrechtsmitteilungen vom 21. April 2015 belduft sich der gemeinsame Stimmrechtsanteil der
VMS Deutschland Holdings GmbH, Darmstadt, der Varian Medical Systems International AG, Cham,
Schweiz, der Varian Medical Systems Nederland BV, Houten, Niederlande, der Varian Medical Systems
Nederland Holdings BV, Houten, Niederlande, und der Varian Medical Systems, Inc., Wilmington, Dela-
ware, USA, auf rd. 73,52 % der Stimmrechte.

Bestimmung uiber die Ernennung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern und Anderung der
Satzung

Hinsichtlich der Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands wird auf 88§ 84, 85 AktG verwiesen.
Darliber hinaus bestimmt § 6 Absétze 1 und 2 der Satzung der MeVis Medical Solutions AG in der Fassung
vom 9. Juni 2015, dass der Aufsichtsrat die Vorstandsmitglieder bestellt und deren Zahl bestimmt. Fur Ande-
rungen der Satzung gelten §8 133, 179 ff. AktG. GeméaR § 119 Abs. 1 Nr. 5 AktG beschlief3t die Hauptver-
sammlung Uber Satzungsanderungen. Der Aufsichtsrat ist nach § 9 Abs. 5 der Satzung der MeVis Medical
Solutions AG in der Fassung vom 9. Juni 2015 befugt, Anderungen der Satzung, insofern sie die Fassung
betreffen, zu beschlieRen.

Befugnis des Vorstands, Aktien auszugeben bzw. zurtiickzukaufen

Die Hauptversammlung vom 22. August 2007 hat mit Berichtigungsbeschluss der Hauptversammlung vom
28. September 2007 den Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 31. Dezember
2011 einmalig oder mehrmals Bezugsrechte auf insgesamt bis zu 130.000 Stiick auf den Namen lautende
Stammaktien der Gesellschaft ohne Nennbetrag an Arbeitnehmer und Mitglieder der Geschaftsfuhrung der
Gesellschaft und der Unternehmen, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit Mehrheit betei-
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ligt ist, zu gewahren sowie ein bedingtes Kapital in Hohe von T€ 130 zu schaffen. Die Hauptversammlung
vom 15. Juni 2011 hat diese Erméachtigung bis zum 31. Dezember 2015 verlangert.

Der Vorstand ist gemal? Beschluss der Hauptversammlung vom 9. Juni 2015 erméchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats in der Zeit bis zum 8. Juni 2020 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu T€ 910 durch
ein- oder mehrmalige Ausgabe von neuen, auf den Namen lautenden Stickaktien ohne Nennwert gegen
Bar- oder Sacheinlagen zu erhdhen. Dabei ist den Aktiondren grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen;
das gesetzliche Bezugsrecht kann auch in der Weise eingerdumt werden, dass die neuen Aktien von einem
oder mehreren Kreditinstituten oder diesen nach § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG gleichstehenden Unternehmen
mit der Verpflichtung ibernommen werden, sie den Aktiondren der MeVis Medical Solutions AG zum Bezug
anzubieten. Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der
Aktionare in bestimmten Fallen auszuschlieRen. Die von der Hauptversammlung am 10. Juni 2010 erteilte
Ermachtigung des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, in der Zeit bis zum 9. Juni 2015 das
Grundkapital der Gesellschaft um insgesamt bis zu T€ 910 durch ein- oder mehrmalige Ausgabe von neuen,
auf den Namen lautenden Stilickaktien ohne Nennwert gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen, wurde
aufgehoben.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines
Ubernahmeangebotes stehen

Die MeVis Medical Solutions AG hat die im Folgenden aufgefihrten wesentlichen Vereinbarungen abge-
schlossen, die Regelungen fiir den Fall eines Kontrollwechsels etwa infolge eines Ubernahmeangebots bein-
halten:

= Die Siemens Healthcare GmbH, als 49 % Gesellschafterin der MBC KG, ist berechtigt, die Ubertragung
des Kommanditanteils der MMS AG an der MBC KG sowie ihres Geschéftsanteils an der MeVis
BreastCare Verwaltungsgesellschaft mbH zu einem angemessenen Preis auf sich zu verlangen, wenn ein
Dritter - mittelbar oder unmittelbar - einen beherrschenden Einfluss im Sinne von § 17 AktG auf die
MMS AG erwirbt und im Wettbewerb zur Siemens Healthcare GmbH steht.

= Die Gesellschaft Invivo Corporation als Lizenznehmerin der MMS AG, hat das Recht, den zwischen ihr
und der MMS AG bestehenden Lizenzvertrag im Falle der Veranderung der bestehenden Beherr-
schungsverhéltnisse innerhalb der MMS AG zu kiindigen, soweit die dann beherrschende Partei die Ver-
pflichtung des Lizenzvertrages nicht anerkennt.

ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG (8 289a HGB)

Die aktuelle Erklarung zur Unternehmensfilhrung ist auf der Internetseite der MeVis Medical Solutions AG
unter dem folgenden Link http://www.mevis.de/ir_erklaerung_hgb.html zugénglich gemacht worden.

VERGUTUNGSBERICHT
Die Bezuige des Vorstands enthalten fixe und variable Bestandteile.

Die Tantieme der Vorstandsmitglieder bemisst sich grundsétzlich nach dem Erreichen eines jeweils mit dem
Aufsichtsrat vereinbarten Zielekatalogs. Sie ist bei beiden Vorstandsmitgliedern auf das 1,0-fache des jewei-
ligen fixen Bruttogehaltes begrenzt. 75 % der Tantieme werden nach einer festgelegten Formel aus dem um
die Aktivierung von Entwicklungskosten bereinigten EBITDA abgeleitet, Uiber 25 % der Tantieme entscheidet
der Aufsichtsrat nach seinem Ermessen. Zur langfristigen Anreizwirkung wird ein Teil der Tantieme der Vor-
standsmitglieder in definierten Bandbreiten an die Kursentwicklung der MMS AG-Aktie gekoppelt und erst
nach drei Jahren ausgezahlt.

Als weiterer variabler Vergltungsbestandteil mit langfristiger Anreizwirkung ist auBerdem fir die Vorstands-
mitglieder die Teilnahme an einem Aktienoptionsprogramm vorgesehen. Die Optionen haben eine Laufzeit
von fiinf Jahren ab Gewéahrung. Im Berichtsjahr wurden wie in 2014 keine Aktienoptionen ausgegeben.
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Die laufenden Vorstandsvertrage, die eine Laufzeit von drei Jahren haben, sehen Ubergangsgelder von bis
zu vier Monatsbezligen im Falle der Nichtverlangerung unter Versaumung einer Frist von vier Monaten zum
Vertragsende vor. Im Falle des Widerrufs der Bestellung erhalt das Vorstandsmitglied die Festvergitung (in
einem Fall den Barwert) bis zum Ende der urspriinglichen Vertragsdauer, es sei denn, der Widerruf beruht
auf schuldhaftem Verhalten des Vorstandsmitglieds.

Die Gesamtvergitung des Vorstands betrug im Berichtsjahr, wie im Anhang (Ziffer 35) detailliert erldutert,
T€ 736 (i. Vj. TE€ 607).

CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Nach Einschatzung des Vorstands der MMS AG ist der Markt der bildgebenden Medizintechnik in dem fiir die
Gesellschaft sehr relevanten Segment der digitalen Mammographie zunehmend von einer Marktséattigung
gepragt. Der Vorstand bewertet daher das Marktumfeld zukiinftig kompetitiver. So entwickeln sich groRe
Anbieter von PACS-Systemen (Picture Archiving and Communication System) zur Archivierung und Darstel-
lung sdmtlicher klinischer Patientendaten laufend auch im Hinblick auf die fur die Gesellschaft relevanten
Marktsegmente weiter, so dass es zunehmender Anstrengungen bedarf, den erarbeiteten technologischen
Vorsprung zu halten und auszubauen. Die laufenden Aktivitdten der MMS AG und ihrer Beteiligungen basie-
ren folglich auf der Uberzeugung, dass die globale Nachfrage insbesondere nach bildgebender Medizintech-
nik bzw. Diagnoseunterstiitzung grundsatzlich stabil bleibt, die Wetthewerbssituation sich aber ausgepragter
zeigen und der Preisdruck zunehmen wird. Neben der bildgebenden Diagnostik werden Intervention und
Therapieplanung zur Optimierung des gesamten klinischen Workflows eine zunehmende Rolle spielen.

MeVis geht davon aus, dass seine Industriekunden im Rahmen der computergestiitzten Bildgebung die her-
ausragende Position ihrer Produkte am Weltmarkt halten bzw. teilweise ausbauen koénnen. Hierzu kann
MeVis mit ihren Software-Applikationen einen entscheidenden Beitrag leisten. Dementsprechend wird sich
MeVis vor dem Hintergrund zunehmenden Wettbewerbs weiterhin verstarkt um das Fortbestehen der star-
ken Beziehungen zu diesen Industriekunden sowie eine Verbreiterung der Kundenbasis vor allem fur das
Segment Sonstige Befundung bemuhen. Der fur das Segment Digitale Mammographie relevante Markt fur
dedizierte Software-Applikationen zur Befundung von Mammographie- und Tomosyntheseaufnahmen wird
von MeVis mittel- und langfristig riicklaufig eingeschétzt, da die oben erwahnten PACS-Systeme zunehmend
ihren Funktionsumfang ausbauen und durch nahtlose Integration ein nutzerfreundlicheres Gesamtsystem
anbieten, als dies jemals mit dedizierten Einzelldsungen mdglich wére.

Nach wie vor spielen aber auch makrotkonomische Einflussfaktoren sowie gesundheitspolitische Debatten,
wie beispielweise Uber die Bedeutung von Friherkennungsprogrammen fur Lungenkrebs, eine wichtige und
malfigebliche Rolle fiir das Geschaftsumfeld von MeVis. Der Vorstand kann daher nicht ausschlieBen, dass es
aufgrund derartiger externer Faktoren zu einer negativen Beeintrachtigung des Marktumfelds und somit der
Umsatz- und Absatzerwartung der Gesellschaft fiir 2016 und dartiber hinaus kommen kann.

Andererseits erhofft sich der Vorstand der MMS AG nach wie vor, dass MeVis bei einer breiten Einfuhrung
von z. B. Lungenscreening eine fuhrende Rolle einnehmen kann, auch wenn der bisherige Absatz dieser
Produkte hinter den Erwartungen zurtckblieb.

Neben dem anhaltend starken Wartungsgeschéft verfigt die Gesellschaft tber eine Reihe von Produkten
und Technologien in den Bereichen allgemeine Onkologie, Neuro, Prostata und virtuelle Koloskopie mit ei-
nem derzeit vergleichsweise moderaten Umsatzbeitrag. Die kiinftige Umsatzentwicklung dieser Technologien
ist jedoch aufgrund der Abh&ngigkeit vom Markterfolg der bestehenden bzw. der mdglichen Gewinnung
neuer Industriekunden oder dem Aufbau alternativer Vertriebskanéle auch im laufenden Geschéaftsjahr mit
Unsicherheit behaftet. Die zuklnftigen Schwerpunkte in der Ausrichtung von MeVis liegen in der Entwicklung
und Vermarktung von Softwarelésungen und Dienstleistungen in den Bereichen Brust-, Lungen- und Leber-
diagnostik.
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Die MMS AG hat auch im abgelaufenen Geschéftsjahr ihre Bemiihungen fortgesetzt, die internen Risikoma-
nagementprozesse weiter zu optimieren. Regelmagige Sitzungen der erweiterten Unternehmensleitung stel-
len dabei nach wie vor ein zentrales Instrument dar, Vermdgensrisiken sowie Veranderungen der wirtschaft-
lichen Entwicklung der Geschéftsbereiche oder sonstige unternehmensgeféhrdende Risiken frihzeitig zu
erkennen.

Geleitet ist das Risikomanagementsystem der Gesellschaft davon, die Prozesse zur Uberwachung, Friiher-
kennung und Bewaltigung aller unternehmerischen Risiken entsprechend dem Gesetz zur Transparenz und
Kontrolle im Unternehmensbereich zu koordinieren. Hierdurch kénnen geféahrdende Entwicklungen, insbe-
sondere risikobehaftete Geschéfte, Unrichtigkeiten der Rechnungslegung und VerstdfRe gegen gesetzliche
Vorschriften, die sich auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft wesentlich auswirken,
frihzeitig erkannt und mdgliche negative Auswirkungen minimiert werden.

Das Gesetz zur Modernisierung des Bilanzrechts hat den Aufgabenkatalog von Aufsichtsraten und Vorstan-
den kapitalmarktorientierter Unternehmen weiter konkretisiert. Dies betrifft insbesondere die Verantwortung
und die Uberwachungspflichten in Bezug auf das interne Risikomanagement, einschlieRlich des internen
Kontrollsystems.

Kernelement des Risikomanagements der MMS AG ist ein Uberwachungssystem, das sicherstellt, dass be-
stehende Risiken erfasst, analysiert und bewertet sowie risikobezogene Informationen in systematisch ge-
ordneter Weise zeitnah an die zustandigen Entscheidungstréger weitergeleitet werden.

Vom Risikomanagementsystem werden Risiko-Szenarien aus der Geschéftstatigkeit und solche aus Rahmen-
bedingungen erfasst und regelméafRig aktualisiert. Die Gesellschaft hat derzeit im Wesentlichen folgende
Chancen und Risiken fur sich identifiziert:

CHANCEN UND RISIKEN IM ZUSAMMENHANG MIT DER GESCHAFTSTATIGKEIT
= Risiken aus der Abhé&ngigkeit von Gro3kunden

Die Gesellschaft erwirtschaftet einen wesentlichen Teil ihrer Umsatzerldse mit wenigen industriellen
GroRkunden. Diese GroRkunden haben damit erhebliche Bedeutung fir die geschéftliche Entwicklung
der MMS AG. Mit diesen GroRkunden sind teilweise befristete Vertrdge mit einer mehrjahrigen Laufzeit
geschlossen. Teilweise sind dabei fir einzelne Produkte jahrliche Mindestabnahmen vereinbart. Sollte es
nicht gelingen, die bestehenden positiven Geschéftsbeziehungen zu diesen wichtigen Kunden zu halten,
oder sollten sich diese GrolRkunden aus anderen Grinden gegen eine Fortsetzung dieser Beziehungen
entscheiden bzw. insolvent werden, wirde sich dies unmittelbar negativ auf die Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft auswirken. Aus diesem Grund ist die MMS AG bemiht, die Zahl der
Geschaftsbeziehungen so zu erweitern, dass das bestehende Risiko zum einen minimiert wird, ohne
zum anderen die Qualitt oder die Profitabilitdt einzelner Bereiche zu erodieren.

=  Chancen aus der Gewinnung von zusatzlichen Grof3kunden

Die Gesellschaft erwirtschaftet einen wesentlichen Teil ihrer Umsatzerldse mit industriellen GroBkunden.
Sollte es MeVis gelingen, einen oder mehrere zuséatzliche GroRkunden zu gewinnen und mit ihnen Ver-
trage zum Lizenzverkauf bestehender oder neuer Softwareprodukte zu schlieBen, ergeben sich daraus
Chancen zur Generierung zusatzlicher Umsatzbeitrdge. Aullerdem wiirden dadurch aufgrund einer brei-
teren Verteilung der Umsatze auf mehr Industriekunden die Risiken aus der Abhéngigkeit von einzelnen
Industriekunden verringert werden.

= Chancen und Risiken in Abh&ngigkeit vom Erfolg der Kunden

Auch bei einem positiven Fortbestehen der Beziehungen zu den GrolRkunden der MMS AG bzw. deren
Solvenz bestehen Chancen und Risiken im Zusammenhang mit dem Erfolg dieser Kunden, denn die Ge-
sellschaft ist aufgrund der bestehenden vertraglichen Regelungen grundséatzlich davon abhéngig, dass
die GrofRkunden ihre Produkte erfolgreich vermarkten. Zwar ist dieses Risiko in einigen Bereichen, z. B.
durch Mindestabnahmevereinbarungen, begrenzt, dennoch spielt es weiterhin eine nicht unerhebliche
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Rolle fiir die Risikobewertung der MMS AG. Ahnliches gilt prinzipiell auch fiir die indirekte Vermarktung
durch Vertriebspartner. Sollten Kundenprodukte nicht erfolgreich vertrieben werden kénnen oder ge-
lingt es Kunden nicht, die erforderlichen Zulassungen fir ihre Produkte zu erhalten, so wirde sich dies
negativ auf die Nachfrage nach Produkten der MMS AG und ihrer Beteiligung auswirken. In Folge kénn-
te dies u. a. zu einer Wertberichtigung der Firmenwerte im immateriellen Anlagevermégen fuhren. An-
dererseits kann grolRer Absatzerfolg der Industriekunden sich positiv auf MeVis' Lizenzgeschéaft auswir-
ken.

= Risiken aus dem Auslaufen des Vertrags Uber SecurView™ mit Hologic zum 31. Dezember 2016

Der bestehende Vertrag mit dem Industriekunden Hologic tber den Vertrieb des Produktes SecurView™
ist im April 2015 um ein Jahr verlangert worden und jetzt bis zum 31. Dezember 2016 befristet. Auf-
grund des nach wie vor starken Geschafts mit diesem Produkt und zumindest ab Jahresbeginn 2017
keiner fur MeVis erkennbaren Alternative zu SecurView™ fiir Hologic wird von einer Verldngerung des
Vertrags bzw. der Unterzeichnung eines Anschlussvertrags ab 1. Januar 2017 ausgegangen. Eine mdgli-
che Vertragsanderung oder Nichtverlangerung des Vertrags kdnnte aufgrund der Bedeutung dieses Ge-
schéafts fur MeVis zu einer signifikanten Beeintréachtigung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage fih-
ren. Derzeit erwartet die Gesellschaft allerdings fur das laufende Geschéftsjahr 2016 keine erhebliche
Veranderung des Absatzes an Neulizenzen auf Basis der vertraglichen Regelung.

= Risiken in Zusammenhang mit Finanzinstrumenten

Die wesentlichen von der MMS AG verwendeten Finanzinstrumente sind die liquiden Mittel. Diese dienen
der Finanzierung der Geschaftstatigkeit und der Investitionen. Die Gesellschaft verfligt tiber verschiede-
ne weitere Finanzinstrumente, wie zum Beispiel Forderungen und Verbindlichkeiten, die unmittelbar aus
der Geschaftstatigkeit resultieren. Wesentliche Ausfall- und Liquiditatsrisiken werden insoweit nicht ge-
sehen. Zur Absicherung von Wechselkursrisiken aus Umsatzerlésen wurden von der Gesellschaft Devi-
senoptionen eingesetzt.

= Chancen und Risiken aus Wechselkursschwankungen

Die MMS AG und ihre Beteiligung bieten ihre Leistungen international und damit auch auRerhalb des Eu-
ro-Wahrungsgebietes an, insbesondere auf dem US-amerikanischen Markt. Die Umsatze der MMS AG
und ihrer Beteiligung werden in der Wahrung fakturiert, in dessen Gebiet der jeweilige Kunde seinen
Hauptsitz hat. Bisher wird ein ganz Uberwiegender Teil der Leistungen der MMS AG daher in US-Dollar
in Rechnung gestellt, wahrend der GroRteil der Aufwendungen der Gesellschaft in Euro zu begleichen
ist. Daraus ergeben sich insbesondere bei mittel- und langfristigen Kundenvertrédgen, wie sie ublicher-
weise abgeschlossen werden, Chancen und Risiken aus Wechselkursschwankungen, die sich positiv
oder negativ auf die Ertragslage der Gesellschaft auswirken kénnen. AuBerdem nominiert ein Teil der
Liquiditat in US-Dollar, woraus sich ebenfalls Chancen und Risiken ergeben.

=  Risiken im Zusammenhang mit der Produktentwicklung

Seit einigen Jahren hat MeVis intensiv in neue Technologien und Produkte investiert. Die in diesem Zu-
sammenhang erbrachten Entwicklungsleistungen sind teilweise als Vermdgenswerte aktiviert und aus-
gewiesen worden. Aufgrund einer veranderten Einschatzung des Marktumfeldes hat MeVis bereits in
2010 und 2011 einen erheblichen Teil dieser Investitionen wertberichtigt. Diese Erfahrung zeigt, dass
die Entwicklung neuer Produkte und Basistechnologien trotz umfangreicher Marktstudien insbesondere
auch in der Zusammenarbeit mit Neukunden grundsatzlich mit einem signifikanten Risiko behaftet ist.
Wahrend MeVis verstarkt auf die Reduzierung des Umsatzrisikos bei der Entwicklung von Produkten
setzt, z. B. durch die Vereinbarung von Mindestabnahmemengen mit GroRkunden und Vertriebspart-
nern, bleibt ein finanzielles Risiko bei den notwendigen Vorentwicklungen von Technologien bestehen.
MeVis hat mit der Auslieferung eines Releases an Hologic im vierten Quartal 2014 die Aktivierung von
Entwicklungsleistungen beendet, so dass sich das Ausmalf? dieses Risikos im Verlauf der nachsten Jahre
durch die Abschreibung der aktivierten Entwicklungsleistungen weiter reduzieren wird.
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®"  Produkthaftungsrisiken

Trotz einer stetigen Qualitatssicherung kann nicht ausgeschlossen werden, dass MeVis' Produkte Man-
gel aufweisen. MeVis ware in solchen Féllen gegebenenfalls Gewahrleistungsanspriichen von Vertrags-
partnern oder Produkthaftungsanspriichen ausgesetzt. Darliber hinaus kdnnten Gewdhrleistungs- und
Produkthaftungsstreitigkeiten zu einem Vertrauensverlust im Markt und zu einer Schadigung des Rufes
von MeVis fuhren.

®=  Risiken im Zusammenhang mit der Nutzung von Marken

Es ist mdglich, dass weitere Kennzeichen wie Marken, Namen oder Firmen Dritter existieren, die den
durch die MMS AG oder ihr Beteiligungsunternehmen genutzten oder als Marken angemeldeten Be-
zeichnungen ahnlich sind und identische oder ahnliche Dienstleistungen und Waren schiitzen. Insoweit
ist nicht auszuschlieBen, dass beziiglich Marken oder Kennzeichen (wie etwa Namen, Firmenbezeich-
nungen, etc.) Dritter eine Kollision auftritt, die im Ergebnis dazu fiihren kann, dass MeVis die betreffen-
de Bezeichnung nicht mehr fuhren beziehungsweise die betroffene Marke nicht mehr verwenden darf.
In einem solchen Fall ware zudem zu beflirchten, dass die MMS AG oder die MBC KG Schadensersatz an
die Rechteinhaber zu zahlen héatten.

=  Risiken im Zusammenhang mit der Nutzung von Patenten und Gebrauchsmustern

Die MMS AG und die MBC KG sind Inhaber einer Anzahl deutscher, europdischer und US-amerikanischer
Patente und Patentanmeldungen. Fir die MBC KG ist aullerdem ein deutsches Gebrauchsmuster ge-
schutzt. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass Dritte gewerbliche Schutzrechte der Gesellschaft
oder ihrer Beteiligungen verletzen. Es kann ebenso nicht ausgeschlossen werden, dass MeVis ihrerseits
Patente oder Gebrauchsmuster Dritter verletzt. Durch die Zugehorigkeit von MeVis zu einem amerikani-
schen Konzern ist das Risiko gestiegen, dass MeVis in den USA wegen Patentverletzungen verklagt wird
und fir die Abwehr dieser Klagen — unabhéngig von deren Substanz — erhebliche Rechtsberatungskos-
ten anfallen.

= Liquiditatsrisiken

Eine Veranderung im Geschéfts- und Marktumfeld der MMS AG und ihrer Beteiligung kénnte dazu fih-
ren, dass die Gesellschaften nicht in der Lage sind, finanziellen Verpflichtungen aus dem operativen Ge-
schéaft nachzukommen. Eine solche Erosion der Liquiditétslage kdnnte dadurch entstehen, dass eines
der genannten Risiken, z. B. im Zusammenhang mit bestehenden Grof3kunden, eintritt oder sich Zah-
lungseingange signifikant verzégern. Die Liquiditatssicherung und das Debitorenmanagement ist des-
halb genauso fester Bestandteil der laufenden Liquiditatssteuerung in der MMS AG und ihrer Beteiligung
wie eine finanzielle Due Diligence bei Neukunden. Zum Abschlussstichtag hatte die MMS AG € 25,6 Mio.
liquide Mittel (i. Vj. € 17,5 Mio. unter Einbeziehung der gehaltenen Wertpapiere). Die Gesellschaft geht
davon aus, dass diese Liquiditéatsdecke ausreichend ist. In spateren Folgejahren kdnnte weiterer Liquidi-
tatsbedarf entstehen, wenn die geplanten Umsatzerldse nicht erreicht werden sollten und es gleichzeitig
nicht gelingt, die Kosten der MMS AG entsprechend zu reduzieren. Kreditlinien bei Kreditinstituten be-
stehen zum Bilanzstichtag nicht. Die Liquiditéatsrisiken werden durch die in dem in 2015 geschlossenen
Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag festgelegte Verpflichtung von VMS Deutschland Holdings
GmbH, abgesichert durch eine Patronatserklarung der amerikanischen Konzernmuttergesellschaft, zu
einer mdglichen Verlustiibernahme sehr erheblich verringert.
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MARKTBEZOGENE CHANCEN UND RISIKEN

= Risiken aus der Notwendigkeit einer standigen Produktoptimierung

MeVis ist im Wettbewerb darauf angewiesen, die angebotenen Produkte standig weiterzuentwickeln,
um diese an die Entwicklung des Marktes unter Beriicksichtigung der jeweiligen regionalen Anforderun-
gen anpassen und entsprechend dem jeweils aktuellen technologischen Stand der Diagnose-, Therapie-
und Interventionsmethoden anbieten zu kdnnen. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass der tech-
nische Fortschritt in diesen Bereichen kiinftig zu Entwicklungen fiihrt, welche die durch MeVis entwickel-
te Software Uberholen kénnen. Sollte es MeVis nicht gelingen, die angebotenen Software-Produkte ent-
sprechend den schnellen und dynamischen technischen Fortschritten in den jeweiligen Anwendungsbe-
reichen weiterzuentwickeln, kénnte sich dies negativ auf den Auftragseingang und damit auf die Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der MMS AG und ihrer Beteiligung auswirken.

= Risiken aus der Weiterentwicklung von PACS-Systemen

Sollte sich der Funktionsumfang der PACS-Systeme in erheblichem Umfang in Richtung der von MeVis
angebotenen Software-Applikationen weiterentwickeln, kdnnte sich dies negativ auf den Markt fiir dedi-
zierte Software-Applikationen entwickeln, die auf sogenannten Workstations betrieben werden. Der
Markt fur dedizierte Software-Applikation ist fir MeVis von ganz mafigeblicher Bedeutung.

e Risiken auf der steigenden Bedeutung von vollintegrierten Software-Applikationen fur klinische Endkun-
den

Wenn Klinische Endkunden zukinftig gréfReren Wert auf eine nahtlose Integration der verwendeten
Software-Applikationen in die im Krankenhaus vorhandene IT-Landschaft legen, wirde dies zu einer
Verschiebung der Méarkte von Einzelanbietern dedizierter Applikationen wie MeVis hin zu vollintegrierten
PACS-Ldsungen fihren mit negativen Auswirkungen auf MeVis' Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

= Chancen aus der Einfiihrung von Lungenscreening

Fur Lungenscreening zeichnet sich seit Mitte 2013, zumindest fur die USA, die Einfihrung von entspre-
chenden Screeningprogrammen auf der Basis von CT-Aufnahmen ab. Die dort zustdndige Experten-
kommission (USPSTF) hat im Dezember 2013 eine entsprechende Empfehlung ausgesprochen. Diese
wurde im Lauf des Vorjahres weiter konkretisiert und am 5. Februar 2015 von der CMS (Centers for
Medicare and Medicaid Services) in Form eines Entscheidungsmemorandums veréffentlicht. Im Novem-
ber 2015 wurden die finalen Kriterien zur Kostenerstattung verdffentlicht und der 4. Januar 2016 als
Beginn der Kostenerstattung festgelegt. Entsprechend geht MeVis von einem starken Anstieg der zu be-
fundenen Lungen-CT-Aufnahmen in 2016 aus, in dessen Folge es zu einer verstarkten Nachfrage nach
Lésungen kommt, die diese Prozedur vereinfachen, verkurzen und qualitativ verbessern. MeVis adres-
sierte diesen potentiell wachsenden Bereich bereits seit langerem mit dem Produkt Visia™ Lung CAD
und hat aus diesem Grunde in der zweiten Jahreshélfte des Geschaftsjahres 2014 eine dedizierte Lun-
genscreening Lésung an den Markt gebracht und iiber deren Vermarktung mit einem bedeutenden In-
dustriekunden einen  Vertrag abgeschlossen. Die Einfihrung von breit geféacherten
Lungenscreeningprogrammen ergébe fir MeVis Chancen auf eine deutliche Umsatzausweitung.

RISIKEN IM ZUSAMMENHANG MIT DER FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG
=  Risiken im Zusammenhang mit der Einfihrung neuer Entwicklungsmethoden

Die notwendige Verbesserung der Entwicklungseffizienz zur Sicherung und Steigerung der Wettbe-
werbsfahigkeit der Gesellschaft erfordert eine laufende Uberpriifung und Anpassung interner Prozesse.
So hat die Gesellschaft auch im abgelaufenen Geschéftsjahr mit Nachdruck die Einfuhrung schlanker
und agiler Entwicklungsmethoden vorangetrieben. Ziel der Einfiihrung dieser Methoden ist eine deutli-
che Steigerung der Entwicklungseffizienz und -geschwindigkeit. W&hrend sich MeVis von diesen Prozes-
sen mittel- und langfristig sowohl eine deutliche Reduzierung der Kosten als auch eine Verbesserung
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der Produktqualitat verspricht, birgt jede Umstellung von zentralen Geschaftsprozessen trotz sorgfalti-
ger Vorbereitung und Durchfihrung einige unvermeidbare Risiken. Insbesondere in Bezug auf ihre
GroRkunden betreffen diese Risiken die Fahigkeit der MMS AG, wéahrend der Umstellung Produkte, die
den hohen Qualitdtsanforderungen von Medizintechnik gerecht werden, termingerecht und im Rahmen
der avisierten Kosten fertig zu stellen. Bislang konnte eine solche Beeintréachtigung nicht festgestellt
werden. Die Gesellschaft kann kinftige negative Auswirkungen von neuen Entwicklungsmethoden auf
die Umsatz- und Ertragssituation generell nicht ausschlieBen. Darliber hinaus besteht ein geringes Risi-
ko, dass es aufgrund der Einfilhrung neuer Entwicklungsprozesse zu zusatzlichem Klarungsbedarf bei
der Rezertifizierung nach EN 1SO 13485:2012+ AC:2012 kommen kdnnte.

= Risiken aus der Verfuigbarkeit von qualifizierten Fiihrungskraften und Mitarbeitern

Die interne bzw. externe Verfligbarkeit einer ausreichend grofRen Anzahl qualifizierter Mitarbeiter, die
fir die Aufrechterhaltung und den Ausbau des Geschéfts notwendig sind, ist vor dem Hintergrund der
aktuellen Situation in dem relevanten Segment des Arbeitsmarktes mit einem Risiko behaftet. Insbe-
sondere einzelne Knowhow-Tréger, die Uber die fir den Geschéftsbetrieb erforderlichen speziellen
Kenntnisse in spezifischen Bereichen wie der Software-Entwicklung fir medizinisch-technische Anwen-
dungen verfligen, sind flir MeVis von grof3er Bedeutung. Dies ist insbesondere vor dem Hintergrund der
Fall, dass sich derartige hoch qualifizierte und spezialisierte Krafte auf dem freien Arbeitsmarkt nur ein-
geschréankt finden lassen. Trotz interner Nachfolgeregelungen, "Knowledge Sharing" und
Anreizsystemen konnte je nach Funktion bereits der Ausfall einer dieser Personen nachteilige Auswir-
kungen auf die Geschéaftstatigkeit und die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der MMS AG und der
MBC KG haben.

Nach intensiver Prufung sieht der Vorstand insgesamt nach wie vor keine bestandsgeféahrdenden Risiken fur
die MMS AG und ihrer Beteiligung.

RISIKOMANAGEMENT

Ein verantwortungsbewusster Umgang mit Risiken ist eine wichtige Grundlage einer guten Corporate
Governance bei der MeVis Medical Solutions AG. Der Vorstand hat ein angemessenes Risikomanagement
und Risikocontrolling im Unternehmen installiert, um die Risiken, die sich aus der Geschaftstatigkeit erge-
ben, frihzeitig zu erkennen, bewerten, Uberwachen und steuern zu kénnen. Der Vorstand berichtet dem
Aufsichtsrat regelmaRig uber die aktuelle Entwicklung der wesentlichen Risiken. Das Risikomanagementsys-
tem wird kontinuierlich anhand aktueller Entwicklungen utberprift und gegebenenfalls angepasst. Weitere
Erlauterungen und Ausfiihrungen zum Risikomanagement kénnen Sie dem Chancen- und Risikobericht ent-
nehmen.

RECHNUNGSLEGUNG UND ABSCHLUSSPRUFUNG

Die MeVis Medical Solutions AG stellt ihren gesetzlich vorgeschriebenen Jahresabschluss und Lagebericht
nach den Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches auf. Des Weiteren erstellt die Gesell-
schaft freiwillig einen Einzelabschluss und Lagebericht nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS). Halbjahresfinanzbericht sowie die Zwischenberichte werden ebenfalls nach den International Finan-
cial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt, wie sie in der Européischen Union anzuwenden sind.

Die Abschliisse werden vom Vorstand aufgestellt und vom Aufsichtsrat gepriift. Der Aufsichtsrat hat den von
der Hauptversammlung bestellten Abschlussprifer fir das Geschéftsjahr 2015, die KPMG AG Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Bremen, mit der Prifung des Jahresabschlusses fiir das Geschéftsjahr 2015 beauftragt
und der Vorstand mit der Prifung des IFRS-Einzelabschlusses. Dabei wird sichergestellt, dass keine Interes-
senkonflikte die Arbeit des Abschlusspriifers beeintrachtigen.
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Die Jahresabschlussprifungen fiir 2015 wurden durch die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Bre-
men, unter Beachtung der vom Institut fir Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmagiger Abschlussprifung durchgefiihrt.

RECHNUNGSLEGUNGSBEZOGENES RISIKOMANAGEMENTSYS-
TEM UND INTERNES KONTROLLSYSTEM

Generell umfassen das Risikomanagementsystem und das interne Kontrollsystem auch die rechnungsle-
gungshezogenen Prozesse sowie samtliche Risiken und Kontrollen im Hinblick auf die Rechnungslegung.
Dies bezieht sich auf alle Teile des Risikomanagementsystems und internen Kontrollsystems, die den Jah-
resabschluss der MMS AG wesentlich beeinflussen kénnen.

Ziel des Risikomanagementsystems im Hinblick auf die Rechnungslegungsprozesse ist die Identifizierung und
Bewertung von Risiken, die dem Ziel der Regelungskonformitat des Abschlusses entgegenstehen kénnen.
Erkannte Risiken sind hinsichtlich ihres Einflusses auf den Jahresabschluss zu bewerten. Die Zielsetzung des
internen Kontrollsystems in diesem Zusammenhang ist, durch Implementierung von entsprechenden Kon-
trollen hinreichende Sicherheit zu gewéhrleisten, dass trotz der identifizierten Risiken ein regelungskonfor-
mer Jahresabschluss erstellt wird.

Die Gesellschaft verfiigt tber ein internes Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den Rech-
nungslegungsprozess, in welchem geeignete Strukturen sowie Prozesse definiert und in der Organisation
umgesetzt sind. Eine zeitnahe und korrekte buchhalterische Erfassung aller Transaktionen wird gewahrleis-
tet. Gesetzliche Normen und Rechnungslegungsvorschriften werden eingehalten und Anderungen der Geset-
ze und Rechnungslegungsstandards werden fortlaufend beziiglich Relevanz und Auswirkungen auf den Jah-
resabschluss analysiert, aufgenommen und umgesetzt. Die involvierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
werden dazu regelméfiig geschult.

Wesentliche Elemente zur Risikosteuerung und Kontrolle in der Rechnungslegung sind die klare Zuordnung
von Verantwortlichkeiten und Kontrollen bei der Abschlusserstellung, transparente Vorgaben zur Bilanzie-
rung und Abschlusserstellung sowie angemessene Zugriffsregelungen in den abschlussrelevanten EDV-
Systemen.

Das Vier-Augen-Prinzip und die Funktionstrennung sind auch im Rechnungslegungsprozess der MeVis wich-
tige Kontrollprinzipien. Die identifizierten Risiken und entsprechend ergriffenen Malnahmen werden im
Rahmen der quartalsweisen Berichterstattung aktualisiert und an das Management berichtet. Die Effektivitat
von internen Kontrollen im Hinblick auf die Rechnungslegung wird mindestens einmal jéhrlich vorwiegend im
Rahmen des Abschlusserstellungsprozesses beurteilt.

PROGNOSEBERICHT

Das Wachstum im abgelaufenen Geschéftsjahr war erneut durch Hologics Erfolg bei der Verbreitung der
neuen Tomosynthesemodalitaten getrieben. Das Wartungsgeschéft hatte sich stabil entwickelt. Damit hat
sich die MMS AG deutlich besser entwickelt, als dies in der im Februar 2015 veroffentlichen Prognose fur
2015 angenommen wurde: Der Umsatz hat die Ursprungsprognose von € 13,0 bis € 13,5 Mio. mit € 16,0
Mio. deutlich Ubertroffen, davon sind jedoch € 1,7 Mio. auf einen gegeniiber der Prognose gestiegenen US-
Dollar zuriickzufuhren. Das EBIT ist mit € 4,5 Mio. ebenfalls besser ausgefallen als urspringlich erwartet
(€ 2,0 bis € 2,5 Mio.), was auf die mal3geblich durch den starken Dollar getriebene Umsatzabweichung zu-
rickzufiihren ist. Die Liquiditatsprogose aus dem Februar 2015 von € 20,0 bis € 21,0 Mio. zum Jahresende
2015 konnte ebenfalls mit einem Stand von € 25,6 Mio. deutlich Ubertroffen werden. Neben dem starken
Umsatz hat dazu auch die VerduRBerung der eigenen Aktien mit € 1,7 Mio. beigetragen. Da sich die positive
Entwicklung der Kennzahlen bereits im Verlauf des Geschéftsjahres 2015 abzeichnete, wurden entsprechen-
de Prognoseerhéhungen als Ad-hoc-Mitteilung verdffentlicht.
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Fur das Geschaftsjahr 2016 wird ein Umsatzriickgang auf zwischen € 14,5 Mio. und € 15,0 Mio. erwartet.
Das Geschaftssegment Digitale Mammographie wird dabei mit Uber 75 % weiterhin der Hauptumsatztrager
sein. In diesem Segment ist auch in 2016 ausschliefflich das Geschaft mit dem Industriekunden Hologic
enthalten. Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) sollte gegeniiber 2015 auf € 2,5 bis € 3,0 Mio. zu-
riickgehen. Neben dem Umsatzriickgang spielt dabei ein leichter Anstieg der operativen Kosten bei gleich-
bleibender Mitarbeiterzahl eine maRgebliche Rolle. Die Liquiditat wird zukiinftig neben den operativen Zah-
lungsstromen in erheblichem Umfang von der jahrlichen Gewinnabfiihrung an die VMS Deutschland Holdings
GmbH beeinflusst werden, so dass die Liquiditat ab 2016 keine SteuerungsgroRe der MMS AG mehr ist.

Wie auch in der abgelaufenen Berichtsperiode wird der Vorstand seine Erwartungen im Verlauf des Ge-
schéftsjahres 2016 auf der Basis der aktuellen Geschéaftsentwicklung regelméaRig Uberprifen. Fir das Ge-
schéftsjahr 2017 erwartet der Vorstand eine bei groRtenteils unverénderter Kostenstruktur im Vergleich zum
laufenden Geschaftsjahr zunédchst gleichbleibende Umsatz- und Ergebnissituation fir die MMS AG und ihre
Beteiligung, wobei zum Ende des Jahres 2017 und in 2018 ein deutlicher Rickgang des Geschéfts mit
Hologic erwartet wird.

EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Es haben sich nach dem Bilanzstichtag keine Geschéaftsvorfélle von besonderer Bedeutung fiir die Gesell-
schaft ergeben.

Bremen, den 31. Marz 2016

Hﬁl’ WA %L 4%/7& 1 ?ﬁfgw o

Marcus Kirchhoff Dr. Robert Hannemann

Vorstandsvorsitzender Mitglied des Vorstands
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

ANGABEN IN TAUSEND € Anhang 2015 2014

Umsatzerlése 9 16.014 13.091

Aktivierung von Entwicklungsaufwendungen 10 0 1.194

Sonstige betriebliche Ertrage 11 1.130 971

Materialaufwand 12 -612 -634

Personalaufwand 13 -7.411 -7.025

Sonstige betriebliche Aufwendungen 14 -2.713 -2.012

Ergebnis vor Abschreibungen, Zinsen und Steu-

ern (EBITDA) 6.408 5.585

Abschreibungen und Wertminderungen auf immaterielle

Vermdgenswerte und Sachanlagen 15 -1.938 -1.695

Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) 4.470 3.890

Ergebnis aus Equity-Unternehmen 4 147 348

Zinsertrage 165 213

Zinsaufwendungen -22 -22

Sonstiges Finanzergebnis 193 515

Finanzergebnis 16 483 1.054

Ergebnis vor Steuern (EBT) 4.953 4.944

Ertragsteuern (Ertrag; i. Vj. Aufwand) 17 1.782 -1.231

Jahresiuberschuss 6.735 3.713

Ergebnis je Aktie in € 18

Unverwassert 3,76 2,16

Verwassert 3,72 2,16

GESAMTERGEBNISRECHNUNG

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

ANGABEN IN TAUSEND € Anhang 2015 2014

Jahresiuberschuss 6.735 3.713

Posten, die nie in den Gewinn oder Verlust

umgegliedert werden

Versicherungsmathematische Gewinne (i. Vj. Verluste)

aus Pensionen 23 8 -110

Auswirkungen der Organschaft auf latente Steuern (i.

Vj. darauf entfallende latente Steuern) -38 37

-30 -73

Posten, die in den Gewinn oder Verlust

umgegliedert wurden oder werden kénnen

Zeitwertanderung zur VerauBerung verfiigbarer

Finanzinstrumente 22 -226 246

Auswirkungen der Organschaft auf latente Steuern (i.

Vj. latente Steuern auf die Zeitwertveranderung) 72 -77
-154 169

Sonstiges Gesamtergebnis -184 96

Gesamtergebnis 6.551 3.809
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BILANZ

zum 31. Dezember 2015

ANGABEN IN TAUSEND € Anhang 2015 2014

Langfristige Vermbgenswerte

Immaterielle Vermégenswerte 19 13.854 15.621
Sachanlagen 19 319 374
Anteile an assoziierten/Equity-Unternehmen 4 1.718 1.571
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 20 938 0

16.829 17.566

Kurzfristige Vermégenswerte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 20 2.772 2.733
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 20 114 8.441
Ubrige Vermdgenswerte 20 213 247
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 21 25.621 9.267
28.720 20.688
AKTIVA 45.549 38.254
Eigenkapital 22
Gezeichnetes Kapital 1.820 1.820
Kapitalriicklage 8.207 9.784
Neubewertungsricklage 404 507
Eigene Anteile 0 -3.300
Kumulierte Zeitwertéanderung zur VeraufRerung verfiig-
barer Vermogenswerte 0 154
Erwirtschaftetes Eigenkapital 23.298 21.305
33.729 30.270

Langfristige Schulden

Riickstellungen 23 149 158
Latente Steuern 17 0 2.444
149 2.602

Kurzfristige Schulden

Riickstellungen 23 471 305
Verhindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 553 579
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 24 6.105 1.105
Umsatzabgrenzung 25 3.200 2.343
Sonstige Ubrige Verbindlichkeiten 26 487 311
Ertragsteuerverbindlichkeiten 855 739

11.671 5.382
PASSIVA 45.549 38.254
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KAPITALFLUSSRECHNUNG

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

ANGABEN IN TAUSEND € Anhang 2015 2014
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) 4.470 3.890
+ Abschreibungen und Wertminderungen 15 1.938 1.695
+ Zunahme der Rickstellungen 157 22
+/- Sonstige nicht zahlungswirksame Aufwendungen/Ertrage -433 -23
+ Erhaltene Zinsen 201 210
- Gezahlte Zinsen -5 -3
+ Erhaltene Steuerriickzahlungen 0 130
- Gezahlte Steuern -514 -747
+/- Abnahme/Zunahme der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen sowie sonstiger Aktiva -481 -196
Abnahme/Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferun-
-/+ gen
und Leistungen sowie sonstiger Passiva 1.248 -147
= Cashflow aus laufender Geschaftstétigkeit 6.581 4.831
- Auszahlungen fir Investitionen in Sachanlagen -94 -72
- Auszahlungen fiir Investitionen in immaterielle
Vermdgenswerte (ohne Entwicklungskosten) -22 -294
- Auszahlungen fur aktivierte Entwicklungskosten 0 -1.194
+ Einzahlungen aus der VerauRerung von Anteilen an
assoziierten Unternehmen 0 500
- Auszahlungen fur den Erwerb von Wertpapieren -3.683 -11.622
+ Einzahlungen aus der VerdufRerung von Wertpapieren 11.704 7.637
= Cashflow aus Investitionstéatigkeit 7.907 -5.045
- Tilgung der Verbindlichkeiten aus Finance Lease 0 -9
+ Einzahlungen aus der VerduBerung eigener Aktien 1.707 0
- Auszahlungen fiir Dividenden -73 0
= Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 1.634 -9
Zahlungswirksame Veranderung des Finanz-
mittelfonds 16.122 -223
Wechselkursbedingte Anderungen des Finanz-
mittelfonds 232 191
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 9.267 9.299
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 21 25.621 9.267

Der Finanzmittelfonds setzt sich aus den Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten zusammen.
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EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

Kumulierte
Zeitwert-
anderung
zur Verau-
Berung
Neube- verfugbarer Erwirt-
Gezeichne- Kapital- wertungs- Eigene Vermogens- schaftetes
ANGABEN IN TAUSEND € tes Kapital ricklage ricklage Anteile werte Eigenkapital  Summe
Stand 01.01.2014 1.820 9.768 611 -3.300 -15 17.561 26.445
Jahresuiberschuss 0 0 0 0 0 3.713 3.713
Sonstiges Ergebnis 0 0 0 0 169 -73 96
Gesamtergebnis 0 0 0 0 169 3.640 3.809
Ausgabe Aktienoptionen 0 16 0 0 0 0 16
Umbuchung aus der Neubewer-
tungsriicklage nach MaRgabe
der Abschreibungen 0 0 -104 0 0 104 0
Stand 31.12.2014 1.820 9.784 507 -3.300 154 21.305 30.270
Stand 01.01.2015 1.820 9.784 507 -3.300 154 21.305 30.270
Jahresiiberschuss 0 0 0 0 0 6.735 6.735
Sonstiges Ergebnis 0 0 0 0 -154 -30 -184
Gesamtergebnis 0 0 0 0 -154 6.705 6.551
Ausgabe Aktienoptionen 0 16 0 0 0 0 16
Verkauf eigener Anteile 0 -1.593 0 3.300 0 0 1.707
Dividendenzahlung 0 0 0 0 0 -73 -73
Ausschiittung aus Gewinnabfiih-
rungsvertrag 0 0 0 0 0 -4.742 -4.742
Umbuchung aus der Neubewer-
tungsricklage nach MaRgabe
der Abschreibungen 0 0 -103 0 0 103 0
Stand 31.12.2015 1.820 8.207 404 0 0 23.298 33.729
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ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

GRUNDSATZLICHE INFORMATIONEN UBER DIE MMS AG

1. ALLGEMEINE ANGABEN

Die MeVis Medical Solutions AG (im Folgenden auch "MMS AG", "MeVis" oder "Gesellschaft") ist 1997 ge-
griindet worden und nahm ihren Geschéftsbetrieb in 1998 auf. Der eingetragene Sitz der Gesellschaft ist in
Bremen/Deutschland. Die Unternehmensanschrift ist: Caroline-Herschel-Str. 1, 28359 Bremen.

Die MMS AG gehort seit dem 21. April 2015 Uber die VMS Deutschland Holdings GmbH, Darmstadt, zum
Varian Konzern unter Fiihrung der Varian Medical Systems, Inc., Palo Alto, Kalifornien, USA. Diese stellt den
Konzernabschluss fur den gréten und kleinsten Kreis von Unternehmen auf und die MMS AG wird in diesen
einbezogen. Der Konzernabschluss wird bei der U.S. Securities and Exchange Commission (SEC) eingereicht
und ist am Sitz des Konzernmutterunternehmens erhéltlich.

Der IFRS-Einzelabschluss der MMS AG zum 31. Dezember 2015 wird in Ubereinstimmung mit den Internati-
onal Financial Reporting Standards (IFRS) des International Accounting Standards Boards (IASB) aufgestelit.
Dabei wurden die Regelungen der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 betreffend die Anwendung internationa-
ler Rechnungslegungsstandards sowie erganzend die handelsrechtlichen Vorschriften analog § 325 Abs. 2a
HGB bericksichtigt. Die Anforderungen wurden vollstandig erfillt und fihren zur Vermittlung eines den tat-
séchlichen Verhéltnissen der MMS AG entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Der vorliegende IFRS-Einzelabschluss wird freiwillig zur Vermittlung eines vollstandigen Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage aufgestellt, nachdem die Tochtergesellschaften der MMS AG am 1. August
2013 auf diese verschmolzen wurden bzw. auf diese angewachsen sind. Er ist ein zusatzliches Informations-
instrument, das neben den offenzulegenden handelsrechtlichen Jahresabschluss der MMS AG tritt.

Das Geschéftsjahr der MMS AG entspricht dem Kalenderjahr.

Die Aufstellung des IFRS-Einzelabschlusses erfolgt grundsétzlich auf der Basis einer Bilanzierung von Ver-
mogenswerten und Schulden zu fortgefiihrten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten. Davon ausgenom-
men sind derivative Finanzinstrumente und zur VeraulRerung verfugbare Wertpapiere, die am Bilanzstichtag
zum beizulegenden Zeitwert angesetzt werden.

Die im IFRS-Einzelabschluss verwandte Wahrung ist €. Im Anhang werden die Positionen, sofern nicht an-
ders angegeben, in Tausend € dargestellt. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkosten-
verfahren aufgestellt. Die Gliederung der Bilanz erfolgt gemaR IAS 1 nach kurz- und langfristigen Vermo-
genswerten und Schulden. Als langfristige Vermogenswerte bzw. langfristige Schulden werden Posten aus-
gewiesen, die nicht innerhalb eines Jahres fallig sind. Latente Steuern werden immer als langfristige Vermo-
genswerte bzw. Schulden ausgewiesen.

Der IFRS-Einzelabschluss zum 31. Dezember 2015 wurde am 31. M&rz 2016 vom Vorstand der MMS AG zur
Weitergabe an den Aufsichtsrat freigegeben. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, den IFRS-Einzelabschluss zu
prifen und billigend zur Kenntnis zu nehmen. Die Veroffentlichung des IFRS-Einzelabschlusses auf der In-
ternetseite der MMS AG ist fur den 22. April 2016 vorgesehen.

2. GESCHAFTSTATIGKEIT DER MMS AG

Die MMS AG entwickelt innovative Software zur Analyse und Bewertung von Bilddaten und vermarktet diese
an Hersteller von Medizinprodukten und Anbietern von medizinischen IT-Plattformen.

Die klinischen Schwerpunkte sind dabei die bildbasierte Friiherkennung und Diagnostik epidemiologisch
bedeutsamer Erkrankungen, wie z. B. Brust-, Lungen-, Leber-, Prostata- und Darmkrebs sowie neurologi-
sche Erkrankungen. Die Software-Applikationen unterstitzen dabei viele zur Anwendung kommende bildge-
bende Verfahren. Dazu z&hlen nicht nur die auf Rontgenstrahlen basierenden Verfahren wie Computertomo-
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graphie, die digitale Mammographie oder die digitale Tomosynthese, sondern auch die Magnetresonanzto-
mographie (Kernspintomographie), die digitale Sonographie und die simultane Nutzung mehrerer Verfahren
(Multimodalitat). MeVis liefert fir Weltmarkfuhrer in der Medizinbranche Technologien und Applikationen,
welche die Anspriche dieser Unternehmen an Technologiefuhrerschaft erfiillen, und helfen deren Position
auszubauen.

Neben dem Verkauf von Softwarelizenzen und zugehdrigen Wartungsvertrage bietet MeVis in geringerem
Umfang Dienstleistungen an klinische Endkunden an. Dazu gehéren dreidimensionale technische Visualisie-
rungen (,,MeVis Distant Services”) und interaktive Online-Trainings zur Verbesserung der Diagnosefahigkei-
ten der Kliniker (,Online Academy").

3. SEGMENTE DER MMS AG

Fur Zwecke der Berichterstattung und der internen Steuerung unterteilt MeVis zwei operative Segmente
("Digitale Mammographie" und "Sonstige Befundung").

Das Segment Digitale Mammographie entwickelt und vermarktet Softwareprodukte zur Unterstiitzung
der bildbasierten Diagnostik und Intervention im Bereich der Brustbefundung. Zu den ursprunglichen Pro-
dukten fur die digitale Mammographie sind neue Software-Applikationen fiir die bildgebenden Verfahren
Ultraschall, Magnetresonanztomographie und Tomosynthese hinzugekommen. Diese Produkte werden an
den Industriekunden Hologic vertrieben.

Zum Segment Digitale Mammographie gehéren auch die Beteiligungen an der MeVis BreastCare Verwal-
tungsgesellschaft mbH, Bremen, und der MeVis BreastCare GmbH & Co. KG, Bremen. Kunde der MeVis
BreastCare GmbH & Co. KG ist der Joint Venture Partner Siemens Healthcare GmbH.

Das Segment Sonstige Befundung beinhaltet neben dem mit der Invivo Corporation betriebenen Geschéaft
der Brustbefundung mittels Magnetresonanztomographie auch Produkte der digitalen Radiologie (z. B. Mag-
netresonanztomographie (MRT), Computertomographie (CT) etc.) fur andere Krankheitsbereiche wie Lunge,
Prostata und Darm sowie die allgemeine bildgestiitzte Analyse und Diagnostik radiologischer Aufnahmen.
AuBerdem ist das Geschéaft mit Vital Images zur Lungendiagnostik und allgemeinen Analyse von MR-
Bilddaten in diesem Segment enthalten. Des Weiteren gehdren die Services des Bereichs ,MeVis Distant
Services” fur technische Visualisierungen, die in der Weiterbildung, flr Publikationen sowie fiir Prasentatio-
nen und Forschungszwecke eingesetzt werden, zu den Tatigkeitsschwerpunkten dieses Segmentes. Zuséatz-
lich beinhaltet dieses Segment interaktive Online-Trainings (,MeVis Online Academy*) zur Verbesserung der
Diagnoseféhigkeiten klinischer Endkunden.

Die MMS AG unterscheidet aufgrund der lokalen Verteilung der realisierten Umsétze die geographischen
Bereiche USA und Europa.
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GRUNDLAGEN DES JAHRESABSCHLUSSES
4. JOINT VENTURES

Anteile an Unternehmen, deren wirtschaftliche Aktivititen gemeinsam von der MMS AG und einem anderen
Unternehmen beherrscht werden (Joint Ventures), werden nach der Equity-Methode in den Abschluss einbe-
zogen. Bei der Equity-Methode wird der jeweilige Beteiligungsbuchwert um die Eigenkapitalveranderungen
des Joint Ventures erhoht bzw. vermindert, soweit diese auf die Anteile der MMS AG entfallen.

Die gemaR der Equity-Methode in den IFRS-Einzelabschluss einbezogenen Abschliisse werden nach einheitli-
chen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.

Gemeinschaftlich gefuhrte Unternehmen, die At-Equity bilanziert werden

Name, Sitz der Gesellschaft Anteilsbesitz in %
MeVis BreastCare Verwaltungsgesellschaft mbH, Bremen ("MBC GmbH™) 51,0
MeVis BreastCare GmbH & Co. KG, Bremen ("MBC KG") 51,0

Die MeVis Medical Solutions AG halt im Rahmen eines Joint Ventures mit der Siemens Healthcare GmbH (im
Folgenden ,Siemens®) 51 % an der MBC KG.

Der Schwerpunkt der Tatigkeiten dieser Gesellschaft liegt in der Erstellung, der Vermarktung und dem Ver-
trieb von Software sowie von Beratungsleistungen, insbesondere im Bereich multi-modaler Soft-Copy Rea-
ding Systeme fiir die Friiherkennung, Diagnostik und Therapie von Brust-Erkrankungen.

Zum 31. Dezember 2015 werden unverandert 49 % der Anteile an der MBC KG von Siemens gehalten. Da-
neben hat Siemens eine jederzeit ausiibbare Call-Option auf weitere 2 % der Anteile an der MBC KG. Auf-
grund der Regelungen des Gesellschaftsvertrags sind fir wesentliche Entscheidungen 2/3 Mehrheiten erfor-
derlich, so dass sich die potenzielle Ausiibung der Option nicht auf den Umfang des Einflusses der MMS AG
auf die Gesellschaft auswirkt. Die MBC KG ist daher ein gemeinschaftlich gefiihrtes Unternehmen und wird
At-Equity bilanziert. Die MBC GmbH ist die Komplementéarin der MBC KG. Die Beteiligungsverhéltnisse und
die Bilanzierung entsprechen denen der MBC KG.

Die Finanzinformationen fur die MeVis BreastCare GmbH & Co. KG stellen sich wie folgt dar:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Langfristige Vermdgenswerte 429 881
Kurzfristige Vermdgenswerte 3.792 2.893
davon: Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente (3.223) (2.598)
Langfristige Schulden 22 7
Kurzfristige Schulden 750 720
Umsatzerldse 4.688 4.528
Jahresergebnis/Gesamtergebnis 288 682
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte des Anlagevermo-

gens und Sachanlagen -393 -623
Zinsertrage 1 1
Zinsaufwendungen 2 0
Ertragsteuern -8 -182

Aus den Vermogenswerten und Schulden der MBC KG lasst sich ein At-Equity-Ansatz von T€ 1.700 (2014:
T€ 1.554) ableiten. Die Differenz zum Bilanzausweis betrifft das anteilige Eigenkapital der MBC GmbH.
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5. WAHRUNGSUMRECHNUNG

Die Jahresdurchschnittskurse ergeben sich als Mittelwert aus Wéahrungskursen des jeweiligen Geschaftsjah-

res. Die der Wahrungsumrechnung zu Grunde gelegten Wechselkurse des US-Dollars gegentber dem €
lauten wie folgt:

Stichtagskurs Jahresdurchschnittskurs
Wéahrung 31.12.2015 31.12.2014 2015 2014
Us-Dollar/€ 1,0887 1,2141 1,1095 1,3285

Fur Geschaftsvorfalle, die in anderen Wahrungen als der funktionalen Wahrung abgewickelt werden, erfolgt
die Umrechnung mit dem aktuellen Wechselkurs am Tag des Geschéftsvorfalls. Kursgewinne und -verluste,
die durch Wechselkursschwankungen bei Fremdwahrungstransaktionen entstehen, sind im Finanzergebnis
ausgewiesen.
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BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

6. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE
Umsatzrealisierung

Umsétze werden realisiert, wenn die Wahrscheinlichkeit besteht, dass wirtschaftliche Vorteile aus den Ge-
schaftsvorfallen der Gesellschaft zuflieBen und die Hohe des Ertrages zuverlassig feststeht. MeVis differen-
ziert grundsatzlich zwischen der Realisierung von Umsatzerldsen aus dem Verkauf von Lizenzen, der Erbrin-
gung von Dienstleistungen und dem Verkauf von Hardware.

Erlése aus dem Verkauf von Waren und Erzeugnissen sind zu dem Zeitpunkt zu realisieren, wenn folgende
Bedingungen kumulativ erfillt sind:

= Ubertragung des wesentlichen Risikos und der Chancen, die mit dem Eigentum der verkauften Wa-
ren und Erzeugnisse in Zusammenhang stehen (Eigentumsubergang),

= dem Unternehmen verbleibt kein Verfligungsrecht,

= die Hohe der Erlose kann verlasslich bestimmt werden,

= der Zufluss des wirtschaftlichen Nutzens des Verkaufs (Forderungseingang) ist hinreichend sicher
und

= die im Zusammenhang mit dem Verkauf angefallenen Kosten kdnnen verlasslich bestimmt werden.

Ertrage aus dem Erbringen von Dienstleistungen sind zu realisieren, wenn:

= die Hohe der Ertrage verlasslich bemessen werden kann,

= es hinreichend wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen aus dem Geschéft dem Unter-
nehmen zuflieBen wird (Forderungseingang),

= der Fertigstellungsgrad des Geschéafts am Bilanzstichtag verlasslich bemessen werden kann und

= die fur das Geschaft angefallenen Kosten und die bis zu seiner vollstdndigen Abwicklung zu erwar-
tenden Kosten verlasslich bemessen werden kdnnen.

Grundsétzlich werden fur die VerdufRerung von Software und Lizenzen die oben stehenden Kriterien zum
Verkauf von Waren und Erzeugnissen angewendet, d. h., der Umsatz ist mit dem Verkauf der Software
realisiert. Teilweise schlieBen Vertrdge uber den Verkauf von Software Leistungen ein, die erst nach dem
Zeitpunkt der VerauBerung der Software realisiert werden. Solche "Mehrkomponentenvertrage" werden in
ihre Erléskomponenten aufgeteilt und die Erlése nach MaRgabe des jeweiligen Realisierungszeitpunkts ver-
einnahmt. Bereits bezahlte, aber nicht realisierte Erloskomponenten werden abgegrenzt.

Im Einzelnen bedeutet dies flir MeVis:

Software und Lizenzen

Lizenzgebihren und Nutzungsentgelte, die aus der Nutzung von Software resultieren, werden entsprechend
des wirtschaftlichen Gehalts der Vereinbarung erfasst. Sofern nicht anders vereinbart, erfolgt eine Erfassung
des Ertrags linear Uber die Laufzeit der Lizenzvereinbarung. Die Uberlassung von Nutzungsrechten gegen
fixe Vergutung (Einmallizenzen), die dem Lizenznehmer eine unbeschrankte Nutzung gewahrt, ist in wirt-
schaftlicher Betrachtungsweise ein VeraduRRerungsakt und wird in voller H6he als Ertrag realisiert.

Hardware
Beim Verkauf von Hardware ergibt sich der Zeitpunkt der Umsatzrealisierung mit dem Gefahrenubergang.
Beratungs- und Softwareentwicklungsleistungen

Fur Beratungs- und Softwareentwicklungsleistungen werden Umsatze in der Periode realisiert, in der die
entsprechende Dienstleistung erbracht wurde. Die MMS AG hat mit einem Kunden einen Vertrag abge-
schlossen, bei dem sich das Entgelt nach den Umséatzen bemisst, die der Kunde aus der VerduRerung von
Lizenzen fir seine, mit Unterstiitzung von MeVis erstellte, Software erzielt. Da sich die Erlése fir MeVis bei
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Aufstellung des Abschlusses nicht verlasslich ermitteln lassen, werden die betreffenden Umséatze zunachst
auf der Basis der angefallenen Kosten erfasst.

Wartung

Umsatzerlése aus Wartungsvertragen werden in der Periode der Leistungserbringung realisiert. Enthélt der
Verkaufspreis von Software Teilbetrage fur nachfolgende Dienstleistungen (z. B. Wartung), wird dieser Be-
trag abgegrenzt und uber die Perioden der Leistungserbringung zeitanteilig als Ertrag erfasst.

Schulungen

Grundsatzlich werden die oben stehenden Kriterien zum Verkauf von Dienstleistungen angewendet, d. h.,
der Umsatz wird mit Leistungserbringung realisiert.

Aufwandsrealisierung

Aufwendungen werden in der Periode erfolgswirksam erfasst, in der der entsprechende Werteverzehr verur-
sacht wurde.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Die Kosten fiir Forschungsaktivitaten, das heif3t fr Aktivitaten, die unternommen werden, um neue wissen-
schaftliche oder technische Erkenntnisse zu gewinnen, erfasst MeVis in voller H6he als Aufwand. Die Kosten
fur Entwicklungsaktivitéten, das heilt, wenn die Forschungsergebnisse in einen Plan oder einen Entwurf fir
die Produktion von neuen Produkten und Prozessen umgesetzt werden, werden dagegen aktiviert. Voraus-
setzung dafir ist, dass die Entwicklungskosten verlasslich ermittelt werden kénnen, das Produkt oder der
Prozess technisch und wirtschaftlich realisierbar sowie zukinftiger wirtschaftlicher Nutzen wahrscheinlich ist.
Dariliber hinaus muss MeVis die Absicht haben und tber ausreichende Ressourcen verfiigen, die Entwicklung
abzuschlieBen und den Vermdgenswert zu nutzen oder zu verkaufen. Fur die Softwareprodukte von MeVis
werden daher Entwicklungsleistungen aktiviert, die anfallen, nachdem die Softwarespezifikationen festge-
schrieben und mit dem Kunden abgestimmt sind oder wenn die Marktféhigkeit der kiinftigen Produkte durch
Marktanalysen und Abstimmung mit den Industriekunden hinreichend belegt ist. Dabei werden die den Ent-
wicklungsleistungen zurechenbaren Einzel- und Gemeinkosten bis zur Fertigstellung des Produktes aktiviert
und in der Folge Uber eine Laufzeit von 2-4 Jahren abgeschrieben. Entwicklungen, die noch nicht nutzungs-
bereit sind, werden einmal jahrlich auf Wertminderungen untersucht. Im Ubrigen erfolgen Wertminderungs-
tests, wenn Indikatoren (Triggering Events) fir eine mdgliche Wertminderung vorliegen.

Zinsertrage

Zinsertrage werden im Zeitpunkt ihrer Entstehung erfasst.
Zinsaufwendungen

Aufwendungen fir Fremdkapitaliberlassung werden als Aufwand erfasst, es sei denn, die Fremdkapitalkos-
ten kdnnen direkt dem Bau, dem Erwerb oder der Herstellung eines qualifizierten Vermdgenswertes zuge-
rechnet werden. Ein Vermdgenswert wird als qualifiziert angesehen, wenn mehr als sechs Monate erforder-
lich sind, diesen in seinen beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsféhigen Zustand zu versetzen. Die
Fremdkapitalkosten von MeVis resultieren im Wesentlichen aus der Aufzinsung von Verbindlichkeiten und
aus Zinsen auf Steuerschulden.

Firmenwerte

Firmenwerte (Goodwill), die urspriinglich im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen erworben
wurden und im IFRS-Einzelabschluss der MMS AG fortgefiihrt werden, unterliegen keiner planmaRigen Ab-
schreibung, sondern werden einmal jahrlich auf Wertminderung iiberpriift. Eine Uberpriifung erfolgt auch,
wenn Ereignisse oder Umstande (Triggering Events) eintreten, die auf eine mdgliche Wertminderung hin-
deuten. Die Firmenwerte werden zu Anschaffungskosten abzlglich kumulierter Wertminderungen angesetzt.
Als Zeitpunkt der jahrlichen Uberpriifung hat die Gesellschaft den 31. Dezember bestimmt. Die Uberpriifung
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der Werthaltigkeit der Firmenwerte erfolgt auf der Ebene von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (Cash
Generating Units, kurz ,,CGU") als unterste Ebene, auf der der Firmenwert durch die Unternehmensfiihrung
Uberwacht wird. Fir die Werthaltigkeitspriifung wird der erworbene Firmenwert der CGU oder der Gruppe
von CGU zugeordnet, die erwartungsgemaf von den Synergien des Unternehmenszusammenschlusses profi-
tieren. Fur den wesentlichen Goodwill von MeVis ist die maRgebliche CGU identisch mit dem, nach Anwach-
sung der MeVis BreastCare Solutions GmbH & Co. KG (im Folgenden auch ,,MBS KG*) zum 1. August 2013,
bei der MMS AG fortgefiihrten Hologic-Geschéaft. Ubersteigt der Buchwert der CGU oder der Gruppe von
CGU, der der Firmenwert zugeordnet wurde, deren erzielbaren Betrag, wird der allokierte Firmenwert ent-
sprechend abgeschrieben. Der erzielbare Betrag ist der héhere der beiden Betrdge aus beizulegendem Zeit-
wert, abzulglich Verkaufskosten und Nutzungswert der CGU. Diese Werte beruhen grundsatzlich auf Bewer-
tungen mittels diskontierter Mittelzufliisse (Discounted-Cashflow-Bewertungen), die einerseits auf den Erfah-
rungen aus der Vergangenheit basieren, andererseits erkennbare Verdnderungen - insbesondere aus Ver-
tragséanderungen mit wichtigen Kunden - bericksichtigen. Es werden in zukiinftigen Perioden keine Wert-
aufholungen auf einen abgeschriebenen Firmenwert vorgenommen, wenn der erzielbare Betrag den Buch-
wert der CGU oder der Gruppe der CGU, der der Firmenwert zugeordnet ist, Ubersteigt.

Sonstige immaterielle Vermdgenswerte

Sonstige immaterielle Vermdgenswerte umfassen die Software und sonstige selbst erstellte immaterielle
Vermdgenswerte, Patente, Lizenzen und &hnliche Rechte. Die Gesellschaft schreibt immaterielle Vermo-
genswerte mit einer begrenzten Nutzungsdauer linear Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer auf den
geschéatzten Restbuchwert ab. Die voraussichtliche Nutzungsdauer fir Software, Patente, Lizenzen und ahn-
liche Rechte betragt in der Regel drei bis finf Jahre. Die im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen
erworbenen immateriellen Vermdgenswerte beziehen sich insbesondere auf Kundenbeziehungen und Tech-
nologie. Die entsprechenden voraussichtlichen Nutzungsdauern liegen zwischen zehn Jahren fir Kundenbe-
ziehungen und bis zu sieben Jahren fir Technologie. Immaterielle Vermdgenswerte mit unbestimmter Nut-
zungsdauer sowie noch nicht nutzungsbereite immaterielle Vermdgenswerte werden nicht planméagig abge-
schrieben, sondern einmal jéhrlich auf Wertminderung tberpruft.

Sachanlagen

Die Bilanzierung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmaé-
Rige, nutzungsbedingte Abschreibungen sowie aulRerplanméaRige Wertminderungen. Die Anschaffungskosten
setzen sich aus dem Anschaffungspreis, den Anschaffungsnebenkosten und nachtréglichen Anschaffungs-
kosten abzuglich erhaltener Anschaffungspreisminderungen zusammen.

Den planmaRigen linearen Abschreibungen liegen die folgenden geschatzten Nutzungsdauern der Vermo-
genswerte zu Grunde:

Nutzungsdauer in Jahren

EDV-Gerate 3
Betriebsausstattung 3-10
Mietereinbauten 5-10

Wertminderungen, die tber den nutzungsbedingten Werteverzehr hinausgehen, wird durch auBerplanmagi-
ge Abschreibungen Rechnung getragen. Gemal IAS 36 werden solche Wertverluste anhand von Vergleichen
mit den diskontierten zukunftigen Cashflows ermittelt. Bei Fortfall der Griinde fur auflerplanméaRige Ab-
schreibungen werden entsprechende Zuschreibungen vorgenommen, die die fortgefihrten Anschaffungskos-
ten nicht Uibersteigen.

Finanzielle Vermégenswerte

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei einem Unternehmen zur Entstehung eines finanziel-
len Vermdgenswerts und bei einem anderen Unternehmen zur Entstehung einer finanziellen Verbindlichkeit
oder eines Eigenkapitalinstruments fiihrt. Die finanziellen Vermégenswerte setzen sich aus den Forderungen
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(auBer Steuerforderungen) und sonstigen finanziellen Vermdgenswerten, den Zahlungsmitteln bzw. Zah-
lungsmittelaquivalenten und den Derivaten mit positiven beizulegenden Zeitwerten zusammen. Die Bilanzie-
rung und Bewertung der finanziellen Vermdgenswerte erfolgt nach IAS 39. Demnach werden finanzielle
Vermdgenswerte in der Bilanz angesetzt, wenn MeVis ein vertragliches Recht zusteht, Zahlungsmittel oder
andere finanzielle Vermogenswerte von einer anderen Partei zu erhalten. Finanzielle Vermdgenswerte wer-
den nicht mehr angesetzt, wenn die vertraglichen Verpflichtungen beglichen, aufgehoben oder ausgelaufen
sind. Marktibliche Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermégenswerten werden grundsatzlich zum Erfil-
lungstag bilanziert. Der erstmalige Ansatz eines finanziellen Vermdgenswerts erfolgt zum beizulegenden
Zeitwert zuziglich der Transaktionskosten. Transaktionskosten, die beim Erwerb von erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerten anfallen, werden unmittelbar aufwands-
wirksam erfasst. Unverzinsliche oder unterverzinsliche Forderungen werden bei ihrem erstmaligen Ansatz
mit dem Barwert der erwarteten zuklnftigen Cashflows angesetzt. Die Folgebewertung erfolgt gemaR der
Zuordnung der finanziellen Vermogenswerte zu den nachstehenden Kategorien:

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte umfassen die zu Han-
delszwecken gehaltenen bzw. in diese Kategorie designierten finanziellen Vermdgenswerte. Dieser Bewer-
tungskategorie werden derivative Finanzinstrumente zugeordnet. Anderungen des beizulegenden Zeitwerts
finanzieller Vermdgenswerte dieser Kategorie werden zum Zeitpunkt der Wertsteigerung bzw. Wertminde-
rung erfolgswirksam erfasst.

Kredite und Forderungen (loans and receivables - LaR) sind nicht-derivative finanzielle Vermdgenswerte mit
festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert sind. Kredite und Forderun-
gen werden mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet. Dieser Bewertungskategorie werden die
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die in den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten enthalte-
nen finanziellen Forderungen und Darlehen sowie die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zuge-
ordnet.

Zur VerauBerung verfugbare (available for sale - AfS) finanzielle Vermdgenswerte werden erfolgsneutral
zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Die Wertdnderungen werden bis zum Abgang erfolgsneutral in einem
gesonderten Posten im Eigenkapital erfasst (AfS-Riicklage). Dieser Kategorie waren die gehaltenen festver-
zinslichen Wertpapiere zugeordnet.

Der Zinsertrag aus Positionen dieser Kategorie wird unter Anwendung der Effektivzinsmethode ermittelt.
Steuern

Die Bilanzierung von Steuern richtet sich nach IAS 12 Ertragsteuern. Nach der darin vorgeschriebenen Ver-
bindlichkeitsmethode (Liability Method) werden aktive und passive latente Steuern mit den zukinftigen
Steuerwirkungen angesetzt, die sich aus den Unterschieden zwischen IFRS- und steuerrechtlicher Bilanzie-
rung von Aktiv- und Passivposten ergeben. Die Auswirkungen von Steuersatzdnderungen auf die latenten
Steuern erfasst MeVis erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung in dem Berichtszeitraum, in dem
das der Steuersatzdnderung zugrunde liegende Gesetzgebungsverfahren weitgehend abgeschlossen ist.
Analog gilt dieses auch fur die Auswirkungen aus der Begriindung der ertragsteuerlichen Organschaft durch
den Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag mit der VMS Deutschland Holdings GmbH in 2015. Bei
Anderungen auf Positionen mit erfolgsneutraler Erfassung im Eigenkapital erfolgt dies im Berichtszeitraum
der Anderung ebenfalls mit erfolgsneutraler Erfassung im Eigenkapital. Latente Steueranspriiche bilanziert
MeVis in dem MaRe, wie es wahrscheinlich ist, dass zukunftige zu versteuernde Gewinne verfigbar sein
werden. Gegen diese kdnnen die abzugsféhigen temporaren Differenzen und noch nicht genutzte steuerliche
Verluste aufgerechnet werden. Ertragsteuern beinhalten samtliche Steuern, die auf den steuerpflichtigen
Gewinn von MeVis erhoben werden. In der Gewinn- und Verlustrechnung werden unter diesem Posten lau-
fende Ertragsteuern und latente Ertragsteuern ausgewiesen. Laufende Ertragsteuern beinhalten im Wesent-
lichen inldndische Gewerbesteuer und Kdorperschaftsteuer. Ergdnzend wird auf Ziffer 17 dieses Anhangs
verwiesen.
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Eigenkapitalinstrumente

Ein Eigenkapitalinstrument ist ein Vertrag, der einen Residualanspruch an den Vermdgenswerten eines Un-
ternehmens nach Abzug aller dazugehdérigen Schulden begriindet. Die Entwicklung des Eigenkapitals von
MeVis ist in der Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Ruckstellungen fur Pensionen

Bei leistungsorientierten Versorgungsplanen werden die Kosten fir die Leistungserbringung mittels des
Verfahrens der laufenden Einmalpramien ermittelt, wobei zu jedem Bilanzstichtag eine versicherungsmathe-
matische Bewertung durchgefuihrt wird. Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste werden seit
2013 nicht mehr sofort erfolgswirksam erfasst, sondern erfolgsneutral tiber das sonstige Ergebnis in das
Eigenkapital eingestellt bzw. mit diesem verrechnet. Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand wird sofort
erfolgswirksam erfasst. Die in der Bilanz erfasste leistungsorientierte Verpflichtung aus einem Versorgungs-
plan stellt den Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung dar. Davon wird der beizulegende Zeitwert
von bestehendem Planvermdégen in Abzug gebracht. Jeder Vermdgenswert, der durch diese Berechnung
entsteht, wird auf den Barwert von verfiigbaren Erstattungen und Kirzungen bei den kiinftigen Beitrédgen
zum Plan begrenzt.

Sonstige Ruckstellungen

Ruckstellungen werden fir Verpflichtungen gebildet, die aus Ereignissen der Vergangenheit resultieren, die
wahrscheinlich zu einer kinftigen wirtschaftlichen Belastung filhren werden und deren Hohe verlésslich
geschéatzt werden kann. Die Bewertung der Rickstellungen erfolgt nach IAS 37, mit der bestmdglichen
Schétzung der Ausgaben, die zur Erflllung der gegenwartigen Verpflichtung zum Bilanzstichtag erforderlich
waren. Soweit bei Verpflichtungen erst nach mehr als einem Jahr mit Mittelabfliissen gerechnet wird, wer-
den die Rickstellungen mit dem Barwert der voraussichtlichen Mittelabflisse angesetzt.

Anteilsbasierte Vergutungen

Anteilsbasierte Vergutungen mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente, die dem Vorstand sowie den
Mitarbeitern gewahrt wurden, werden mit dem beizulegenden Zeitwert des Eigenkapitalinstruments am Tag
der Gewdahrung (“grant date") bewertet. Erfasst wird der beizulegende Zeitwert der Verpflichtung als Perso-
nalaufwand. Gleichzeitig erfolgt eine Verteilung tber den Erdienungszeitraum.

Der beizulegende Zeitwert der gewéahrten Vergitungszusagen wurde jeweils auf Basis einer Monte-Carlo-
Simulation ermittelt. Wesentliche Werttreiber der Mitarbeiteroptionen sind die Werte der Aktien sowie der
Preis, zu dem die jeweilige Option ausgetibt werden kann, der so genannte Basispreis. Die Differenz zwi-
schen dem Wert des zu Grunde liegenden Finanzinstruments und dem Basispreis ist der so genannte "innere
Wert" der Option.

Neben der Modellierung der Entwicklung des zu Grunde liegenden Finanzinstruments wurden im Rahmen
der Wertermittlung der Optionen auch mdgliche Abwanderungen der Optionsinhaber sowie das vorzeitige
Ausuben der Optionen der Mitarbeiter in die Bewertung einbezogen. Zur Abbildung dieser Sachverhalte hat
die Gesellschaft auf Basis statistischer Verteilungsmodelle, die diese Entscheidungen modellieren, ent-
sprechende weitere relevante Inputvariablen fur die Simulationsmodelle abgeleitet.

Zur Ermittlung der Wahrscheinlichkeit, dass ein Optionsinhaber das Unternehmen vorzeitig verlasst bzw. ein
Inhaber von Mitarbeiteroptionen diese vor Ablauf der Laufzeit unter Beriicksichtigung des Erdienungs-
zeitraums vorzeitig ausiibt, hat die Gesellschaft die so genannte "Exponentialverteilung" verwendet.

Fur die Ableitung der jeweiligen Wahrscheinlichkeiten sind die durchschnittlichen Verweildauern, also einer-
seits die durchschnittliche Verweildauer von Vorstdnden und andererseits von Mitarbeitern, zu analysieren.
Hierzu hat die Gesellschaft allgemein zugéngliche Marktstudien herangezogen. Auf Basis dieser Analysen
wurde eine durchschnittliche Verweildauer fur Vorstdnde von 6,2 Jahren angenommen. Bei Mitarbeitern ist
die Gesellschaft von einer durchschnittlichen Zugehdrigkeitsdauer im Unternehmen von 13,3 Jahren ausge-
gangen.
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Finanzielle Verbindlichkeiten

Die finanziellen Verbindlichkeiten setzen sich aus origindren Verbindlichkeiten und den negativen beizule-
genden Zeitwerten derivativer Finanzinstrumente zusammen. Origindre Verbindlichkeiten werden in der
Bilanz angesetzt, wenn MeVis eine vertragliche Pflicht hat, Zahlungsmittel oder andere finanzielle Vermo-
genswerte auf eine andere Partei zu Ubertragen. Der erstmalige Ansatz einer origindren Verbindlichkeit
erfolgt zum beizulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung bzw. zum Wert der erhaltenen Zahlungs-
mittel abzliglich ggf. angefallener Transaktionskosten. Die Folgebewertung erfolgt bei den Verbindlichkeiten
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

Derivative Finanzinstrumente werden erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Die negativen
beizulegenden Zeitwerte von derivativen Finanzinstrumenten sind Teil der sonstigen finanziellen Verbindlich-
keiten.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausgebucht, wenn die vertraglichen Verpflichtungen beglichen, aufge-
hoben oder ausgelaufen sind.

Zuschusse

MeVis erhélt Entwicklungskostenzuschiisse von offentlichen Stellen, die ertragswirksam vereinnahmt wer-
den, sobald die bezuschussten Entwicklungsleistungen durch MeVis erbracht sind. Die vereinnahmten Teil-
betrdge werden unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen. Soweit die zuschussfahigen Leis-
tungen die erhaltenen Fordermittel Uberschreiten, werden sie unter den sonstigen finanziellen Vermdgens-
werten aktiviert.

Leasingverhaltnisse

Ein Leasingverhdltnis wird als Operating-Leasingverhéltnis klassifiziert, wenn im Wesentlichen die Chancen
und Risiken, die mit Eigentum verbunden sind, bei dem Leasinggeber verbleiben. Leasingzahlungen inner-
halb eines Operating-Leasingverhéltnisses sind als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung linear tGber
die Laufzeit des Leasingverhéltnisses zu erfassen.

7. WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN UND SCHATZUNGEN

Die Erstellung des IFRS-Einzelabschlusses in Ubereinstimmung mit den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, erfordert Einschatzungen und Ermessen einzelner Sachverhalte durch das Management. Die vorge-
nommenen Schéatzungen wurden auf der Basis von Erfahrungswerten und weiteren relevanten Faktoren
unter Bericksichtigung der Pramisse der Unternehmensfortfiihrung vorgenommen.

Die wesentlichen Bilanzposten, die von Schatzungen des Managements betroffen sind, sind die Firmenwerte
von T€ 10.625 (2014: T€ 10.625) und immaterielle Vermogenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer
(T€ 3.229; 2014: T€ 4.996), deren Nutzungsdauer geschatzt wurde. Daneben sind bei den in den immateri-
ellen Vermégenswerten mit bestimmter Nutzungsdauer mit T€ 1.980 (2014: T€ 3.309) enthaltenen Entwick-
lungskosten die aus der Verwertung dieser Entwicklungen erzielbaren Erlése zu schatzen. Bei Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen (T€ 3.710; 2014: T€ 2.733) schatzt das Management aufgrund der Uber-
schaubaren Kundenzahl und der Bonitat der Kunden, dass mit keinen Ausfallen zu rechnen ist. Die Riickstel-
lungen (T€ 620; 2014: T€ 463) betreffen neben Pensionsverpflichtungen im Wesentlichen Patentklagekosten
und Garantiekosten, deren tatsachliche Inanspruchnahme in Bezug auf die H6he mit Unsicherheiten behaf-
tet ist. Wesentliche Schatzungen hinsichtlich zu Grunde gelegtem Bewertungsmodell sowie diversen Parame-
tern wie Verweildauer der Mitarbeiter im Unternehmen, Entwicklung des Aktienkurses oder Ausuibungswahr-
scheinlichkeit enthalten die im Eigenkapital ausgewiesenen Aktienoptionen (T€ 303; 2014: T€ 287).

MeVis uberprift mindestens einmal jahrlich, ob bestehende Firmenwerte (T€ 10.625; 2014: T€ 10.625)
wertgemindert sind. Dabei wird dem jeweiligen Buchwert des Firmenwerts der erzielbare Betrag der ent-
sprechenden CGU gegenubergestellt. Die Bestimmung des erzielbaren Betrags einer CGU ist mit Schatzun-
gen der entsprechenden Cash Flows sowie adaquater Diskontierungszinsen durch die Geschaftsleitung ver-
bunden.
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Dartiber hinaus sind zum 31. Dezember 2015 samtliche aktivierten Entwicklungskosten auf etwaige Wert-
minderungen getestet worden. Die Wertminderungstests ergaben keinen Wertminderungsbedarf.

Die sich tatsachlich ergebenden Betrage kdnnen von den Betragen, die sich aus Schatzungen und Annah-
men ergeben, abweichen.

8. AUSWIRKUNGEN VON NEUEN RECHNUNGSLEGUNGSSTANDARDS

Der IFRS-Einzelabschluss der MMS AG zum 31. Dezember 2015 einschliel3lich der Vorjahreszahlen wird nach
den zum jeweiligen Bilanzstichtag in der Europaischen Union geltenden IFRS aufgestellt.

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen grundséatzlich den im IFRS Vorjah-
resabschluss angewandten Methoden. Darliber hinaus hat die MMS AG die folgenden neuen/lberarbeiteten
und fir die Geschéaftstatigkeit des Unternehmens relevanten Standards und Interpretationen angewandt,
welche im Geschéftsjahr 2015 erstmals verpflichtend anzuwenden waren. Diese hatten mit den im Folgen-
den jeweils erlauterten Ausnahmen keinen oder zumindest keinen wesentlichen Einfluss auf den IFRS-
Einzelabschluss in der Periode der erstmaligen Anwendung:

IFRIC 21 - Levies

IFRIC 21 ist eine Interpretation zu IAS 37. Geklart wird vor allem die Frage, wann eine gegenwartige Ver-
pflichtung bei durch die 6ffentliche Hand erhobenen Abgaben entsteht und eine Ruckstellung oder Verbind-
lichkeit anzusetzen ist. Nicht in den Anwendungsbereich der Interpretation fallen insbesondere Strafzahlun-
gen und Abgaben, die aus 6ffentlich-rechtlichen Vertragen resultieren oder in den Regelungsbereich eines
anderen IFRS fallen, zum Beispiel IAS 12. Nach IFRIC 21 ist ein Schuldposten fiir Abgaben anzusetzen,
wenn das die Abgabepflicht auslésende Ereignis eintritt. Dieses auslésende Ereignis, das die Verpflichtung
begriindet, ergibt sich wiederum aus dem Wortlaut der zugrundeliegenden Norm. Deren Formulierung ist
insofern ausschlaggebend fir die Bilanzierung.

Die neue Interpretation hat keine wesentlichen Auswirkungen auf den IFRS-Einzelabschluss der MMS AG.
Improvements to IFRS 2011 - 2013

Im Rahmen des annual improvement project wurden Anderungen an vier Standards vorgenommen. Mit der
Anpassung von Formulierungen in einzelnen IFRS wird eine Klarstellung der bestehenden Regelungen er-
reicht. Betroffen sind die Standards IFRS 1, IFRS 3, IFRS 13 und IAS 40.

Die Anderungen haben keine wesentlichen Auswirkungen auf den IFRS-Einzelabschluss der MMS AG.

Fur die folgenden neuen oder gednderten Standards und Interpretationen, die verpflichtend erst in spateren
Geschéftsjahren anzuwenden sind, plant die MMS AG keine frihzeitige Anwendung. Soweit nicht anders
angegeben, werden die Auswirkungen auf den IFRS-Einzelabschluss der MMS AG derzeit gepruft. Bei nicht
genannten neuen Standards geht der Vorstand bereits jetzt davon aus, dass sie keine wesentlichen Auswir-
kungen auf den IFRS-Einzelabschluss haben.

A) EU ENDORSEMENT IST BEREITS ERFOLGT
Amendments to IFRS 11 - Accounting for Acquisitions of Interests in Joint Operations

IFRS 11 enthélt Regelungen zur bilanziellen und erfolgsrechnerischen Erfassung von Gemeinschaftsunter-
nehmen (Joint Ventures) und gemeinschaftlichen Téatigkeiten (Joint Operations). Wahrend Gemeinschaftsun-
ternehmen nach der Equitymethode bilanziert werden, ist die in IFRS 11 vorgesehene Abbildung gemein-
schaftlicher Tatigkeiten mit der Quotenkonsolidierung vergleichbar.

Mit der Anderung des IFRS 11 regelt das IASB die Bilanzierung eines Erwerbs von Anteilen an einer gemein-
schaftlichen Tétigkeit, die einen Geschéftsbetrieb im Sinne des IFRS 3 Unternehmenszusammenschlisse
darstellt. In solchen Féllen soll der Erwerber die Grundsatze fir die Bilanzierung von Unternehmenszusam-
menschliissen nach IFRS 3 anwenden. Zudem greifen auch in diesen Féllen die Angabepflichten des IFRS 3.
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Die Anderungen sind erstmals fiir Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 be-
ginnen.

Amendments to IAS 1 - Disclosure Initiative

Die Anderungen betreffen verschiedene Ausweisfragen. Es wird klargestellt, dass Anhangangaben nur dann
notwendig sind, wenn ihr Inhalt nicht unwesentlich ist. Dies gilt explizit auch dann, wenn ein IFRS eine Liste
von Minimum-Angaben fordert. Zudem werden Erlauterungen zur Aggregation und Disaggregation von Pos-
ten in der Bilanz und der Gesamtergebnisrechnung aufgenommen. Des Weiteren wird klargestellt, wie Antei-
le am Sonstigen Ergebnis At-Equity bewerteter Unternehmen in der Gesamtergebnisrechnung darzustellen
sind. Schlieilich erfolgt die Streichung einer Musterstruktur des Anhangs zur starkeren Berlicksichtigung
unternehmensindividueller Relevanz.

Die Anderungen sind erstmals fiir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016
beginnen.

Amendments to IAS 16 and IAS 38 - Clarification of Acceptable Methods of Depreciation and
Amortisation

Mit diesen Anderungen stellt das IASB weitere Leitlinien zur Festlegung einer akzeptablen Abschreibungsme-
thode zur Verfiigung. Umsatzbasierte Abschreibungsmethoden sind demnach fur Sachanlagen nicht und fir
immaterielle Vermdgenswerte lediglich in bestimmten Ausnahmeféllen (widerlegbare Vermutung der Unan-
gemessenheit) zuléssig.

Die Anderungen sind erstmals anzuwenden in Geschéftsjahren, die am oder nach dem 1. Januar 2016 be-
ginnen.

Amendments to IAS 19 - Defined Benefit Plans: Employee Contributions

Mit den Anderungen werden die Vorschriften klargestellt, die sich mit der Zuordnung von Arbeitnehmerbei-
tragen bzw. Beitrdgen von dritten Parteien zu den Dienstleistungsperioden beschéftigen, wenn die Beitrage
mit der Dienstzeit verknipft sind. Dartber hinaus werden Erleichterungen geschaffen, wenn die Beitrage
von der Anzahl der geleisteten Dienstjahre unabhéngig sind.

Die Anderungen sind erstmals anzuwenden in Geschéftsjahren, die am oder nach dem 1. Februar 2015
beginnen.

Improvements to IFRS 2010 - 2012

Im Rahmen des annual improvement project wurden Anderungen an sieben Standards vorgenommen. Mit
der Anpassung von Formulierungen in einzelnen IFRS/IAS soll eine Klarstellung der bestehenden Regelun-
gen erreicht werden. Daneben gibt es Anderungen mit Auswirkungen auf Anhangangaben. Betroffen sind
die Standards IFRS 2, IFRS 3, IFRS 8, IFRS 13, IAS 16, IAS 24 und 1AS 38.

Die Anderungen sind erstmals anzuwenden in Geschéftsjahren, die am oder nach dem 1. Februar 2015
beginnen. Die Anderungen zu IFRS 2 und IFRS 3 sind dabei auf Transaktionen anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Juli 2014 stattfinden.

Improvements to IFRS 2012 - 2014

Im Rahmen des annual improvement project wurden Anderungen an vier Standards vorgenommen. Mit der
Anpassung von Formulierungen in einzelnen IFRS/IAS soll eine Klarstellung der bestehenden Regelungen
erreicht werden. Betroffen sind die Standards IFRS 5, IFRS 7, IAS 19 und IAS 34.

Die Anderungen sind erstmals anzuwenden in Geschaftsjahren, die am oder nach dem 1. Januar 2016 be-
ginnen.
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B) EU ENDORSEMENT IST NOCH AUSSTEHEND
IFRS 9 - Financial Instruments

Der im Juli 2014 herausgegebene IFRS 9 ersetzt die bestehenden Leitlinien in 1AS 39 Finanzinstrumente:
Ansatz und Bewertung. IFRS 9 enthélt Uberarbeitete Leitlinien zur Einstufung und Bewertung von Finanzin-
strumenten, darunter ein neues Modell der erwarteten Kreditausfélle zur Berechnung der Wertminderung
von finanziellen Vermdgenswerten, sowie die neuen allgemeinen Bilanzierungsvorschriften fir Sicherungsge-
schafte. Er Ubernimmt auch die Leitlinien zur Erfassung und Ausbuchung von Finanzinstrumenten aus
I1AS 39.

IFRS 9 ist - vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht - erstmals anzuwenden in Geschéftsjahren, die am
oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen. Eine frihzeitige Anwendung ist zul&ssig.

IFRS 15 - Revenue from Contracts with Customers

IFRS 15 Umsatzerldse aus Vertragen mit Kunden legt einen umfassenden Rahmen zur Bestimmung fest, ob,
in welcher Hohe und zu welchem Zeitpunkt Umsatzerlése erfasst werden. Er ersetzt bestehende Leitlinien
zur Erfassung von Umsatzerlésen, darunter 1AS 18 Umsatzerldse, I1AS 11 Fertigungsauftrage und IFRIC 13
Kundenbindungsprogramme.

IFRS 15 ist - vorbehaltlich einer Ubernahme in EU-Recht - erstmals anzuwenden in Geschéftsjahren, die am
oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen. Eine frihzeitige Anwendung ist zulassig.

Unter anderem die fir die Gesellschaft bedeutsamen Regelungen zu Lizenzerldsen sind derzeit Gegenstand
von Uberlegungen des IASB zur Anderung des neuen Standards.

Amendments to IFRS 10 and IAS 28 - Sale or Contribution of Assets between an Investor and
its Associate or Joint Venture

Die Anderungen adressieren eine bekannte Inkonsistenz zwischen den Vorschriften des IFRS 10 und des
IAS 28 (2011) fur den Fall der VerduRerung von Vermogenswerten an ein assoziiertes Unternehmen oder
ein Gemeinschaftsunternehmen bzw. der Einlage von Vermdgenswerten in ein assoziiertes Unternehmen
oder ein Gemeinschaftsunternehmen.

Nach IFRS 10 hat ein Mutterunternehmen den Gewinn oder Verlust aus der VerduRerung eines Tochterun-
ternehmens bei Verlust der Beherrschungsmaoglichkeit in voller H6he in der Gewinn- und Verlustrechnung zu
erfassen. Demgegenuber verlangt der aktuell anzuwendende IAS 28.28, dass der Verduflerungserfolg bei
VerauRerungstransaktionen zwischen einem Investor und einer At-Equity bewerteten Beteiligung - sei es ein
assoziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunternehmen - lediglich in der Héhe des Anteils der ande-
ren an diesem Unternehmen zu erfassen ist.

Kinftig soll der gesamte Gewinn oder Verlust aus einer Transaktion nur dann erfasst werden, wenn die
veraufllerten oder eingebrachten Vermdgenswerte einen Geschéaftsbetrieb im Sinne des IFRS 3 darstellen.
Dies gilt unabhéngig davon, ob die Transaktion als share oder asset deal ausgestaltet ist. Bilden die Vermo-
genswerte dagegen keinen Geschéftsbetrieb, ist lediglich eine anteilige Erfolgserfassung zul&ssig.

Der Erstanwendungszeitpunkt der Anderungen wurde durch das IASB auf unbestimmte Zeit verschoben.
IFRS 16 - Leases

Am 13. Januar 2016 hat das IASB den finalen Standard IFRS 16 "Leases" veroffentlicht. Die hieraus resultie-
renden Anderungen betreffen im Wesentlichen den Leasingnehmer und fiihren dazu, dass grundsatzlich alle
Leasingverhéltnisse und die damit verbundenen vertraglichen Rechte und Verpflichtungen in der Bilanz des
Leasingnehmers zu erfassen sind.

IFRS 16 ist - vorbehaltlich einer Ubernahme im EU-Recht - erstmals anzuwenden in Geschéftsjahren, die am
oder nach dem 1. Januar 2019 beginnen. Eine frihzeitige Anwendung ist zul&ssig.
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ERLAUTERUNGEN ZUR GUV
9. UMSATZERLOSE

Die Umsatzerldse gliedern sich in die folgenden Erlésarten:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Software und Lizenzen 7.652 6.643
Wartung (Software-Service-Vertrage) 7.014 5.731
Dienstleistungen 1.341 702
Hardware 7 15

16.014 13.091

Die Aufgliederung nach Segmenten wird aus der Segmentberichterstattung (siehe Ziffer 31) ersichtlich.

In den Umsatzerl6sen sind mit Hilfe der Stage-of-Completion-Methode ermittelte Auftragserldse von T€ 692
(2014: T€ 246) enthalten. Die kumulierten Kosten der am Stichtag abgegrenzten Dienstleistungsauftrage
betragen T€ 938 (2014: T€ 246).

10. ERTRAG AUS DER AKTIVIERUNG VON ENTWICKLUNGSAUFWENDUNGEN

Entsprechend IAS 38 wurden Entwicklungskosten von T€ 0 (2014: T€ 1.194) aktiviert, die auf Entwicklungs-
leistungen von Mitarbeitern der MMS AG entfallen. Es wurden wie im Vorjahr keine aktivierungsféahigen
Entwicklungsleistungen von Dritten flr MeVis erbracht. Weitere Einzelheiten sind unter Ziffer 19 erlautert.
Insgesamt fielen im Geschéftsjahr 2015 Aufwendungen fir Forschung und Entwicklung von T€ 3.486 (2014:
T€ 3.640) an.

11. SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Fordermittel 573 355
Ertrédge aus Kostenweiterbelastungen 498 565
Ubrige 59 51

1.130 971

12. MATERIALAUFWAND/AUFWAND FUR BEZOGENE LEISTUNGEN

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Aufwendungen flir bezogene Leistungen 464 568
Aufwendungen fur Waren 148 66

612 634

13. PERSONALAUFWAND

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014

Lohne und Gehalter 6.270 5.938

Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Un-

terstitzung 1.141 1.087
7.411 7.025

Die sozialen Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fir Unterstitzung enthalten in Hohe von
T€ 479 (2014: T€ 485) die Aufwendungen fur die staatliche Rentenversicherung der Arbeitnehmer, die auf
den Arbeitgeber entfallen. Im Jahresdurchschnitt wurden 104 (2014: 107) Mitarbeiter beschéftigt. Dies ent-
spricht im Durchschnitt 92 Vollzeitdquivalenten (2014: 94).
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14. SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Rechts- und Beratungskosten 658 172
Mietaufwendungen/Leasing 579 524
Patentklageaufwendungen 300 0
Reisekosten 202 199
Wartungskosten/Instandhaltung 128 193
Abschluss- und Prifungskosten 92 86
Aufwendungen der Hauptversammlung 88 13
Aufsichtsratsvergitungen 80 80
Energiekosten 75 83
Fahrzeugkosten 73 71
Fortbildungskosten 54 70
Internetaufwendungen 44 40
Reinigungsaufwendungen 41 41
Burobedarf 40 103
Versicherungen 35 55
Bewirtungskosten 34 35
Veranstaltungen/Kongresse 28 37
Telefonkosten 20 17
Fremdarbeiten 19 19
Werbekosten 15 15
Ubrige 108 159

2.713 2.012

15. ABSCHREIBUNGEN UND WERTMINDERUNGEN AUF IMMATERIELLE VERMOGENS-
WERTE UND SACHANLAGEN

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Abschreibungen auf entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte

und &hnliche Rechte und Kundenstdmme 461 371
Abschreibungen auf aktivierte Entwicklungskosten 1.330 1.158
Abschreibungen auf Sachanlagen 147 166
Abschreibungen und Wertminderungen gesamt 1.938 1.695

Zum 31. Dezember 2015 sind sdmtliche Entwicklungskosten einem Wertminderungstest unterzogen worden.
Die Wertminderungstests ergaben keinen Wertminderungsbedarf.

16. ZINSERTRAGE/ZINSAUFWENDUNGEN UND SONSTIGES FINANZERGEBNIS SOWIE
ERGEBNIS AUS ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Das Finanzergebnis der MMS AG belauft sich im Geschéftsjahr 2015 auf T€ 483 (2014: T€ 1.054). Es setzt
sich zusammen aus dem Ergebnis aus Equity-Unternehmen in Hohe von T€ 147 (2014: T€ 348), Zinsertra-
gen aus der Anlage liquider Mittel in Hohe von T€ 165 (2014: T€ 213), Zinsaufwendungen in Ho6he von
T€ 22 (2014: T€ 22) und dem sonstigen Finanzergebnis in Héhe von T€ 193 (2014: T€ 515). Das sonstige
Finanzergebnis beinhaltet die Wertveranderung von derivativen Finanzinstrumenten in Héhe von T€ 130
(2014: T€ -152), den Saldo der Ertrage und Aufwendungen aus Kursdifferenzen in H6he von T€ 124 (2014:
T€ 764) sowie sonstige Aufwendungen in Hohe von T€ 61 (2014: T€ 97).
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17. ERTRAGSTEUERN

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Laufende Ertragsteuern Berichtsjahr 630 523
Laufende Ertragsteuern Vorjahre 0 57
Latente Steuern (Ertrag; 2014: Aufwand) -2.412 651

-1.782 1.231

Bei der Berechnung der aktiven und passiven Steuerlatenzen auf temporéare Differenzen wurde ein
Ertragsteuersatz von 31,9 % (2014: 31,9 %) zu Grunde gelegt.

Bei der Bemessung der aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage wird grundsatzlich jeder Verlustvortrag
mit dem relevanten Steuersatz bewertet. In Deutschland (Bremen) sind das 16,1 % fiir gewerbesteuerliche
Verlustvortrage und 15,8 % fiir kérperschaftsteuerliche Verlustvortréage.

Die VMS Deutschland Holdings GmbH und die MMS AG haben am 10. August 2015 einen Beherrschungs-
und Gewinnabfuhrungsvertrag geschlossen, dem die Hauptversammlung durch Beschluss vom 29. Septem-
ber 2015 zugestimmt hat. Da es an einer ganzjéhrigen finanziellen Eingliederung in 2015 fehlte, beginnt die
ertragsteuerliche Organschaft erst mit dem 1. Januar 2016. Folglich ist die Gesellschaft zum 31. Dezember
2015 unverandert Steuerschuldnerin fiir die laufenden Ertragsteuern bis zum 31. Dezember 2015.

Hinsichtlich der Bilanzierung latenter Steuern erfolgt die Beriicksichtigung jedoch sobald von der Wirksam-
keit der Organschaft ausgegangen werden kann. Im Hinblick auf die bereits erfolgte Zustimmung durch die
Hauptversammlung und die Eintragung des Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrags in das Handels-
register am 20. Oktober 2015 ist von der zukiinftigen Wirksamkeit der ertragsteuerlichen Organschaft aus-
zugehen. Entsprechend der formalen Betrachtungsweise setzt die MMS AG in ihrem IFRS-Einzelabschluss
zum 31. Dezember 2015 demzufolge keine latenten Steuern auf temporére Differenzen an. Bestehende
latente Steuern wurden entsprechend ihrer Bildung ergebniswirksam oder ergebnisneutral aufgelést. Aktive
latente Steuern auf Verlustvortrdge wurden ebenfalls nicht aktiviert, da die zum Bilanzstichtag noch beste-
henden gewerbesteuerlichen Verlustvortrdge in Uberschaubarer Zukunft aufgrund der steuerlichen Organ-
schaft nicht genutzt werden kénnen.

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Ergebnis vor Steuern (EBT) 4.953 4.944
Theoretischer Steueraufwand 31,9 % 1.581 1.578
Nutzung nicht aktivierter steuerlicher Verlustvortrage -249 -466
Ausbuchung verbleibender aktiver latenter Steuern auf Verlustvortrage

wegen Organschaft 472 0
Auswirkungen der Organschaft auf temporare Differenzen -3.470 0
Ansatz steuerlicher Verlustvortrdge wegen verbesserter Ertragslage 0 -212
Periodenfremde laufende Steuern 0 57
Periodenfremde latente Steuern 0 342
Steuerlich nicht abzugsfahige Aufwendungen 15 18
Steuerfreie Ertrage 0 -146
Sonstige -131 60
Effektiver Steueraufwand -1.782 1.231
Effektiver Steuersatz -36,0 % 24,9 %
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Die latenten Ertragsteuern setzen sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014

Aktive latente Steuern

Steuerliche Verlustvortrage 0 1.270
Ruckstellungen (zum Teil direkt im Eigenkapital erfasst) 0 82
Derivate 0 42
Rechnungsabgrenzungsposten 0 32
Sonstige Posten 0 37
Aktive latente Steuern brutto 0 1.463
Saldierung 0 -1.463
Aktive latente Steuern 0 0
Passive latente Steuern

Immaterielle Vermégenswerte 0 3.671
Fremdwd&hrungsbewertung/Derivate 0 51
Wertpapiere (direkt im Eigenkapital erfasst) 0 70
Ruckstellungen 0 16
Sonstige Posten 0 99
Passive latente Steuern brutto 0 3.907
Saldierung 0 -1.463
Passive latente Steuern 0 2.444
Die latenten Steueranspriiche auf Verlustvortréage ermitteln sich wie folgt:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Kdrperschaftsteuerliche Verlustvortrage 0 498
Gewerbesteuerliche Verlustvortrage 991 2.156
Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage brutto 991 2.654
Nicht aktivierte latente Steuern auf Verlustvortrige -991 -1.384
Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage netto 0 1.270

Aktive latente Steuern auf Verlustvortrdge werden angesetzt, soweit diese unter Berlcksichtigung der Min-
destbesteuerung in der Uberschaubaren Zukunft - innerhalb von 3 Jahren - voraussichtlich nutzbar sein
werden. Die Verlustvortrage sind unbefristet. Aufgrund der ab dem 1. Januar 2016 ertragsteuerlichen Or-
ganschaft mit der VMS Deutschland Holdings GmbH kénnen die verbleibenden gewerbesteuerlichen Verlust-
vortrage in der tberschaubaren Zukunft nicht genutzt werden.

18. ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie entspricht dem Gewinn aus fortgefiihrten Aktivitdten bzw. dem Gewinn (nach Steuern)
dividiert durch die gewichtete, durchschnittliche Anzahl der wéhrend des Geschéftsjahres ausstehenden
Aktien. Das verwasserte Ergebnis je Aktie wird unter der Annahme berechnet, dass grundsatzlich alle poten-
ziell verwassernden Wertpapiere, Aktienoptionen und Aktienzusagen umgewandelt bzw. ausgetbt werden.

Da die Erfolgskriterien fuir die Ausiibung der Optionen zum Bilanzstichtag erfiillt sind, muss von einer Aus-
Ubung der Optionen durch die Mitarbeiter ausgegangen werden. Sie werden bei der Berechnung des ver-
wasserten Ergebnisses je Aktie bertcksichtigt.

Der gewichtete Durchschnitt der in Umlauf befindlichen Stiickaktien ergibt sich unter zeitlich gewichteter
Berucksichtigung der zuriickgekauften und wieder ausgegebenen Aktien.

Seite 63 MeVis Medical Solutions AG



Geschaftsbericht 2015

2015 2014
Jahresergebnis in Tausend € (unverandert und verwassert) 6.735 3.713
Gewichteter Durchschnitt der Anzahl der Stiickaktien, die wéahrend der
Berichtsperiode im Umlauf waren - unverwéssert - 1.790.600 1.722.447
Verwasserungseffekt durch Aktienoptionen 18.068 0
Gewichteter Durchschnitt der Anzahl der Stiickaktien, die wahrend der
Berichtsperiode im Umlauf waren - verwassert - 1.808.668 1.722.447
Unverwassertes Ergebnis je Aktie in € 3,76 2,16
Verwassertes Ergebnis je Aktie in € 3,72 2,16

Am 18. Februar 2015 hat die Gesellschaft ihre 97.553 eigenen Aktien der VMS Deutschland Holdings GmbH,
Darmstadt, im Rahmen deren offentlichen Ubernahmeangebots angedient. Die Andienung wurde am
21. April 2015 von der VMS Deutschland Holdings GmbH angenommen.
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ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

19. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE UND SACHANLAGEN

Die Entwicklung der Anschaffungs- und Herstellungskosten und der kumulierten Abschreibungen der imma-
teriellen Vermogenswerte (inkl. Geschéfts- und Firmenwerte) sowie der Sachanlagen fiir die Geschéftsjahre
2015 und 2014 sind in den Anlagenspiegeln als Anlagen 1 und 2 zum Anhang dargestelt.

Buchwerte
ANGABEN IN TAUSEND € Vermogenswerte und sonstige Rechte
Erworbene

immaterielle Selbsterstellte imma-

Vermoégenswerte mit  terielle Vermdgens-

bestimmter  werte mit bestimm-
Nutzungsdauer ter Nutzungsdauer  Firmenwerte Gesamt
Stand 31.12.2015 1.249 1.980 10.625 13.854
Stand 31.12.2014 1.687 3.309 10.625 15.621

Als selbsterstellte immaterielle Vermdgenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer wurden gemafl 1AS 38 im
Geschaftsjahr 2015 keine Softwareentwicklungskosten (2014: T€ 1.194) aktiviert. Aktivierungsfahige fremd-
bezogene Leistungen wurden wie im Vorjahr nicht bezogen. Auf die aktivierten Entwicklungskosten entfallen
im Berichtsjahr laufende Abschreibungen in Héhe von T€ 1.330 (2014: T€ 1.158).

Die Firmenwerte wurden zum Zeitpunkt des Erwerbs fir zukinftige Wertminderungstests einzelnen zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten (CGU) zugeordnet. Als jéhrlicher Zeitpunkt, zu dem der Wertminde-
rungstest durchgefuhrt werden soll, ist der 31. Dezember festgelegt worden. Die zahlungsmittelgenerieren-
den Einheiten mit den jeweils zum Bilanzstichtag enthaltenen Firmenwerten zu Buchwerten sind der folgen-
den Tabelle zu entnehmen.

Buchwerte je zahlungsmittelgenerierender Einheit

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Firmenwerte Firmenwerte

Digitale Mammographie

Hologic-Geschaft 10.479 10.479

Sonstige Befundung

Geschéaftsfeld Distant Services 146 146

Im Rahmen des Wertminderungstests zum 31. Dezember 2015 wurden die Firmenwerte auf ihre Werthaltig-
keit Uberprift. Nach IAS 36 ist ein Wertminderungsaufwand Uber eine auRerplanméaRige Abschreibung vor-
zunehmen, wenn der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit niedriger ist als ihr Buch-
wert. Als erzielbarer Betrag wurde der beizulegende Zeitwert abziglich VerduRerungskosten der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit unter Anwendung eines DCF-Verfahrens ermittelt. Ausgangspunkt waren dabei
die von der Gesellschaft prognostizierten erzielbaren Cashflows (ber einen Detail-Planungshorizont von 5
Jahren. Der gewahlte Planungshorizont spiegelt die kurz- bis mittelfristig erwartete Marktentwicklung wider.
Daruber hinaus wurde fur die zahlungsmittelgenerierende Einheit ein Fortfihrungswert angesetzt. Der Fort-
fuhrungswert entspricht dem Barwert der Free Cashflows nach Ablauf des Detailprognosezeitraums. Fur die
Zeitrdume nach der Detailplanungsphase wird fur Zwecke des Werthaltigkeitstests eine Wachstumsrate der
Cashflows von einem Prozent angesetzt. Da die Cashflows fast ausschlieRlich im US-Dollar-Raum generiert
werden, erfolgte die Berechnung auf US-Dollar-Basis.

Die Berechnungen wurden jeweils auf Basis des beizulegenden Zeitwerts abziiglich Verauf3erungskosten
durchgefiihrt. Der fir die Detailplanungsphase zugrunde gelegte Diskontierungszins betrug 6,58 % nach
Steuern (2014: 11,10 % nach Steuern).
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Die Wertminderungstests nach IAS 36 fuir die CGUs Hologic und Distant Services ergaben fiir das Geschafts-
jahr 2015 keinen Wertberichtigungsbedarf. Auch eine Erh6hung des Diskontierungszinses um 1,00 Prozent-

punkte bei gleichzeitiger Riicknahme der Wachstumsrate auf null hatte nicht zu einer Wertminderung ge-
fOhrt.

Die Entwicklung des Sachanlagevermdgens war im Geschéftsjahr 2015 im Wesentlichen durch Investitionen

in EDV-Ausstattungen gepragt. In Summe belaufen sich die Investitionen in das Sachanlagevermdgen auf
T€ 94 (2014: T€ 72).

20. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN, SONSTIGE FINANZIELLE
VERMOGENSWERTE UND UBRIGE VERMOGENSWERTE

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Auf die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, welche zum Berichtszeitpunkt tUberféllig waren, wurde
eine Wertminderung von T€ 9 (2014: T€ 9) gebildet, die mit dem Betrag der betroffenen Forderung korres-
pondiert. Eine wesentliche Veranderung der Kreditwirdigkeit der jeweiligen Schuldner konnte nicht festge-
stellt werden und deshalb wird von einer Tilgung der nicht wertgeminderten ausstehenden Betrage ausge-
gangen. Die Uberfélligen Forderungen in Héhe von T€ 237 (2014: T€ 77) sind im Durchschnitt 82 Tage
(2014: 90 Tage) alt. Fur diese offenen Posten hélt die Gesellschaft keine Sicherheiten.

Von dem Gesamtbetrag der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen von T€ 3.710 (2014: T€ 2.733)
sind T€ 2.772 (2014: T€ 2.733) innerhalb eines Jahres féllig und T€ 938 (2014: T€ 0) haben eine Restlauf-
zeit von mehr als einem Jahr.

davon: zum Abschlussstichtag nicht wertgemindert

ANGABEN IN TAUSEND € und in den folgenden Zeitbandern uberféllig

davon weniger zwischen zwischen  zwischen  zwischen
wertge- nicht als 30 31 und 61 und 91 und 181 und
Buchwert mindert:  Uberfallig Tage 60 Tagen 90 Tagen 180 Tagen 360 Tagen
Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen
zum 31.12.2015 3.710 9 3.482 26 7 128 25 51
zum 31.12.2014 2.733 9 2.647 24 7 2 44 0

Zahlungen fir bereits ausgebuchte Forderungen sind wie im Vorjahr nicht eingegangen.

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind mit Hilfe der Stage-of-Completion-Methode ermit-
telte Forderungen in Hohe von T€ 938 (2014: T€ 246) mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr ent-
halten. Eine Abzinsung ist nicht erforderlich.

Sonstige finanzielle Vermogenswerte

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Ausgereichte Darlehen und Forderungen 64 87
Forderfahige Aufwendungen 48 41
Wertpapiere 0 8.244
Sonstiges 2 69

114 8.441

Die ausgereichten Darlehen und Forderungen bestehen mit T€ 64 (2014: T€ 79) gegen die MBC KG.
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Von den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten in Hohe von T€ 114 (2014: T€ 8.441) sind T€ 114 (2014
T€ 197) innerhalb eines Jahres in den folgenden Laufzeitbandern fallig:

davon: zum Abschlussstichtag mit

ANGABEN IN TAUSEND € einer Restlaufzeit von
davon  weniger  zwischen  zwischen zwischen zwischen
wertge- als 31und60 61und90 91 und 180 181 und
Buchwert  mindert: 30 Tage Tagen Tagen Tagen 360 Tagen
Sonstige finanzielle Vermo-
genswerte
zum 31.12.2015 114 0 64 0 0 50 0
zum 31.12.2014 197 0 108 8 8 65 8

Der Zeitwert der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen finanziellen Vermdgenswerte
unterscheidet sich nicht von ihrem Buchwert.

Ubrige Vermdgenswerte

Die Ubrigen Vermdgenswerte bestehen Uberwiegend aus Rechnungsabgrenzungen in Hohe von T€ 153
(2014: T€ 164).

In Bezug auf die sonstigen finanziellen Vermdgenswerte und die Ubrigen Vermégenswerte sind zum Ab-
schlussstichtag keine Anzeichen erkennbar, dass die Schuldner ihren Zahlungsverpflichtungen bei Falligkeit
nicht nachkommen werden.

21. ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

Die in diesem Posten enthaltenen Vermdgenswerte beinhalten laufende Bankguthaben und Tagesgeld von
T€ 25.619 (2014: T€ 9.265) mit einer Verzinsung von 0,05 % p.a. Des Weiteren bestehen Kassenbestande
von T€ 2 (2014: T€ 2).

22. EIGENKAPITAL

Die Entwicklung des gezeichneten Kapitals, der Kapitalriicklage, der Neubewertungsriicklage, der eigenen
Anteile, der kumulierten Zeitwertanderung zur Verauferung verfligbarer Vermégenswerte und des erwirt-
schafteten Eigenkapitals ist in der Eigenkapitalverdnderungsrechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der MMS AG betragt € 1.820.000 (2014: € 1.820.000) und ist in 1.820.000 (2014:
1.820.000) nennwertlose Stiickaktien eingeteilt.

Zum 31. Dezember 2015 besteht bedingtes Kapital von T€ 130 (2014: T€ 130). Das urspriinglich bis zum
31. Dezember 2011 befristete bedingte Kapital wurde mit Beschluss der Hauptversammlung vom 15. Juni
2011 bis zum 31. Dezember 2015 verléangert.

Zum 31. Dezember 2015 besteht zudem wie im Vorjahr ein genehmigtes Kapital in Hoéhe von T€ 910. Mit
Beschluss der Hauptversammlung vom 9. Juni 2015 wurde der Vorstand erméchtigt, in der Zeit bis zum
8. Juni 2020 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu T€ 910 mit Zustimmung des Aufsichtsrats zu erho-
hen. Die von der Hauptversammlung am 10. Juni 2010 erteilte Erméchtigung des Vorstands, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats in der Zeit bis zum 9. Juni 2015 das Grundkapital der Gesellschaft um insgesamt bis
zu T€ 910 zu erhéhen, wurde aufgehoben.

Kapitalrucklage

Die Kapitalriicklage in Hohe von T€ 8.207 (2014: T€ 9.784) resultiert im Wesentlichen aus dem Agio der im
Rahmen eines Borsengangs erfolgten Kapitalerhdhung der MMS AG in 2007 von T€ 28.080. Es wurden Net-
to-Aufwendungen des Borsengangs in Hohe von T€ 1.139 vom Eigenkapital in Abzug gebracht. Darin enthal-
ten sind Steuerentlastungen in Hohe von T€ 505. Aus dem Verkauf eigener Anteile ergab sich in 2007 eine
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Erhéhung von T€ 1.314. Darilber hinaus ist in der Kapitalriicklage ein auf Aktienoptionen entfallender Betrag
in Héhe von T€ 303 (2014: T€ 287) ausgewiesen. Die Aktienoptionen haben gerechnet vom Zeitpunkt der
Gewahrung eine Laufzeit von 5 Jahren und kdnnen erst nach einer Wartefrist von 4 Jahren ausgeiibt wer-
den. Bei Ausubung ist durch die Optionsinhaber ein Preis zu zahlen, der dem durchschnittlichen Schlusskurs
der Stickaktie im XETRA-Handel in den letzten finf Borsentagen vor Ende des Bezugsfensters, in dem die
jeweiligen Optionen gewéahrt wurden, entspricht. Aufgrund der Hingabe eigener Anteile mit einem unter den
Anschaffungskosten liegenden Wert wurden in 2011 T€ 434 mit der Kapitalriicklage verrechnet.

Zum 31. Dezember 2013 wurden der Kapitalriicklage T€ 18.325 zum Ausgleich bei der MMS AG aufgelaufe-
ner Verluste entnommen.

Am 18. Februar 2015 wurden auf Basis des freiwilligen 6ffentlichen Ubernahmeangebots der VMS Deutsch-
land Holdings GmbH alle eigenen Aktien zum Angebotspreis von € 17,50 je Aktie angedient. Die Andienung
wurde am 21. April 2015 von der VMS Deutschland Holdings GmbH angenommen. Der Differenzbetrag von
T€ 1.593, resultierend aus dem Buchwert der eigenen Anteile in Hohe T€ 3.300 und dem Verkaufspreis in
Hoéhe von T€ 1.707, vermindert die Kapitalriicklage auf T€ 8.207.

Die Kapitalriicklage der MMS AG von T€ 8.207 steht nicht zur Ausschiittung einer Dividende zur Verfiigung.
Neubewertungsriucklage

Im Zuge des Erwerbs von 49 % der Anteile an der MBS KG von der Siemens AG und der nachfolgenden
Vollkonsolidierung der MBS KG in 2008 waren die Vermdgenswerte und Schulden der MBS KG vollstandig
neu zu bewerten. Soweit diese Aufstockung auf die 51 % der MBS KG entfielen, die schon vorher im Eigen-
tum der Gesellschaft standen, war die Aufstockung erfolgsneutral in die Neubewertungsriicklage einzustel-
len. Der Betrag der vorgenommenen Einstellung von T€ 1.688 betraf mit T€ 2.411 immaterielle Vermdgens-
werte abziiglich T€ 723 darauf entfallende latente Steuern. Mit den Abschreibungen auf diese Vermdgens-
werte korrespondierende Betrdge werden anteilig in das erwirtschaftete Eigenkapital umgebucht.

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014

Stand zum 1.1. 507 611
Erfolgsneutrale Umbuchung des mit den Abschreibungen und den

darauf entfallenden latenten Steuern korrespondierenden Betrags in

das erwirtschaftete Eigenkapital -103 -104

Stand zum 31.12. 404 507

Eigene Anteile

Mit Beschlussfassung der Hauptversammlung vom 28. September 2007 wurde die Gesellschaft erméchtigt,
eigene Aktien gemall 8§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG bis zu insgesamt 10 % des damaligen Grundkapitals (i. H. v.
T€ 1.300) bis zum 27. Méarz 2009 zu erwerben. Die MMS AG hielt zum 31. Dezember 2007 bereits
37.800 eigene Aktien. Der Vorstand beschloss am 4. Marz 2008 bis zum 30. August 2008 zunéchst bis zu
53.200 weitere eigene Aktien der Gesellschaft Uber die Borse zurlickzukaufen. Im Rahmen dieses Aktien-
rickkaufprogramms wurden bis zum 17. Juni 2008 53.200 eigene Anteile zu einem Gesamtbetrag von
T€ 1.502 zuriickgekauft.

Im Rahmen des Erwerbs des Softwareproduktes Colotux fir insgesamt T€ 220 vom 23. Oktober 2008, wur-
de eine erste Kaufpreisrate in Hohe von T€ 110 Mitte November 2008 zur Hélfte Gber den Transfer eigener
Aktien (insgesamt 1.832 eigene Aktien mit einem Kurswert von T€ 55) beglichen.

Mit Neufassung des Beschlusses der Hauptversammlung vom 9. Juli 2008 zum Erwerb eigener Aktien geman
§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG wurde die Gesellschaft erméchtigt, bis zu insgesamt 10 % des derzeitigen Grundkapi-
tals (T€ 1.820) bis zum 8. Januar 2010 zu erwerben. Der Vorstand beschloss am 4. November 2008 bis zu
91.000 weitere eigene Aktien Uber die Borse zu erwerben. Im Rahmen dieses Aktienriickkaufprogramms
wurden bis zum 31. Marz 2009 33.682 eigene Anteile zu einem Gesamtbetrag von T€ 1.163 zuriickgekauft.
Mit Beendigung des Aktienriickkaufprogramms am 31. Mé&rz 2009 hielt die MMS AG insgesamt

MeVis Medical Solutions AG Seite 68



Geschaftsbericht 2015

122.850 eigene Aktien (6,75 % des Grundkapitals). Im Rahmen des zweiten Erwerbsschritts von Anteilen an
der Medis Holding B.V., Leiden, Niederlande, am 31. Mai 2010 wurden insgesamt 18.726 eigene Aktien an
den VerauRerer Ubertragen. Am 15. April 2011 wurde vorzeitig die zweite Kaufpreisrate flir den Erwerb des
Softwareproduktes Colotux entrichtet. Dabei wurden u. a. insgesamt 6.571 eigene Aktien an den VerauRerer
bezahlt.

Am 18. Februar 2015 wurden auf Basis des freiwilligen 6ffentlichen Ubernahmeangebots der VMS Deutsch-
land Holdings GmbH alle eigenen Aktien (97.553) zum Angebotspreis von € 17,50 je Aktie angedient. Die
Andienung wurde am 21. April 2015 von der VMS Deutschland Holdings GmbH angenommen.

Somit bestehen zum 31. Dezember 2015 keine eigenen Aktien mehr (2014: 97.553).
Kumulierte Zeitwertadnderung zur VerauRerung verfugbarer Vermdgenswerte

Unter den kumulierten Zeitwertanderungen werden die Anderungen des beizulegenden Zeitwertes aus den
festverzinslichen Wertpapieren erfasst, die als jederzeit verfligbar (Available for sale) kategorisiert wurden.

Erwirtschaftetes Eigenkapital

Das erwirtschaftete Eigenkapital enthalt die gesetzliche Ricklage gemaR § 150 AktG in Hohe von
T€ 5. Eine weitere Bildung der gesetzlichen Rucklage ist gemaR § 150 Abs. 2 AktG nicht notwendig. Aufer-
dem sind die aufgelaufenen Gewinne und Verluste aus Vorjahren und Ergebnisse aus dem aktuellen Ge-
schéftsjahr sowie versicherungsmathematische Gewinne und Verluste (abziiglich latenter Steuern) enthal-
ten.

Das erwirtschaftete Eigenkapital wurde in Hohe des aufgrund des seit dem 20. Oktober 2015 wirksamen
Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrages an die VMS Deutschland Holdings GmbH in H6he von
T€ 4.742 abgefihrten Gewinns gemindert.

23. RUCKSTELLUNGEN

Der Bilanzausweis der Ruckstellungen fur Pensionen setzt sich wie folgt zusammen:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Anwartschaftsbarwert der Pensionsverpflichtungen 515 514
Ruckdeckungsversicherungen -366 -356
Bilanzausweis 149 158

Die Ruckstellungen fur Pensionen betreffen leistungsorientierte Pensionszusagen. Es wurde ein Alterskapital
ab Vollendung des 63. Lebensjahres und ein Hinterbliebenenkapital zugesagt. Die Hohe der Leistungen
richtet sich grundsétzlich nach den geleisteten Entgeltumwandlungen und einer jahrlichen Verzinsung von
4 %. Der zu Grunde gelegte Diskontsatz betragt 2,40 % (2014: 2,30 %). Die Bewertung und Bilanzierung
der Versorgungsverpflichtungen und der zur Deckung dieser Verpflichtungen notwendigen Aufwendungen
erfolgt nach dem gemé&R IAS 19 "Employee Benefits" vorgeschriebenen Anwartschaftsbarwertverfahren
("Projected Unit Credit Method"). Zukunftige jahrliche Einkommens- und Anwartschaftssteigerungen bis zum
Rentenbeginn werden in Ermangelung eines entsprechenden Anspruchs der Berechtigten in der Berechnung
nicht bertcksichtigt. Der Plan wurde 2013 geschlossen.

In der folgenden Tabelle wird die Entwicklung der gemaf 1AS 19 ermittelten Anwartschaftsbarwerte darge-
stellt:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Defined Benefit Obligation am Anfang des Geschaftsjahres 514 393
Aufzinsung erworbener Anspriiche 9 11
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste -8 110
Defined Benefit Obligation am Ende des Geschéaftsjahres 515 514

Seite 69 MeVis Medical Solutions AG



Geschaftsbericht 2015

Ein Absenken des Rechnungszinses um 0,5 Prozentpunkte auf 1,90 % (2014: 1,80 %) wiirde die oben aus-
gewiesene "Defined Benefit Obligation" (DBO) zum Bewertungsstichtag 31. Dezember 2015 auf T€ 566
(2014: T€ 565) erhodhen. Eine Erhdhung des Rechnungszinses um 0,5 Prozentpunkte auf 2,90 % (2014:
2,80 %) wirde die oben ausgewiesene "Defined Benefit Obligation” (DBO) zum Bewertungsstichtag
31. Dezember 2015 auf T€ 470 (2014: T€ 469) herabsetzen.

Der Gesamtaufwand fur leistungsorientierte Versorgungszusagen, ausgewiesen innerhalb des Personalauf-
wands, setzt sich wie folgt zusammen:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Zinsaufwand: Aufzinsung der bereits erworbenen Anspriiche 9 11
Netto-Pensionsaufwand fur Leistungszusagen 9 11

Zur Absicherung der Pensionsanspriiche der Mitarbeiter hat MeVis Riickdeckungsversicherungen abgeschlos-
sen, die an die einzelnen Mitarbeiter verpféandet sind. Die Mitarbeiter haben Anspruch auf den héheren Wert
aus Pensionsanspruch und Riickdeckungsversicherung. Zum 31. Dezember 2015 belief sich der beizulegende
Zeitwert der Riickdeckungsversicherungen auf T€ 366 (2014: T€ 356) und lag damit wie im Vorjahr unter
dem Anwartschaftsbarwert.

In der folgenden Tabelle wird die Entwicklung der Anspriiche aus den Rickdeckungsversicherungen darge-

stellt:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Stand am Anfang des Geschéftsjahres 356 349
Wertzuwachs 10 7
Stand am Ende des Geschéftsjahres 366 356

Die Gewinne aus dem Wertzuwachs der Riickdeckungsversicherungen wurden im Personalaufwand verrech-
net. In den kommenden finf Jahren werden Pensionsverpflichtungen nur in geringem Umfang fallig. Wegen
der geschlossenen Rickdeckungsversicherungen ist die Liquiditatsbelastung der Gesellschaft daraus gering-
flgig.

Die kurzfristigen Rickstellungen haben sich im Geschéftsjahr 2015 wie folgt entwickelt:

In-

Stand anspruch- Zufluh- Auf- Stand
ANGABEN IN TAUSEND € 01.01.2015 nahme rung zinsung 31.12.2015
Garantieriickstellungen 171 0 0 0 171
Drohende Verluste 134 134 0 0 0
Ruckstellung fur Klagekosten 0 0 300 0 300
Sonstige
Rickstellungen 305 134 300 0 471

Die Garantiertickstellungen betreffen mit den Kunden vertraglich vereinbarte Gewahrleistungsver-
pflichtungen.

Die Riickstellung fir Klagekosten wurde fiir zwei in den USA eingereichte Patentklagen gebildet.
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24. KURZFRISTIGE SONSTIGE FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN

Die sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten enthalten folgende Positionen:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 4.742 0
Personalverbindlichkeiten 1.359 815
Derivate 3 133
Ubrige sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 1 157
Kurzfristige sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 6.105 1.105

Die Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen betreffen die Abflihrung des handelsrechtlichen
Gewinns gemall dem seit 20. Oktober 2015 wirksamen Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag mit

der VMS Deutschland Holdings GmbH.
Die Personalverbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen Kosten fur Bonuszahlungen.

25. UMSATZABGRENZUNG

Unter dem Posten sind bereits bezahlte, aber nicht realisierte Erléskomponenten aus Mehrkomponenten-
vertragen abgegrenzt. Dariiber hinaus werden vereinnahmte Zahlungen aus Wartungsvertragen abgegrenzt,

soweit die entsprechende Wartungsleistung noch nicht erbracht wurde.
26. SONSTIGE UBRIGE VERBINDLICHKEITEN

Die sonstigen Ubrigen Verbindlichkeiten enthalten folgende Positionen:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Erhaltene Anzahlungen 371 10
Kurzfristige Steuerverbindlichkeiten 80 82
Sonstige 36 37
Verbindlichkeiten aus Fordermitteln 0 182
Sonstige Ubrige Verbindlichkeiten 487 311

Die erhaltenen Anzahlungen betreffen hauptsachlich Zahlungseingange fiir Maintenance von Hologic Inc. Die

kurzfristigen Steuerverbindlichkeiten betreffen Lohn- und Kirchensteuer.

27. EVENTUALSCHULDEN

Die MMS AG ist verpflichtet, dem Joint Venture MBC KG ein Darlehen zu bankiblichen Konditionen bis zu
einer Hohe von T€ 820 zu gewéhren, sofern der Kapitalbedarf der Gesellschaft die durch die Gesellschafter
gewahrten Einlagen Ubersteigt. Angesichts der wirtschaftlichen Lage der MBC KG ist von einer Inanspruch-

nahme der MMS AG derzeit nicht auszugehen.

28. FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

ANGABEN IN TAUSEND € Gesamt bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre  Uber 5 Jahre
Mietvertrage 971 432 540 0
Leasingvertrage 77 49 28 0
Gesamte finanzielle Verpflich-

tungen 31. Dezember 2015 1.048 480 567 0
Mietvertrage 1.403 432 971 0
Leasingvertrage 128 58 70 0
Gesamte finanzielle Verpflich-

tungen 31. Dezember 2014 1.531 490 1.041 0

Bei den Mietvertragen handelt es sich ausschliellich um Mietvertrage mit begrenzten Laufzeiten fir Burofla-
chen. Im Geschéftsjahr sind T€ 431 (2014: T€ 473) Mietaufwendungen angefallen, die in den sonstigen

betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen sind.
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Auch die im Geschéftsjahr 2015 bestehenden PKW- und Kopierstationen-Leasingverhéaltnisse der MMS AG
sind durchweg Operative-Leasingverhéltnisse. Das wirtschaftliche Eigentum bei diesen gemieteten Vermo-
genswerten liegt beim jeweiligen Leasinggeber. MMS AG erfasst die Leasingraten als Aufwand. In 2015
wurden insgesamt T€ 51 (2014: T€ 51) in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst.

29. MANAGEMENT VON FINANZRISIKEN

Im Rahmen der operativen Geschéftstatigkeit ist die MMS AG aufgrund ihrer internationalen Geschéftsaktivi-
taten insbesondere Wahrungskursschwankungen ausgesetzt. Unternehmenspolitik ist es, diese Risiken durch
den Abschluss von Sicherungsgeschéaften auszuschlieRen bzw. zu begrenzen. Als Partner flr den Abschluss
der Sicherungsgeschéafte fungieren erstklassige nationale Banken, deren Bonitat laufend von fiihrenden
Rating-Agenturen Uberprift wird.

Derivative Finanzinstrumente werden nach IFRS zu ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt. Hinsichtlich der
Abbildung von Sicherungsbeziehungen ("Hedge Accounting”) sehen die IFRS strenge Vorschriften in Bezug
auf die Korrelation von Grund- und Sicherungsgeschéft sowie fur die Dokumentation dieser Sicherungszu-
sammenhange vor. In den dargestellten Perioden werden Sicherungsgeschafte von der Gesellschaft jedoch
nicht den Grundgeschéften zugeordnet und entsprechend dokumentiert. Im Ergebnis wird "Hedge
Accounting" nach IAS 39 von der Gesellschaft nicht angewendet. Veranderungen der beizulegenden Zeit-
werte werden erfolgswirksam gebucht.

Neben den bereits genannten Wahrungskursrisiken treten bei der MMS AG weitere finanzwirtschaftliche
Risiken in Form von Liquiditats- und Ausfallrisiken auf.

Im Lagebericht stellt die MMS AG die gemaR IFRS 7 erforderlichen qualitativen Angaben wie die Art und
Weise der Entstehung von Risiken aus Finanzinstrumenten sowie Verfahren zur Steuerung der Risiken aus-
fuhrlich dar.

Wechselkursrisikosteuerung

Die MMS AG schloss in der Vergangenheit bei Bedarf zur Steuerung des Wechselkursrisikos, resultierend aus
dem Cashflow aus (erwarteten) Geschaftsaktivitaten, die auf Fremdwé&hrungen lauten, unterschiedliche
Arten von Devisenvertrdgen ab, um die hieraus resultierenden Marktrisiken zu begrenzen. Das Transaktions-
risiko wurde in jeder relevanten Fremdwéhrung berechnet. Die Wé&hrungsrisiken der Gesellschaft waren auf
ihre weltweite Geschéftstatigkeit und hierbei vor allem auf den Vertrieb der Produkte an US-amerikanische
Kunden, der in US-Dollar abgewickelt wird, zurlickzufiihren. Zuklnftig werden aufgrund der Zugehdrigkeit
zum Varian Konzern und in Ubereinstimmung mit deren Unternehmenspolitik keine neuen derartigen Siche-
rungsgeschafte abgeschlossen.

Die MMS AG hat im Jahr 2015 zum Abschlussstichtag 1 (2014: 3) Optionsgeschéft im Bereich des US-Dollar
abgeschlossen. Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte wird von den Banken vorgenommen.

Umfang und Marktwerte der Derivate setzen sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

Termingeschéafte zur Absiche-

rung erwarteter Umsatzerlése  Nominalwerte Marktwert Nominalwerte Marktwert
ANGABEN IN TAUSEND € 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2014
Devisenoptionen (Risk Reversal) 2.092 -3 6.352 -133

Das Optionsgeschéft ist am 31. Marz 2016 féllig. Die Vorjahres-Optionsgeschéfte hatten Laufzeiten bis zu
neun Monaten, deren Félligkeiten zwischen dem 26. Marz 2015 und dem 28. September 2015 lagen.
Liquiditatsrisiken

Die Gesellschaft benétigt ausreichende liquide Mittel zur Erfiillung ihrer finanziellen Verpflichtungen. Liquidi-
tatsrisiken entstehen durch die Mdglichkeit, dass Kunden nicht in der Lage sind, etwaige Verpflichtungen
gegeniiber der Gesellschaft im Rahmen der normalen Handelsbedingungen zu erfiillen. Die Gesellschaft
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verfligt zum Bilanzstichtag Uber Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente von T€ 25.621 (2014:
T€ 9.267). Die Gesellschaft halt zum Stichtag keine kurzfristig verauBerbaren Wertpapiere mehr (2014:
T€ 8.244).

Zur Steuerung der Liquiditatsrisiken besteht eine rollierende Liquiditatsplanung.
Ausfallrisiken

Ausfallrisiken, d. h. Risiken, dass Vertragspartner ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen, werden
durch die Handhabung von Kreditgenehmigungen, die Festlegung von Obergrenzen und Kontrollverfahren
gesteuert.

Zur Steuerung dieses Risikos nimmt die Gesellschaft periodisch eine Einschatzung der Zahlungsféahigkeit
ihrer Kunden vor.

Die Gesellschaft erwartet keine Forderungsausfélle bei Geschaftspartnern, denen eine hohe Kreditwurdigkeit
eingerdumt wurde. Die Gesellschaft erzielt ihre wesentlichen Umsatzerlose mit funf Kunden und hat daher
eine wesentliche Konzentration von Kreditrisiken auf eine bestimmte Kundengruppe. Mit diesen Kunden, die
eine sehr gute Bonitat und Bekanntheit aufweisen, bestehen seit mehreren Jahren Geschaftsbeziehungen,
die in der Vergangenheit ohne Ausfélle abgewickelt wurden, so dass der Vorstand von keinem signifikant
erhéhten Ausfallrisiko ausgeht. Das maximale Ausfallrisiko ergibt sich aus den in der Bilanz abgebildeten
Betragen.

Beizulegender Zeitwert von Finanzinstrumenten

Der beizulegende Zeitwert ist definiert als der Betrag, zu dem das betreffende Instrument in einer gegen-
wartigen Transaktion (ausgenommen: erzwungene VerauRerungen oder Liquidationen) zwischen sach-
verstandigen, vertragswilligen und voneinander unabhéngigen Geschéftspartnern getauscht werden kénnte.

Fur die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte gibt es ein dreistufiges Verfahren, welches in dieser Reihen-
folge umgesetzt werden muss:
1. Notierte Marktpreise fir identische Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten an aktiven Méarkten

2. Andere Informationen als notierte Marktpreise, die direkt (z. B. Preise) oder indirekt (z. B. abgelei-
tet aus Preisen) beobachtbar sind

3. Ermittlung von Zeitwerten anhand von finanzmathematischen Modellen (diskontierte Cashflows,
Optionspreismodelle).

Notierte Markpreise (Kategorie 1) liegen fur die Wertpapiere der Gesellschaft vor, andere beobachtbare
Informationen (Kategorie 2) fur die Derivate. Fur die Ubrigen Finanzinstrumente der Gesellschaft greift die

3. Kategorie.

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Kategorie 1 (Wertpapiere) 0 8.244
Kategorie 2 (Derivate) 0 0
Kategorie 3 (ubrige finanzielle Verm&genswerte) 3.824 2.930
Finanzielle Vermégenswerte 3.824 11.174
Kategorie 2 (Derivate) 3 133
Kategorie 3 (Ubrige finanzielle Verbindlichkeiten) 6.655 1.551
Finanzielle Verbindlichkeiten 6.658 1.684

Zur Schéatzung des beizulegenden Zeitwertes der einzelnen Klassen von Finanzinstrumenten werden die
folgenden Verfahren und Annahmen verwendet:
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Finanzielle Vermogenswerte und finanzielle Schulden

Der Buchwert flussiger Mittel, anderer finanzieller Vermogenswerte und finanzieller Schulden kommt dem
beizulegenden Zeitwert durch die verhaltnismaRig kurzfristige Falligkeit dieser Finanzinstrumente sehr nahe.
Wo keine borsennotierten Marktpreise verflgbar sind, werden die beizulegenden Zeitwerte 6ffentlich gehan-
delter Finanzinstrumente auf der Grundlage der bérsennotierten Marktpreise fur gleichartige oder &hnliche
Vermdgensanlagen geschétzt. Bei allen anderen Finanzinstrumenten ist eine Schatzung des beizulegenden
Zeitwertes vorgenommen worden, die auf dem erwarteten Cashflow oder dem jeder Vermdgensanlage zu
Grunde liegenden Reinvermdgen basiert. Samtliche Buchwerte approximieren den Zeitwert der entspre-
chenden Positionen.

Derivative Finanzinstrumente

Als Sicherungsinstrumente eingesetzte Derivate mit positiven (negativen) Zeitwerten werden in Abh&ngigkeit
von ihrer Laufzeit als kurzfristige oder langfristige sonstige finanzielle Vermogenswerte oder Verbindlichkei-
ten ausgewiesen. Ihr Ansatz basiert auf den am Bilanzstichtag geltenden Marktpreisen.

Im Folgenden werden die Buchwerte, Wertansatze und beizulegende Zeitwerte der Finanzinstrumente nach
Bewertungskategorien dargestellt:

Wertansatz Bilanz nach 1AS 39

Be-
wertungs- Buchwert  Fortge- Fair Value Fair Value Fair Value
kategorie zum fuhrte erfolgs- erfolgs- zum

ANGABEN IN TAUSEND € nach IAS39 31.12.15 Ako*) Ako neutral wirksam  31.12.15

Aktiva
Forderungen aus Liefe-

rungen und Leistungen LaR 3.710 3.710 0 0 0 3.710
Sonstige finanzielle Ver-

mogenswerte AfS 0 0 0 0 0 0
Sonstige finanzielle Ver-

mdogenswerte LaR 114 114 0 0 0 114
Zahlungsmittel und Zah-

lungsmittelaquivalente 25.621  25.621 0 0 0 25.621
Passiva

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistun-
gen FLAC 553 553 0 0 0 553

Sonstige kurzfristige fi-
nanzielle Verbindlich-
keiten FLPL 3 0 0 0 3 3

Sonstige kurzfristige fi-
nanzielle Verbindlich-
keiten FLAC 6.102 6.102 0 0 0 6.102

Davon aggregiert nach
Bewertungskategorien

gem. IAS 39:

Loans and Receivables LaR 3.824 3.824 0 0 0 3.824
Financial Assets Available

for Sale AfS 0 0 0 0 0 0
Financial Liabilities meas-

ured at Amortised Costs FLAC 6.655 6.655 0 0 0 6.655

Financial Liabilities at Fair
Value Through Profit or
Loss FLPL 3 0 0 0 3 3

*) Ako = Anschaffungskosten
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Wertansatz Bilanz nach 1AS 39

Be-

wertungs- Buchwert  Fortge- Fair Value Fair Value Fair Value

kategorie zum fihrte erfolgs- erfolgs- zum
ANGABEN IN TAUSEND € nach IAS39 31.12.14 Ako*) Ako neutral  wirksam  31.12.14
Aktiva
Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen LaR 2.733 2.733 0 0 0 2.733
Sonstige finanzielle Ver-
mdogenswerte AfS 8.244 0 0 8.244 0 8.244
Sonstige finanzielle Ver-
mdodgenswerte LaR 197 197 0 0 0 197
Zahlungsmittel und Zah-
lungsmittelaquivalente 9.267 9.267 0 0 0 9.267
Passiva
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistun-
gen FLAC 579 579 0 0 0 579
Sonstige kurzfristige fi-
nanzielle Verbindlich-
keiten FLPL 133 0 0 0 133 133
Sonstige kurzfristige fi-
nanzielle Verbindlich-
keiten FLAC 972 972 0 0 0 972
Davon aggregiert nach
Bewertungskategorien
gem. IAS 39:
Loans and Receivables LaR 2.930 2.930 0 0 0 2.930
Financial Assets Available
for Sale AfS 8.244 0 0 8.244 0 8.244
Financial Liabilities meas-
ured at Amortised Costs FLAC 1.551 1.551 0 0 0 1.551
Financial Liabilities at Fair
Value Through Profit or
Loss FLPL 133 0 0 0 133 133

*) Ako = Anschaffungskosten
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Die vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zins- und Tilgungszahlungen der origindren sonstigen finanzi-
ellen Verbindlichkeiten stellen sich zum Bilanzstichtag wie folgt dar:

ANGABEN IN TAUSEND € Cashflows 2016 Cashflows 2017-2020 Gesamt
Buchwert Zins Zins Zins Zins
31.12.2015 Zins fix  variabel Tilgung Zins fix variabel Tilgung fix variabel Tilgung
Sonstige
finanzielle
Verbindlich-
keiten 6.102 0 0 6.102 0 0 0 0 0 6.102
ANGABEN IN TAUSEND € Cashflows 2015 Cashflows 2016-2019 Gesamt
Buchwert Zins Zins Zins Zins
31.12.2014 Zins fix  variabel Tilgung Zins fix variabel Tilgung fix variabel Tilgung
Sonstige
finanzielle
Verbindlich-
keiten 972 5 0 972 0 0 0 5 0 972

Die Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien setzen sich wie folgt zusammen:

aus der Folgebewertung Nettoergebnis
Ausbuchung
von Forde-
aus Divi- zum beizu- Wahrungs- rungen und
denden legenden umrech- Verbind-
ANGABEN IN TAUSEND € und Zinsen Zeitwert nung lichkeiten 2015 2014
Loans and Receivables (LaR) 11 0 124 0 135 771
Financial Assets Available for
Sale (AfS) 154 0 0 0 154 206
Derivate 0 130 0 0 130 -152
Financial Liabilities measured
at Amortised Costs (FLAC) -22 0 0 0 -22 -22
397 803

Sensitivitatsanalyse

Zur Darstellung von Marktrisiken verlangt IFRS 7 Sensitivitatsanalysen, welche die Auswirkungen hypotheti-
scher Anderungen von relevanten Risikovariablen auf Ergebnis und Eigenkapital zeigen. Fir die MMS AG
kommen im Wesentlichen Wé&hrungsrisiken in Betracht, denn ein Zinsénderungsrisiko existiert auf Grund der
Festverzinslichkeit der Finanzverbindlichkeiten nicht. Betrachtet man den Forderungsbestand zum
31. Dezember 2015, so ergibt sich eine Elastizitat von T€ 544 (2014: T€ 552) bei einer Veranderung des US-
Dollar-Stichtagskurses um 10 %. Unter Berlicksichtigung dieser Bewertungsbander ergibt sich fiir den Be-
stand an liquiden Mitteln zum 31. Dezember 2015 eine Elastizitat von T€ 1.609 (2014: T€ 202).

Zur Absicherung des Wahrungsrisikos bestehen zum Abschlussstichtag Wahrungssicherungsgeschéfte, die
ca. 15 % des US-Dollar-Geschaftsvolumens des Geschéftsjahres 2015 absichern, sich allerdings wegen des
fehlenden Bezugs zum Grundgeschéft nicht fur Hedge Accounting qualifizieren. Aus der Betrachtung der
Marktwerte der Sicherungsgeschéfte zum 31. Dezember 2015 ergibt sich aus einer Anderung des zu Grunde
gelegten Wahrungskurses um +10 % eine Erhdhung des Finanzergebnisses von T€ 47 (2014: T€ 737) und
bei einem Absinken um -10 % ein Absinken des Finanzergebnisses von T€ -75 (2014: T€ 511).
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Angaben zum Kapitalmanagement

Die Ziele des Kapitalmanagements leiten sich aus der Finanzstrategie ab. Hierzu gehéren die Sicherstellung
der jederzeitigen Liquiditat und die Gewahrleistung des jederzeitigen Zugangs zum Kapitalmarkt.

Die Kapitalstruktur wird dahingehend gesteuert, dass sie den Anderungen der gesamtwirtschaftlichen Rah-
menbedingungen sowie Risiken aus den zu Grunde liegenden Vermdgenswerten Rechnung tragt.

Zur Zielerreichung wird das Eigenkapital im Verhaltnis zum Risiko gesetzt und ggf. mittels Kapitalriickzah-
lungen und Kapitalerhéhungen angepasst. Das Kapital wird auf Basis des Verhaltnisses von Netto-
Finanzverbindlichkeiten/-forderungen zum wirtschaftlichen Eigenkapital Uberwacht. Netto-Finanzverbind-
lichkeiten/-forderungen sind die mit den Zahlungsmitteln und finanziellen Vermdgenswerten saldierten Fi-
nanzverbindlichkeiten. Das wirtschaftliche Eigenkapital entspricht dem bilanziellen Eigenkapital.

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 6.105 1.105
Brutto-Finanzverbindlichkeiten 6.105 1.105
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 25.621 9.267
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 114 8.441
Brutto-Finanzforderungen 25.735 17.708
Netto-Finanzforderungen 19.630 16.603
Eigenkapital 33.729 30.270

Aufgrund der internationalen Ausrichtung der Aktivitaten von MeVis sind je nach Region unterschiedliche
rechtliche und regulatorische Vorschriften zu beachten. Stand und Weiterentwicklung dieser Vorschriften
werden lokal und zentral verfolgt und Veranderungen im Rahmen des Kapitalmanagements bertcksichtigt.

30. ANGABEN ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung ist nach den Zahlungsstromen aus Geschéfts-, Investitions- und Finanzierungsta-

tigkeit gegliedert. Der Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit wird nach der indirekten Methode
ermittelt.

Der Finanzmittelfonds enthalt Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten.

31. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Zum Stichtag 31. Dezember 2015 werden die Aktivitdten der Gesellschaft unveréndert in die berichtspflichti-
gen Segmente Digitale Mammographie sowie Sonstige Befundung unterteilt. Das Management jedes dieser
Segmente berichtet direkt an den Vorstand der MMS AG in seiner Funktion als verantwortliche Unterneh-
mensinstanz.

Zentrale GréRRe fur die Beurteilung und die Steuerung der Ertragslage eines Segments ist das Segmenter-
gebnis, das dem Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) entspricht.
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Die Aufteilung der Segmente stellt sich wie folgt dar:

Digitale Sonstige
Mammographie Befundung MMS AG
01.01. - 31.12. 01.01. - 31.12. 01.01. - 31.12.
ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Externe Ertrdge/Umsatz-
erlose 12.566 9.772 3.448 3.319 16.014 13.091
Fordermittel 0 0 573 355 573 355
Summe der
Segmenterldse 12.566 9.772 4.021 3.674 16.587 13.446
Aktivierte Entwicklungs-
aufwendungen 0 1.194 0 0 0 1.194
PlanméaRige Ab-
schreibungen -1.779 -1.249 -159 -446 -1.938 -1.695
Operative Aufwendungen -3.819 -3.668 -4.204 -3.991 -8.023 -7.659
Operatives Ergebnis 6.968 6.049 -342 -763 6.626 5.286
Sonstige betriebliche
Ertrage 275 509 282 107 557 616
Sonstige betriebliche Auf-
wendungen -1.327 -1.510 -1.386 -502 -2.713 -2.012
Segmentergebnis 5.916 5.048 -1.446 -1.158 4.470 3.890

Nach Anwachsung der MBS KG auf die MMS AG in 2013 sind das Vermdgen und die Verbindlichkeiten nicht
mehr Gegenstand der internen Berichterstattung an den Vorstand.

Transaktionen zwischen den Segmenten werden zu marktublichen Preisen abgerechnet.

Die Umsatzerldse in den Segmenten Digitale Mammographie und Sonstige Befundung werden ganz Uber-
wiegend mit drei Kunden erzielt, bei denen der Anteil an den gesamten Umsatzerldsen jeweils Giber 10 %
liegt.

Die Aufteilung der externen Ertrdge nach geographischen Regionen stellt sich wie folgt dar:

Digitale . Sonstige Befundung MMS AG
Mammographie
01.01. - 31.12. 01.01. - 31.12. 01.01. - 31.12.
ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014 2015 2014 2015 2014
USA 12.566 9.772 2.500 2.563 15.066 12.335
Europa 0 0 948 756 948 756
Externe Ertrage 12.566 9.772 3.448 3.319 16.014 13.091

32. BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN PERSONEN

Die Gesellschaft fiihrt mit nahe stehenden Personen Transaktionen durch, die im Folgenden erlautert wer-
den. Diese sind Teil der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit und werden wie unter Fremden Dritten gehand-
habt.

Zu den nahe stehenden Personen und Unternehmen gehdren die gemeinschaftlich gefiihrten Unternehmen
MBC KG und MBC GmbH, die VMS Deutschland Holdings GmbH und tber diese die verbundenen Unterneh-
men des Varian Konzerns sowie der Vorstand und der Aufsichtsrat und deren nahen Angehdrige.
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Folgende Forderungen, Schulden, Aufwendungen und Ertréage der Gesellschaft betreffen nahe stehende
Personen und Unternehmen:

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Joint Ventures
Forderungen 64 87
Ertrége (i. W. Dienstleistungen) 1.150 895
Aufwendungen 19 0
Verbundene Unternehmen
Verbindlichkeiten 4.742 0

Angaben zur Vergltung der Organmitglieder sind in Textziffer 35 enthalten.

33. STIMMRECHTSMITTEILUNGEN NACH WERTPAPIERHANDELSGESETZ (WPHG)

Aufgrund der der MMS AG vorliegenden Mitteilungen nach 8§ 21 ff. WpHG ergaben sich bis zum Aufstel-

lungsdatum des Jahresabschlusses folgende meldepflichtige Beteiligungen bzw. Stimmrechtsanteile an der
MMS AG:

i)

2)

Am 30. Méarz 2015 hat uns die Oppenheim Asset Management Services S.a.r.l., Luxemburg, Luxem-
burg, gemaR § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions
AG, Bremen, Deutschland, am 24. Méarz 2015 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte Uberschritten hat
und an diesem Tag 3,012 % (das entspricht 54.820 Stimmrechten) betragen hat.

Die TBF Gesellschaft mit beschrénkter Haftung, Singen, Deutschland, hat uns gemaR § 21 Abs. 1
WpHG am 30. Marz 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG,
Bremen, Deutschland, am 24. Marz 2015 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte Uberschritten hat und
an diesem Tag 3,012 % (das entspricht 54.820 Stimmrechten) betragen hat. 3,012 % der Stimmrechte
(das entspricht 54.820 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemal § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 6 WpHG in
Verbindung mit Satz 2 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete Stimmrechte werden dabei gehalten tber
folgende Aktionare, deren Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr
betragt: Oppenheim Asset Management Services S.a.r.l..

Die TBF Global Asset Management GmbH, Singen, Deutschland, hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am
30. Mérz 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen,
Deutschland, am 24. Mé&rz 2015 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an die-
sem Tag 3,012 % (das entspricht 54.820 Stimmrechten) betragen hat. 3,012 % der Stimmrechte (das
entspricht 54.820 Stimmrechten) sind der Gesellschaft gemaR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 6 WpHG zuzu-
rechnen. Zugerechnete Stimmrechte werden dabei gehalten Uber folgende Aktionare, deren Stimm-
rechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr betragt: Oppenheim Asset Ma-
nagement Services S.a.r.l..

Herr Peter Dreide, Deutschland, hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 30. Méarz 2015 mitgeteilt, dass
sein Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am 24. Méarz 2015
die Schwelle von 3 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 3,012 % (das entspricht
54.820 Stimmrechten) betragen hat. 3,012 % der Stimmrechte (das entspricht 54.820 Stimmrechten)
sind Herrn Dreide geméaR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 6 WpHG in Verbindung mit Satz 2 WpHG zuzurech-
nen. Zugerechnete Stimmrechte werden dabei gehalten tiber folgende Aktionare, deren Stimmrechts-
anteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr betragt: Oppenheim Asset Manage-
ment Services S.a.r.l..

Am 21. April 2015 hat uns die MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, gemal? § 26 Abs. 1
Satz 2 WpHG mitgeteilt, dass ihr Anteil an eigenen Aktien die Schwelle von 5 % und 3 % der Stimm-
rechte unterschritten hat und an diesem Tag 0 % (das entspricht 0 Stimmrechten) betragen.
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3)
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Am 21. April 2015 hat uns Herr Dr. Carl J.G. Evertsz, Deutschland, gemal3 § 21 Abs. 1 WpHG mitge-
teilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am
21. April 2015 die Schwelle von 5 % und 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag
0 % (das entspricht O Stimmrechten) betragen hat.

Am 21. April 2015 hat uns die VMS Deutschland Holdings GmbH, Darmstadt, Deutschland, geméaR § 21
Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen,
Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 3 %, 5 %, 10 %, 15 %, 20 %, 25 %, 30 % und
50 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 73,52 % (das entspricht
1.337.995 Stimmrechten) betragen hat.

Die Varian Medical Systems International AG, Cham, Schweiz, hat uns gemaR 8§ 21 Abs. 1 WpHG am
21. April 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen,
Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 3 %, 5 %, 10 %, 15 %, 20 %, 25 %, 30 % und
50 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 73,52 % (das entspricht
1.337.995 Stimmrechten) betragen hat. 73,52 % der Stimmrechte (das entspricht 1.337.995 Stimm-
rechten) sind der Gesellschaft geméalR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete
Stimmrechte werden dabei gehalten tber folgende von ihr kontrollierte Unternehmen, deren Stimm-
rechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr betragt: VMS Deutschland Hol-
dings GmbH.

Die Varian Medical Systems Nederland BV, Houten, Niederlande, hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am
21. April 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen,
Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 3 %, 5 %, 10 %, 15 %, 20 %, 25 %, 30 % und
50 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 73,52 % (das entspricht
1.337.995 Stimmrechten) betragen hat. 73,52 % der Stimmrechte (das entspricht 1.337.995 Stimm-
rechten) sind der Gesellschaft gemalR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete
Stimmrechte werden dabei gehalten tber folgende von ihr kontrollierte Unternehmen, deren Stimm-
rechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr betragt: VMS Deutschland Hol-
dings GmbH, Varian Medical Systems International AG.

Die Varian Medical Systems Nederland Holdings BV, Houten, Niederlande, hat uns gemaR § 21 Abs. 1
WpHG am 21. April 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG,
Bremen, Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 3 %, 5 %, 10 %, 15 %, 20 %, 25 %, 30 %
und 50 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 73,52 % (das entspricht
1.337.995 Stimmrechten) betragen hat. 73,52 % der Stimmrechte (das entspricht 1.337.995 Stimm-
rechten) sind der Gesellschaft gemall § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete
Stimmrechte werden dabei gehalten tber folgende von ihr kontrollierte Unternehmen, deren Stimm-
rechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr betragt: VMS Deutschland Hol-
dings GmbH, Varian Medical Systems International AG, Varian Medical Systems Nederland BV.

Die Varian Medical Systems, Inc., Wilmington, Delaware, Vereinigte Staaten von Amerika, hat uns ge-
mal § 21 Abs. 1 WpHG am 21. April 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical
Solutions AG, Bremen, Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 3 %, 5 %, 10 %, 15 %, 20 %,
25 %, 30 % und 50 % der Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 73,52 % (das entspricht
1.337.995 Stimmrechten) betragen hat. 73,52 % der Stimmrechte (das entspricht 1.337.995 Stimm-
rechten) sind der Gesellschaft geméR § 22 Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen. Zugerechnete
Stimmrechte werden dabei gehalten Uber folgende von ihr kontrollierte Unternehmen, deren Stimm-
rechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG jeweils 3 % oder mehr betrégt: VMS Deutschland Hol-
dings GmbH, Varian Medical Systems International AG, Varian Medical Systems Nederland BV, Varian
Medical Systems Nederland Holdings BV.
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9)

10)

Am 22. April 2015 hat uns die Axxion S.A., Grevenmacher, Luxemburg, gemaR § 21 Abs. 1 WpHG
mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am
21. April 2015 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 0 % (das
entspricht 0 Stimmrechten) betragen hat.

Am 22. April 2015 hat uns Herr Peter Kuhlmann-Lehmkuhle, Deutschland, gemaR § 21 Abs. 1 WpHG
mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am
21. April 2015 die Schwelle von 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 0 % (das
entspricht 0 Stimmrechten) betragen hat.

Am 22. April 2015 hat uns Herr Dr. Hartmut Jirgens, Deutschland, gemaR § 21 Abs. 1 WpHG mitge-
teilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am
21. April 2015 die Schwelle von 15 %, 10 %, 5 % und 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an
diesem Tag 0 % (das entspricht O Stimmrechten) betragen hat.

Am 23. April 2015 hat uns Herr Prof. Dr. Heinz-Otto Peitgen, Deutschland, geméafl? § 21 Abs. 1 WpHG
mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am
21. April 2015 die Schwelle von 15 %, 10 %, 5 % und 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an
diesem Tag 0 % (das entspricht O Stimmrechten) betragen hat.

Am 23. April 2015 hat uns die PEN GmbH, Heidelberg, Deutschland, gemaR § 21 Abs. 1 WpHG mitge-
teilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am 21. April
2015 die Schwelle von 5 % und 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 0 % (das
entspricht 0 Stimmrechten) betragen hat.

Frau Petra Neureither, Deutschland, hat uns gemaR 8§ 21 Abs. 1 WpHG am 23. April 2015 mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am 21. April 2015
die Schwelle von 5 % und 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 0 % (das ent-
spricht 0 Stimmrechten) betragen hat.

Am 13. Mai 2015 hat uns die Fortelus Special Situations Master Fund Ltd, George Town, Kaimaninseln,
gemall § 21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG,
Bremen, Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 10 %, 5 % und 3 % der Stimmrechte unter-
schritten hat und an diesem Tag 0 % (das entspricht 0 Stimmrechten) betragen hat.

Die Fortelus GP Limited, George Town, Kaimaninseln, hat uns gemaR § 21 Abs. 1 WpHG am 13. Mai
2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland,
am 21. April 2015 die Schwelle von 10 %, 5 % und 3 % der Stimmrechte unterschritten hat und an
diesem Tag 0 % (das entspricht O Stimmrechten) betragen hat.

Die Fortelus Special Situations Fund LP, Wilmington, Delaware, Vereinigte Staaten von Amerika, hat
uns gemall § 21 Abs. 1 WpHG am 13. Mai 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis
Medical Solutions AG, Bremen, Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 10 %, 5 % und 3 %
der Stimmrechte unterschritten hat und an diesem Tag 0 % (das entspricht O Stimmrechten) betragen
hat.

Die Fortelus Special Situations Fund LTD, George Town, Kaimaninseln, hat uns gemal 8 21 Abs. 1
WpHG am 13. Mai 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der MeVis Medical Solutions AG, Bre-
men, Deutschland, am 21. April 2015 die Schwelle von 10 %, 5 % und 3 % der Stimmrechte unter-
schritten hat und an diesem Tag 0 % (das entspricht O Stimmrechten) betragen hat.
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34. ORGANE DER MEVIS MEDICAL SOLUTIONS AG

VORSTAND

Marcus Kirchhoff ab - Mitglied der Gesellschafterdelegation der MeVis
Vorsitzender 1.3.2012 BreastCare GmbH & Co. KG

Dassendorf - Mitglied des Kuratoriums von Fraunhofer MEVIS

Dr. Robert Hannemann ab - Geschéftsfihrer der MeVis BreastCare Verwaltungsgesell-
Bremen 1.10.2010 schaft mbH

AUFSICHTSRAT

Jorg Fassler ab - Senior Director Finance & Controller Europe bei der
Vorsitzender 9.6.2015 Varian Medical Systems International AG, Cham, Schweiz
Baar, Schweiz

Dr. Jens J. Kruse ab - Generalbevollmachtigter der Privatbank M.M.Warburg &
Stellvertretender Vorsitzender 11.1.2011 CO, Hamburg
Braak

- Aufsichtsratsmitglied der Biesterfeld AG, Hamburg

- Aufsichtsratsmitglied der MAX AG, Dusseldorf

Glen A. Hilton ab - Vice President / ICB Division Controller bei der Varian
Alpine, Utah, USA 9.6.2015 Medical Systems, Inc., Salt Lake City, Utah, USA

Prof. Dr. Heinz-Otto Peitgen 6.9.2006 - Kuratorium Stiftung Bremer Wertpapierbtrse
Vorsitzender bis - Beirat Die Deutsche Kammerphilharmonie Bremen GmbH
Bremen 9.6.2015

Peter Kuhlmann-Lehmkuhle 15.6.2011 - Geschéaftsfihrender Gesellschafter der C. Melchers GmbH
Bremen bis & Co. KG, Bremen
9.6.2015

Aktienbestande der Organe

Es wurden zum 31. Dezember 2015 keine Aktienbestdnde vom Vorstand und Aufsichtsrat gehalten.

35. VERGUTUNGEN VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT
Vergutungen des Vorstands

Die Tantieme der Vorstandsmitglieder Kirchhoff und Dr. Hannemann bemisst sich grundsétzlich nach dem
Erreichen eines jeweils mit dem Aufsichtsrat vereinbarten Zielekatalogs. Zur langfristigen Anreizwirkung wird
ein Teil dieser Tantiemen in definierten Bandbreiten an die Kursentwicklung der MMS AG-Aktie gekoppelt
und erst nach drei Jahren ausgezahit.

Als Tantieme mit aktienkursabhangigem Hebel wird der Mindestbetrag des von der kinftigen Entwicklung
des Kurses der Aktie der MMS AG abhangigen Teils der Tantieme angegeben. Dieser kann sich bei entspre-
chender Aktienkursentwicklung in den kommenden drei Jahren um bis zu rd. 86 % erhdhen.
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Im Jahr 2015 bezogen die Vorstande folgende Vergutungen:

Komponenten  Geldwerte
Erfolgs- mit langfris- Vorteile
Feste bezogene tiger Anreiz- aus Sach- Aktien-
ANGABEN IN € Vergltung Vergutung wirkung beziigen optionen Gesamt
Tantieme mit
aktienkursab-
héngigem
Gehalt Tantieme Hebel
Marcus Kirchhoff 218.450,00 107.500,00 75.250,00 10.045,04 0,00 411.245,04
Dr. Robert Hannemann 176.400,00 86.700,00 60.690,00 1.132,87 0,00 324.922,87
Gesamt 394.850,00  194.200,00 135.940,00 11.177,91 0,00 736.167,91
Im Jahr 2014 bezogen die Vorstadnde folgende Vergutungen:
Komponenten  Geldwerte
Erfolgs- mit langfri- Vorteile aus
Feste bezogene stiger Anreiz- Sachbe- Aktien-
ANGABEN IN € Vergutung Vergutung wirkung zigen _ optionen Gesamt
Tantieme mit
aktienkursab-
héngigem
Gehalt Tantieme Hebel
Marcus Kirchhoff 203.000,00 68.500,00 47.950,00 9.070,16 0,00 328.520,16
Dr. Robert Hannemann 176.400,00 59.390,00 41.573,00 1.132,87 0,00 278.495,87
Gesamt 379.400,00 127.890,00 89.523,00 10.203,03 0,00 607.016,03

Nach den Kriterien des Deutschen Corporate Governance Kodex ergibt sich die folgende Darstellung der

Vorstandsbeziige:

Gewahrte Zuwendungen

In den Jahren 2014 und 2015 wurden den Vorstédnden folgende Zuwendungen gewahrt:

Marcus Kirchhoff

Dr. Robert Hannemann

ANGABEN IN TAUSEND € Vorstandsvorsitzender Vorstand
2015 2015 2015 2015

Gewahrte Zuwendungen 2015 (Min) (Max) 2014 2015 (Min) (Max) 2014
Festvergutung 218 218 218 203 176 176 176 176
Nebenleistungen 10 10 10 9 1 1 1 1
Summe 228 228 228 212 177 177 177 177
Einjahrige variable Vergiitung 108 0 108 69 87 0 87 59
Mehrjéhrige variable Vergiitung

Tantieme mit aktienkursabhangigem He-

bel 75 0 75 48 61 0 61 42

Aktienoptionen 0 0 n.a. 0 0 0 n.a. 0
Summe variable Vergitung 183 0 183 117 148 0 148 101
Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtvergitung 411 228 411 329 325 177 325 278

Seite 83

MeVis Medical Solutions AG



Geschaftsbericht 2015

ZuflUsse

In den Jahren 2014 und 2015 sind folgende Leistungen den Vorstanden zugeflossen:

Marcus Kirchhoff Dr. Robert Hannemann

ANGABEN IN TAUSEND € Vorstandsvorsitzender Vorstand
Zufluss 2015 2014 2015 2014
Festvergutung 218 203 176 176
Nebenleistungen 10 9 1 1
Summe 228 212 177 177
Einjahrige variable Vergiitung 66 107 58 72
Mehrjahrige variable Vergitung

Tantieme mit aktienkursabhangigem Hebel 0 0

Aktienoptionen 0 0
Summe variable Vergutung 66 107 58 72
Versorgungsaufwand 0 0 0 0
Gesamtvergitung 294 319 235 249

Vergutungen des Aufsichtsrats

Die Vergltung der Mitglieder des Aufsichtsrats wird in 8 10 der Satzung der MMS AG geregelt. Hiernach
erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats eine feste, nach Ablauf des Geschéftsjahres zahlbare Vergitung in
Ho6he von € 17.500,00. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das 2fache, sein Stellvertreter das 1,5fache.
Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschéftsjahres dem Aufsichtsrat angehért haben,
erhalten eine zeitanteilige Vergutung.

Zusatzlich werden den Mitgliedern des Aufsichtsrats die ihnen durch ihre Teilnahme an den Aufsichtsrats-
sitzungen entstehenden Aufwendungen sowie auf ihre Vergiitung und den Aufwendungsersatz etwa entfal-
lende Umsatzsteuer ersetzt.

Im Rahmen der Tétigkeit als Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten die Mitglieder fir 2015 insgesamt eine
Vergitung in Hohe von T€ 80 (2014: T€ 80):

a. Prof. Dr. Heinz-Otto Peitgen

Als Vorsitzender des Aufsichtsrats der MMS AG bis zum 9. Juni 2015 erhielt Herr Prof. Dr. Peitgen in
2015 eine Vergitung seiner Tatigkeit in Hohe von T€ 15 (2014: T€ 35). Des Weiteren erhielt er Auf-
wandserstattungen in Héhe von T€ 0 (2014: T€ 0).

b.  Dr. Jens J. Kruse

Als stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats der MMS AG erhielt Herr Dr. Kruse in 2015 eine
Vergutung seiner Tatigkeit in Hohe von T€ 26 (2014: T€ 26). Des Weiteren erhielt er Aufwands-
erstattungen in Hohe von T€ 0 (2014: T€ 1).

c.  Peter Kuhimann-Lehmkuhle

Als Mitglied des Aufsichtsrats der MMS AG bis zum 9. Juni 2015 erhielt Herr Kuhimann-Lehmkuhle in
2015 eine Vergutung seiner Tatigkeit in Hohe von T€ 8 (2014: T€ 18). Des Weiteren erhielt er Auf-
wandserstattungen in Héhe von T€ 0 (2014: T€ 0).

d. Jorg Fassler

Als Vorsitzender des Aufsichtsrats der MMS AG seit dem 9. Juni 2015 erhielt Herr Fassler in 2015 eine
Vergitung seiner Tatigkeit in H6he von T€ 20. Des Weiteren erhielt er Aufwandserstattungen in Héhe
von T€ 0.
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e. Glen A. Hilton

Als Mitglied des Aufsichtsrats der MMS AG seit dem 9. Juni 2015 erhielt Herr Hilton in 2015 eine Vergi-
tung seiner Téatigkeit in Hohe von T€ 11. Des Weiteren erhielt er Aufwandserstattungen in Héhe von
T€ 0.

Zugunsten der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats wurde auf Kosten der Gesellschaft eine Ver-
mogensschaden-Haftpflichtversicherung abgeschlossen.

36. AKTIENOPTIONSPLANE

Fur das Aktienoptionsprogramm wurde vor der Hauptversammlung am 22. August 2007 ein bedingtes Kapi-
tal bei der MMS AG in Hohe von € 130.000 geschaffen, um bis zum 31. Dezember 2011 bis zu
130.000 Aktienoptionen an Mitarbeiter oder Vorstandsmitglieder auszugeben. In der Hauptversammlung am
15. Juni 2011 wurde das Aktienoptionsprogramm bis zum 31. Dezember 2015 verldngert. AulRerdem wurde
zur Berucksichtigung neuer gesetzlicher Vorschriften die Wartefrist von mindestens zwei auf mindestens vier
Jahre verlangert.

In 2015 wurden an Mitarbeiter und Vorstandsmitglieder wie im Vorjahr keine Optionen ausgegeben.

Die MMS AG hat das Recht, die Aktienoptionen in Geld zu erfillen, d. h., es liegt ein sog. Kombinationsmo-
dell vor. Im Zugangszeitpunkt wurde aber eine Erfullung in Eigenkapitalinstrumenten préferiert, sodass eine
Bewertung nach den Grundséatzen fur Equity-settled-Optionen vorgenommen wurde. Die gewé&hrten Optio-
nen verfallen, wenn ein Mitarbeiter das Unternehmen verlésst. Sdmtliche ausstehenden Aktienoptionen
haben eine Laufzeit von fiinf Jahren ab dem Zeitpunkt der Gewahrung. Die vor 2011 gewahrten Optionen
sind inzwischen verfallen. Fir die ab 2011 gewahrten Optionen gilt eine Wartefrist von 4 Jahren, diese be-
stimmt den Erdienungszeitraum der Optionen. Entsprechend ist der Aufwand, der mit der Gewahrung von
Aktienoptionen ab 2011 verbunden ist, Uber 4 Jahre zu verteilen. Der beizulegende Zeitwert der in 2013
gewdahrten Mitarbeiteroptionen wurde auf Basis einer Monte-Carlo-Simulation ermittelt, mittels derer die
normalverteilte Rendite des zukiinftigen Aktienkurses geschéatzt wurde. Die Nominalverteilung wird durch die
Parameter "Mittelwert” und "Varianz" beschrieben, die aus der Entwicklung und der Volatilitdét des Kurses
der MeVis-Aktie abgeleitet wurden. Auf Basis der Simulation ergab sich ein beizulegender Zeitwert der in
2013 ausgegebenen 28.089 Aktienoptionen von insgesamt T€ 65, mithin € 2,31 pro Option. Der Aufwand in
Form des beizulegenden Zeitwerts ist Uber den Erdienungszeitraum von 4 Jahren zu verteilen. Fur das Ge-
schéftsjahr 2015 ergibt sich ein Aufwand in Hohe von T€ 16 (2014: T€ 16).

Da das Aktienoptionsprogramm der Gesellschaft am 31. Dezember 2015 ausgelaufen ist, belduft sich die
maximale Laufzeit der ausstehenden Optionen auf unter 6 Jahre (bis zum 31. Dezember 2020).

2015 2014

zu Beginn der zum Ende der zu Beginn der zum Ende der
Berichts- Berichts- Berichts- Berichts-
periode Veranderung periode periode Verdnderung periode

Ausstehende Aktien-
optionen 58.975 -58.975 0 58.975 0 58.975
Gewahrte Optionen 71.510 0 71.510 71.510 0 71.510
Verwirkte Optionen -17.112 -488 -17.600 -15.657 -1.455 -17.122
Ausgelbte Optionen 0 0 0 0 0 0
Verfallene Optionen -24.764 0 -24.764 -24.764 0 -24.764
Summe 88.609 -59.463 29.146 90.064 -1.455 88.609

hiervon austibbare

Optionen 0 0 0 0 0 0
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37. DEUTSCHER CORPORATE GOVERNANCE KODEX

Vorstand und Aufsichtsrat der MeVis Medical Solutions AG unterstiitzen die Initiative der Regierungskommis-
sion Deutscher Corporate Governance Kodex und haben eine gemeinsame Entsprechenserklarung gemaf
§ 161 AktG abgegeben, dass den Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex" in der Fassung vom 5. Mai 2015 grundsétzlich entsprochen wurde und wird, sowie wel-
che Empfehlungen nicht angewendet wurden oder werden. Die aktuelle Entsprechenserkldrung datiert auf
den 10. September 2015 und steht den Aktionaren auf der Internetseite der Gesellschaft als PDF zur Verfu-

gung.

38. HONORARE DES ABSCHLUSSPRUFERS KPMG AG WIRTSCHAFTSPRUFUNGS-
GESELLSCHAFT

ANGABEN IN TAUSEND € 2015 2014
Abschlusspriifung 63 63
Sonstige Bestétigungsleistungen 0 0
Steuerberatung 29 34
Sonstige Leistungen 203 6
Summe 295 103

39. EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Es haben sich, mit Ausnahme der im Nachtragsbericht als Bestandteil des Lageberichts dargestellten Vor-
gange, nach dem Bilanzstichtag keine Geschéftsvorfélle von besonderer Bedeutung fur die Gesellschaft
ergeben.

40. ERGEBNISVERWENDUNG

Der handelsrechtliche Gewinn in H6he von T€ 4.742 wird aufgrund des seit dem 20. Oktober 2015 wirksa-
men Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags an die VMS Deutschland Holdings GmbH abgefihrt.

Die VMS Deutschland Holdings GmbH hat sich im Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag verpflich-
tet, ab 2015 und fiir die Dauer dieses Vertrages den aulRenstehenden Aktionaren fiir jedes volle Geschafts-
jahr eine wiederkehrende Geldleistung (,,Ausgleichszahlung®) zu zahlen. Diese betragt fir jedes volle Ge-
schéftsjahr € 1,13 (brutto) bzw. € 0,95 (netto) je Aktie.

Bremen, den 31. Marz 2016

Hﬁl’ WA \oL 4%/”’* 1 /%EQML -

Marcus Kirchhoff Dr. Robert Hannemann

Vorstandsvorsitzender Mitglied des Vorstands
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ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Um-
Stand am gliede- Stand am
ANGABEN IN TAUSEND € 1.1.2015 Zugénge rungen _ Abgénge 31.12.2015
l. Immaterielle Vermogenswerte
Entgeltlich erworbene gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte 2.643 22 -60 0 2.605
Kundenstamm/Vertragsbeziehungen 4.091 0 0 0 4.091
Entwicklungskosten 11.349 0 11.349
Firmenwerte 10.625 0 10.625
28.708 22 -60 0 28.670
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung
EDV-Ausstattung 1.081 81 51 0 1.213
Buro- und Geschaftsausstattung 411 13 9 0 433
1.492 94 60 0 1.646
30.200 116 0 0 30.316
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
um-

Stand am Abschrei-  gliederun- Stand am Stand am Stand am
1.1.2015 bungen gen Abgénge 31.12.2015  31.12.2015 31.12.2014
2.330 166 -62 0 2.434 171 314
2.718 295 0 0 3.013 1.078 1.373
8.039 1.330 0 9.369 1.980 3.309
0 0 0 0 10.625 10.625
13.087 1.791 -62 0 14.816 13.854 15.621
767 132 29 0 928 285 314
351 15 33 0 399 34 60
1.118 147 62 0 1.327 319 374
14.205 1.938 0 0 16.143 14.173 15.995
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ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2014

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Stand am Stand am
ANGABEN IN TAUSEND € 1.1.2014 Zugange  Abgéange 31.12.2014
I. Immaterielle Vermodgenswerte
Entgeltlich erworbene gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte 2.420 294 71 2.643
Kundenstamm/Vertragsbeziehungen 4.091 0 0 4.091
Entwicklungskosten 10.155 1.194 0 11.349
Firmenwerte 10.625 0 0 10.625
27.291 1.488 71 28.708
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung
Mietereinbauten 680 0 680 0
EDV-Ausstattung 1.109 66 94 1.081
Biro- und Geschaftsausstattung 603 6 198 411
2.392 72 972 1.492
29.683 1.560 1.043 30.200
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand am Abschrei- Stand am Stand am Stand am
1.1.2014 bungen Abgénge 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013
2.326 75 71 2.330 314 94
2.422 296 0 2.718 1.373 1.669
6.881 1.158 0 8.039 3.309 3.274
0 0 0 0 10.625 10.625
11.629 1.529 71 13.087 15.621 15.662
672 1 673 0 0 8
732 130 95 767 314 378
505 35 189 351 60 98
1.909 166 957 1.118 374 484
13.538 1.695 1.028 14.205 15.995 16.146
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den IFRS-Einzelabschluss — bestehend aus Gewinn- und Verlustrechnung, Gesamtergebnisrech-
nung, Bilanz, Kapitalflussrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung sowie Anhang — unter Einbeziehung
der Buchfuhrung und den Lagebericht der MeVis Medical Solutions AG, Bremen, fiir das Geschéaftsjahr vom
1. Januar bis 31. Dezember 2015 geprift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von IFRS-Einzelabschluss
und Lagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergédnzend nach § 325 Abs. 2a
HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesell-
schaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefuhrten Prifung eine Beurteilung Uber
den IFRS-Einzelabschluss unter Einbeziehung der Buchfilhrung und tber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Prufung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die
Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung
des durch den IFRS-Einzelabschluss unter Beachtung der unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungs-
legungsvorschriften und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshand-
lungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Um-
feld der Gesellschaft sowie die Erwartungen ber mdgliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung
werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die
Angaben in Buchfiihrung, IFRS-Einzelabschluss und Lagebericht Giberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentli-
chen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des IFRS-Einzelabschlusses
und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fur
unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der IFRS-
Einzelabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 325 Abs. 2a HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der MeVis Medical
Solutions AG. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem IFRS-Einzelabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Ent-
wicklung zutreffend dar.

Bremen, den 4. April 2016

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

£

Wirtschaftsprufer Wirtschaftspruferin

Fahlbusch Moritz

Seite 91 MeVis Medical Solutions AG



Geschaftsbericht 2015

BILANZEID

Versicherung der gesetzlichen Vertreter (,Bilanzeid”) zum handelsrechtlichen Jahresabschluss und Lagebe-
richt der MeVis Medical Solutions AG geméaR § 37w Abs. 2 und 3 WpHG i.V.m. 88§ 264 Abs. 2 Satz 3 und 289
Abs. 1 Satz 5 HGB.

LWir versichern nach bestem Wissen, dass gemalR den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt und im Lagebericht der Geschéftsverlauf einschlieflich des Geschéftser-
gebnisses und die Lage der Gesellschaft so dargestellt sind, dass ein den tatséchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwick-
lung der Gesellschaft beschrieben sind.”

Bremen, den 31. Méarz 2016

MeVis Medical Solutions AG

Hﬁl‘% \oL ﬂ-am‘fﬁ” /gf&#ﬁz —

Marcus Kirchhoff Dr. Robert Hannemann

Vorstandsvorsitzender Mitglied des Vorstands
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DISCLAIMER

ZUKUNFTSBEZOGENE AUSSAGEN

Dieser Bericht enthalt zukunftsbezogene Aussagen, die auf aktuellen Einschatzungen des Managements Uber
kiinftige Entwicklungen beruhen. Solche Aussagen unterliegen Risiken und Unsicherheiten, die auf3erhalb
der Moglichkeiten der MeVis Medical Solutions AG beziiglich einer Kontrolle oder prazisen Einschatzung
liegen, wie beispielsweise das zukiinftige Marktumfeld und die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, das
Verhalten der Ubrigen Marktteilnehmer, die erfolgreiche Integration von Neuerwerben sowie MafRnahmen
staatlicher Stellen. Sollte einer dieser oder andere Unsicherheitsfaktoren und Unwéagbarkeiten eintreten oder
sollten sich die Annahmen, auf denen diese Aussagen basieren, als unrichtig erweisen, kdnnten die tatséch-
lichen Ergebnisse wesentlich von den in diesen Aussagen explizit genannten oder implizit enthaltenen Er-
gebnissen abweichen. Es ist von der MeVis Medical Solutions AG weder beabsichtigt, noch Gbernimmt die
MeVis Medical Solutions AG eine gesonderte Verpflichtung, zukunftsbezogene Aussagen zu aktualisieren, um
sie an Ereignisse oder Entwicklungen nach dem Datum dieses Berichtes anzupassen.

ABWEICHUNGEN AUS TECHNISCHEN GRUNDEN

Aus technischen Griinden (z.B. Umwandlung von elektronischen Formaten) kann es zu Abweichungen zwi-
schen den in diesem Finanzbericht enthaltenen und den zum Bundesanzeiger eingereichten Rechnungsle-
gungsunterlagen kommen. In diesem Fall gilt die zum Bundesanzeiger eingereichte Fassung als die verbind-
liche Fassung.

Der Finanzbericht liegt ebenfalls in englischer Ubersetzung vor; bei Abweichungen geht die deutsche Fas-
sung der englischen Ubersetzung vor.

Der Finanzbericht steht in beiden Sprachen zum Download im Internet bereits unter:
http://www.mevis.de/ir_finanzberichte.html
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FINANZKALENDER 2016

Datum

22. April 2016

24. Mai 2016

7. Juni 2016

23. August 2016

31. Aug. - 2. Sep. 2016
17. November 2016

Veranstaltung

Veroffentlichung Geschéaftsbericht 2015
Vero6ffentlichung Quartalsfinanzbericht 1. Quartal 2016
Ordentliche Hauptversammlung, Bremen
Verd6ffentlichung Halbjahresfinanzbericht 2016

Small Cap Conference, Frankfurt am Main
Verdéffentlichung Quartalsbericht 3. Quartal 2016

MeVis Medical Solutions AG
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